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ELOTERJESZTES
Majoshdza Kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének
2023. december 19-¢i rendes nyilt iilésére

Hiv. szam: MJH/3176-1/2023, Tdrgy: Javaslat az Onkorményzat 2024. évi belsd ellenérzési
tervének clfogadésira

Tisztelt Képviseli-testiilet!

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és bels ellen6rzésérdl sz6lé 370/2011. (X1L.31.)
Korm. rendelet 29. § (1) bekezdése szerint ,,4z ellendrzési munka megtervezéséhez a belsG ellendrzési vezets
kockazatelemzés alapjan — az dllamhdztartdsért felelSs miniszter dltal kozzétett médszertani vtmutatd
figyelembevételével — stratégiai ellenGrzési tervet és éves ellendrzési tervet készit, amelyeket a koltségvetési

szerv vezetdje hagy jova.”

A belsd ellendrzési vezetd — Osszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel — Gsszeéllitotta a 2024, évi
belsd ellendrzési tervét.

Az éves ellendrzési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan felallitott
prioritisokon, valamint a bels6 ellendrzés rendelkezésére 4ll6 erdforrasokon kell alapulnia.

A 2024. évi munkaterv elkészitése sordn az ellenérzési témak kivalasztdsa a prioritiasok mentén és a
szervezet hatékonysiginak, eredményességének javitasa, a kockézati tényezdk csokkentése mellett, a belsd
kontrollrendszer miitkGdésének értékelésével keriiltek kivalasztasra.

A belsd ellendrzés feladatainak meghatarozésdra, vagyis Majoshéza Kézség Onkormanyzata 2024. évi
belsd ellendrzési feladatainak kivalasztdsira a hivatalvezetés javaslatainak megismerése utin egyeztetetten
keriilt sor a 2024. évi kockézatelemzési dokumentum alapjan.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a hatérozati javaslat elfogadésara.

Hatéirozati javaslat: .
Majoshiza Kozség Onkorminyzatinak Képviselo-testillete a 2024. évi - jelen hatdrozat

meghozatalat segitd el6terjesztés 1-4. szdmi mellékletét képezé —~ Majoshdza Kozség
Onkorméinyzata és kiltségvetési intézményei kockdzatelemzéssel alitimasztott belsé ellendrzési

tervét efogadja.

Hataridé: azonnal
Felelts: Polgarmester

A hatdrozati javaslat elfogadisa egyszerii tébbséget igényel.

Az elfterjesztést thrgyalta:  Pénziigyi, Fejlesztési és Ugyrendi Bizottsag



Az eliterjesztést készitette:  Végh Anita pénziigyi el6adé
Mellékletek: 1. szami: 2024. évi munkaterv

2. szadmn: 2024. évi kockdzatelemzés

3. szamn: 2024. évi bels6 ellendrzési terv-

4, szima: 2024. évi belsd ellendrzési terv mellékletei

Majoshaza, 2023. december 12.

Az eléterjesztés torvényes:
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Majoshaza Kézség Onkormaényzat, és a kapcsolodoé kéltségvetési szervek

2024. évi belsd ellendSrzési kockazatelemzése

Tktatoszam:

Jovihagyta:

Dr. Szilagyi Akos

Jegyzd

Dunavarsany, 2023. november 30,
Osszedllitotta:

Dr. Batka Brigitta
Belsd ellendrzési vezetd

Dunavarsiny, 2023. november 30.



Bevezetd, jogszabalyi hattér ismertetése

15. A bels6 ellendrzés tetvezése

Bkr. 29. § (1) Az ellenSrzési munka megtervezéséhez a belsé ellendrzési vezetd kockizatelemzés
alapjan - az Allamhédztartdsért felelds miniszter 4ltal kézzétett modszertani  Gtmutatd
figyelembevételével - stratégiai ellenfrzési tervet €s éves ellendrzési tervet készit, amelyeket a
koltségvetési szerv vezetSje hagy jova.

(2) A fejezetet irdnyitd szerv belsS ellendrzési vezetGje az éves ellenSrzési tervek jévihagyasat
megel6zéen konzulticiot kezdeményez az adott fejezet irdnyitisa ala tattozd koitségvetési szervek
belsd ellendrzési vezetSivel az ellendrzések koordindciéja érdekében.

31 § (1) A belsG ellendrzési vezets - Osszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel - Osszedllitja a
targyévet kovetS évre vonatkozé éves ellenbrzési tervet.

(2) Az éves cllendrzési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockdzatelemzés alapjan feldllitott
priofitisokon, valamint a bels6 ellen6rzés rendelkezésére 4llé erdforrisokon kell alapulnia.

(3) Az elvégzett kockizatelemzés sorin magas kockdzatinak mindsitett teriiletckre az éves ellendrzési
terv készitése sorin kiemelt figyelmet kell forditani, és 2 lehets legrévidebb idén belil ellendrizni kell.

A kockizatelemzés modszerének leirdsa, a kockdzatelemzés lépései, a felhasznilt kimutatisok,
elemzések dsszefoglald bemutatasa

A belsé ellendezés tervezését megalapozd kockdzatelemzés sordn szervezeti folyamatokat vetiink ald
itfogd elemzésnek és értékelésnck, valamilyen meghatdrozott szempontrendszer (pl. folyamatokhoz
rendelt kockazati tényezSk elemzése, értékelése) alapjan.

A kockizatelemzés elsSdleges célja, hogy az egyes folyamatokban rejlé kockazatokat, vagyis a
kedvezbtlen vagy nem kivant esemény bekovetkezésének valdsziniségét mérlegelje és valdszindsitse.
A folyamatokban rejlé kockdzatok ugyanis veszélyeztethetik a miikodési célkitGizések, vagy a
teljesitmény kritériumok elérését, éppen ezért a kockdzatelemzés egyes modszerei a belsé ellendrzés
teljes hatokorét érintGen alkalmazhatdk.

Minden szervezctet egy meghatirozott cél (vagy célok) érdekében hoztak létre, illetve hogy
miikédésével egy meghatirozott célt {(vagy célokat) szolgiljon. Ezek megvaldsitisa vagy teljesitése
sorin azonban olyan tényez8k is szerepet jatszanak, amelyek bekovetkezése és hatdsa bizonytalan.
Bizonytalansiguk a szetvezet mikodésének, felépitésének Osszetettségébdl, illetve a koryezet
(gazdasagi, tirsadalmi, politikai, természeti stb.) Ssszetettségébol és kiszdmithatatlan véltozdsaibdl
fakad.

A kockazatkezelés szempontjabol a kockizat azt a lehetSséget jelenti, hogy egy esemény vagy
intézkedés befolyisolja a szervezet azon képességét, hogy célkitlzéseit elérje. Kockizatok egyarint
eredhetnek annak eshetségébdl, hogy a lehetSségeket nem realiziljak, és annak lehetSségébsl, hogy
a hitrinyos események bekévetkeznek.

A kockizatelemzés célja megillapftani az egyes rendszerek kockidzatinak mértékét, feladata pedig
meghatirozni az ellendrzések gyakorisigit. A magas kockizath rendszereket gyakrabban (példaul
évente) kell ellendrizni. Az ellenGrzések tekintetében magas priofitisd rendszerek beazonositisihoz
nemcsak a kockdzatértékelést kell figyelembe venni, hanem mas lehetséges tényezSk hatisit is



értékelni kell (pl. a vezetdség kérésel stb.). Az egyes rendszerek kockizatelemzését a kockézat
tényezSk, és azok sdlya alapjin kell elvégezni. Ebben a modellben 12 olyan tényezd keriilt
meghatirozisra, amely hatissal van a rendszer mikodésére. Minden egyes tényezire vonatkozdan
értékelést kell végezni, és meg kell hatirozni az egyes kockizati tényez6k rendszerckre gyakorolt
hatdsit (sulyként kifejezve). A kapott pontszdm alapjin szitkséges az egyes témakat értékelni alacsony
{43- 50 pontszam), kézepes (51-95 pontszdm), vagy magas (96-133 pontszam) kockizatinak.

1. Belsé kontrollok értékelése

1) Megfelels és eredményes

2) Kozepes, néhiny hidnyossaggal, nem megfeleléen megvaldsitott
3) Gyenge

Suly: 5

2. Viltozas / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis viltozasok

2) Kis valtozisok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatirsak személyét, a szabélyozast és a folyamatokat érint, jelentds valtozasok

Saly: 4

3. A rendszer komplexitisa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4, Kolcsdnhatis mds rendszerekkel

1) Alacsony mértéki, nem befolyisol mis rendszereket

2) Kozepes mértéki

3) Nagymértékd, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban 4ll mis, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Kiltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Saly: 6

6. Kiils§ szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas
1} Alacsony

2) Kézepes

3) Magas

Sily: 2

7. El6z6 ellenfrzés 6ta eltelt idd
1) 1 évnél kevesebb

21-2¢év

3)2-4év

4y 4-5¢év



5) 5 évnél tobb
Suly: 2

8. VezetOség aggalyai a rendszer miikddését illetBen
1} Alacsony szintd

2) Kézepes szintil

3) Magas szintd

Suly: 3

9. Pénziigyi szabalytalansdgok valészinfisége
1) Kicsi

2) Kdzepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabalyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kézepes

3) JelentSs

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat €s képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya
Suly: 3

12. Er6forrasok rendelkezésre Alldsa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4

Kockazati tényezbk és alkalmazott sitlyozis

Kockazati | Alkalma- Pont
Sz, Kockizati tényezd tényezd Zott h:tg.r
tetjedelme Siily
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 5 5-15
2, Viltozis / atszervezés 1-3 4 4-12
3. A rendszer komplexitdsa 1-3 4 4-12
4. Kolcsonhatds més rendszerekkel 1-3 3 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 6 6-18
6. Kilss szervezetek/partnerck 4ltal gyakorolt 1-3 2 2-6
befolyds
7. LegutSbbi ellenrzés 6ta eltelt idd 1-5 2 2-10
8. Vezetség agpilyai 1-3 3 3-9
9. Pénzigyi szabilytalansigok valészinfisége 1-3 4 4-12
10, Szabilyozotrsig és szabilyossig 1-3 3 3-9
11, Munkatirsak képzettsége és tapasztalata 1-3 3 3-9




[ 12, | Erdforrisok rendelkezésre llisa [ 1-3

l 4 I 4-12

MINIMALIS PONTSZAM: 43 MAXIMALIS PONTSZAM: 133

Az erbforris-szukségletek megértéséhez gyakorisagi matrixot alkaimaztunk, amely tiikkrozi a silyozdsi
dsszehasonlitisckat és a rendelkezésre all6 erdforrasokat. A gyakorisig mitrix lehet6vé teszi a
rendszer ciklikus ellenbrzését, ami tikrézi majd az erSforrisok rendelkezésre 4llasit. A
kockazatelemzés eredménye informacioval szolgil a stratégiai és az éves ellenGrzési terv

clkészitéséhez, ami a ténylegesen rendelkezésre 416 erbforrisokat veszi figyelembe,

A stratégiai terv meghatirozza azokat a rendszercket, amelyekre vonatkozban a kovetkezd négyéves

idészakon beliil ellenérzéseket kell végrehajtani, amennyiben az er6forrdsokat allokaltik.

A kockizatelemzés lépései

1. kockazat beazonositisa

eV RIEHETiZenaoN == e

Haromévente ellendrizendo

' Kélrsbgvetbsi saery
I kackzatie %iﬂﬂeﬁﬂ

v

)
‘ Megas pricsilds e " h_
' Kbzepes prioritas
2. kockizati tényezdk értékelése (R AR
‘  Kockazall t6nyszok W8 " 4 N FPonthatir (0-15)
' teriegome/ (%) Ui Alkalmazoft stily (18) 15
3.cllendrzési idftartam meghatirozisa
Folyaniat

|
R v

A kockizat tényezlk felmérésénél az el6z6 ellendrzés Ota

ellendrzésre vonatkozo javaslatal keriiltek figyelembevételre.

eltelt idészak (gyakorisig), a
feladatviltozds, az intézményt érintdé vezetd valtozds szempontjzi, valamint a fels6 vezetSk




Az egyes témakhoz kapcsolédé kockizatok elemzése

1. Téma/ Az Onkormanyzat belsé kontrollrendszerének kialakitisa és szabdlyozottsiga,
valamint egyes kontrolltevékenységek miikddésének ellenGrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabdlyszeriiségi.

Témara vonatkozd kockdzatelemzés:

‘ Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. ! Kockizati tényezd tényezé kockazat mazott pontszdm hatér
terjedelme szama Saly mindGsszesen
1. Belss kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / dtszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. | A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4, | KlcsGnhatds mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
3. | Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 ! 6-18
6. | Kills$ szervezetek/partnerek ltal 1-3 2 2 4 ‘ 2-6
| pyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellendrzés 6ta eltelt idd 1-5 1 2 2 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. | Pénziigyi szabalytalansigok -3 2 4 8 4-12
| valészinfisége
10, Szabilyozottsig és szabilyossag 1-3 3 3 9 3-9
11. ] Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 : 3 6 3-9
| tapasztalata i
12. | Er6forrisok rendelkezésre illisa 1-3 2 | 4 3 4-12
Kapott pontszdm minddsszesen: | - 96 | -

Kapott pontszim alapjdn az azonositott kockazat: Magas.

Az ellendrzés célja: annak Ertékelése volt, hogy az Onkorminyzat a jogszabilyi eléirasoknak
megfeleléen alakitotta-e ki a belsd kontrollrendszert; a gazdalkodds folyamatiban kulcsszerepet
betoitd teljesitésigazolis és az érvényesités kontrolltevékenységeit megfeleléen mitkédtette-c.

Az ellenfrzés indokoltsiga és varhaté eredménye: A bels6 kontrollrendszer egy Osszetett
folyamat, amelyet egy szetvezet vezetése és dolgozéi valbsitanak meg, és amelyet a kockizatok
meghatirozdsira és ésszeri bizonyossag biztositasira alakitanak ki azért, hogy a szervezet a
tevékenységeket szabilyszer(ien, etkusan, gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen hajtsa végre;
teljesitse elszdmolisi kotelezettségeit; megfeleljen a vonatkozé torvénycknek és szabilyozasoknak;
megvédje a szervezet forrdsait a veszteségektSl; a nem rendeltetésszerG hasznilattél és kdroktél. A
belsé kontrolltendszer lényegében a szervezetiranyitis elvalaszthatatlan eszkozeként magaban foglalja
mindazon eljirisokat, szabalyokat, eljirisokat, gyakorlati médszereket &s szervezeti struktirikat,
amelyeket arra terveztek, hogy segftséget nyijtsanak a szervezet céliai eléréséhez, megel6zzék vagy
feltarjak és kijavitsik a célok elérését akadilyoz6 hibak bekévetkezését. A belsé kontrollrendszer
kiépitése nélkiil nem valdsithaté meg a kézpénzek, a kézvagyon szabalyos, szabalyozott, gazdasigos,
hatékony és eredményes felhasznilasa.




2. Téma/ Onkorményzati vagyongazdalkodds szabilyszerfiségének ellendérzése.
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabdlyszeriiségi.

Témara vonatkozo kockizatelemzés:

Kockazati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kociézati tényezd tényezd kockizat mazoit pontszam hatés
tetjedelme széma Suly mindésszesen
1. Bels kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozas [ itszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélesénhatis mis rendszerckkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéliségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek altal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutobbi ellendrzés dta eltelt ids 1-5 3 2 6 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 3 3 9 3~9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
val6szinlisége
10. Szabailyozotrsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak ~ képzettsége és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Eréforrisok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm minddsszesen: - 161 -

Kapott pontszam alapjin az azonositott kockizat: Magas.

Az ellenBrzés célja: annak értékelése, hogy a vagyongazdilkodisi tevékenység, annak szervezeti
keretei szabalyozottak-¢, az Onkorminyzati vagyongazdilkodas torvényességét, szabalyszerdségét
biztositottik-¢ a tervezés és a végrehajtis sorin, a vagyon értékének és Osszetételének valtozisa
jogszer(G dontésekkel alitimasztott-e, valamint hasznosultak-e (amennyiben torténtek) az
onkormanyzat vagyongazdilkodisa szabilyszerliségére vonatkozé kilsé (és belsé) cllendrzések
megallapitisai.

Az ellen8rzés indokoltsiga és vithaté eredménye: az Onkorminyzatok gazdilkodasinak
ellendrzése a belsd kontrollrendszer miik6dését helyezte a kozéppontba és az egyes évek ellendrzési
programjaiban csak meghatirozott mértékig ellendrizte a vagyongazdilkodasi tevékenységet. Az
onkorméinyzatok iltal ellitott feladatok sokrétlisége, valamint az Gnkormanyzati vagyon arinya
indokolja, hogy a vagyongazdalkodis teriiletén 2 belsé ellendrzés a kordbbiaknil sokkal intenzivebb
ellenérzéseket folytasson. Jelen ellendrzés eltér a koribbiaktdl abban, hogy kifejezetten a
vagyongazdilkodisi tevékenységre osszpontosit. Az ellenbrzések feltirhatjik a vagyongazdilkodis
tertiletén a meglevs szabilytalansagokat, joghézagokat, a pazarl6 gazdilkodast, de a j6 gyakorlatot is.
Az ellenérzés virhato eredménye az Snkorminyzat vagyongazdilkodasi céljai elérésének, illetve az
dnkorményzati vagyon megSrzésének és gyarapitisinak megillapitisa és értékelése.




3. Téma/ Az Onkorminyzat és a kapcsolédé koltségvetési szervek pénzigyi- szamviteli
szabilyzatainak ellenfrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenSrzési tipus: szabalyszeriségi.

Témara vonatkoz6 kockizatelemzés:

Kockézati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockazati tényezd tényezd kockazat mazott pontszam hatér
terjedelme szdma Suly | mindisszesen
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / dtszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa i 1-3 2 4 8 4-12
4, Kolcsénhatds mis rendszerekkel | 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 1 6 { 6 6-18
6. Kiils szervezetek/partnerck altal 1-3 2 2 4 2-6
gyakoroit befolyas
7. Legutdbbi ellendrzés 6ta eltelt idd 1-5 1 2 2 2-10
8. VezetGség agpilyai 1 3 3 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valdsziniisége
10 Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 ! 3 3-9
11. | Munkatirsak  képzetrsége  és 1-3 3 i 6 3-9
tapasztalata |
12. Erdforrisok rendelkezésre allisa 1-3 2 4 { 8 4-12
Kapott pontszim mindésszesen: - | 75 -

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockizat: Kbzepes.

Az ellendrzés célja: annak megallapitisa, hogy az Onkorminyzat és intézményei 2024. évi pénziigyi-
szimviteli szabilyzatai a hatilyos jogszabélyl cléirdsoknak megfelelnek-e, a helyi sajitossigokat
titkrdzik-e, tovabbd azokon dtvezették-e a jogszabilyi és a helyi valtozdsokar.

Az ellenérzés indokoltsaga és virhat6 eredménye: 2014, januir 1. napjitél vj szimviteli rendszer
keriilt bevezetésre az dllamhiztartishban megujult jogszabilyi kérnyezettel, mely indokoltti tette a
teljes pénzigyi- szdmvitcli szabélyzati rendszer feliilvizsgilatit, Gjraalkotisit. A Szimviteli tSrvény
el6irasainak megfelelSen a viltozisokat 90 napon beliil 4t kell vezetni a szabilyozasi kémyezeten, a
folyamatosan viltozé Aallamhaztartisi szabilyozisi kornyezet indokolja a szabilyzatok ismételt
attekintését, felilvizsgilatir, akrualizdidsdt. Az elkésziilt szabilyzatokat, illetve annak tervezeteit a
belsé cllendrzés feliilvizsgilja, véleményezi, hozzdjirulva ezzel a helyes szabilyzati struktiira
kialakitdsat.




4. Téma/ Készpénzkezeléssel kapcsolatos belsd kontroliok ellendrzése.
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabdlyszertis€gi.

Témara vonatkozé kockizatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockézati tényezd tényezd kockazat mazott pontszim h
. - . o g atir
terjedelme szama Suly minddsszesen
1. BelsS kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2 Viltozds / dtszervezés 1-3 1 4 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélcs6nhatis mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiils§ szervezetek/partnerek altal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi ellendrzés 6ta eltelt 1d6 5 4 2 8 2-10
8. Vezetbség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénzigyi szabalytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
val6szinfisége
10. Szabilyozottsig és szabdlyossig 1-3 2 3 6 3-9 |
11. Munkatirsak  képzettsége és 1-3 2 3 6 3-9 I
tapasztalata |
12. Er6forriasok rendelkezésre alldsa 1-3 2 4 3 4-12 |
Kapott pontszdm minddsszesen: - 93 - i

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockdzat: Kézepes.

Az ellendrzés célja: annak értékelése, hogy a vagyongazdilkodaisi tevékenység részeként a készpénz
kezelése zart rendszerben torténik-e, a személyl és targyi feltételek adottak-e, a készpénzkezeléssel
kapcsolatos belsé kontrollok mikédése megfelels-e.

Az ellendrzés indokoltsiga és varhatd eredménye: a vagyongazdilkodasi tevékenység keretében
kiemelt szetepe van a készpénz megfelelé kezelésének, védelmének, Grzésének. Az ellendrzés
feltithatia a vagyongazdilkodds teriletén a  készpénzkezeléssel kapcsolatos —meglevs
szabilytalansigokat, joghézagokat, a pazarlé gazdilkodast, de a j6 gyakotlatot is.



5. Téma/ Az Onkorminyzat 2023. évi normativa elszimolis ellenfrzése a koznevelési
intézményekben

Bkt. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenérzési tipus: pénziigyi- szabalyszertiségi.

Témaira vonatkozd kockizatelemzés:

Kockdzati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockézati tényezd tényezd kockazat mazott pontszam h
. . - oo atar
terjedelme szdma Siily minddsszesen
1, Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2, Viltozds / itszetvezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4, Kolesdnhatds mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3.9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szetvezetek/partnerek 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyés
7. LegutSbbi ellendrzés 6ta eltelt id6 1-5 1 2 2 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 3 3 9 3-9
9 Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valoszintlisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossag 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatirsak ~ képzertsége  &s 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Erbforrisok rendelkezésre dlldsa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott poniszdm minddsszesen: - 113 -

Kapott pontszam alapjin az azonositott kockazat: Magas.

Az ellenSrzés célja: annak megillapitisa volt, hogy a2z Onkorminyzat a 2023. évi allami

timogatisok elszdmoldsihoz nytjtott 1étszamadatai a jogszabilyi el6irdsoknak megfelelnek-e.,

Az ellendrzés indokoltsdga és varhaté eredménye: az Onkorminyzat szimira jelentSs pénziigyi
kockézatot jelent évrdl — évre az allami tdimogatisok igénylése és elszdmolisa, ezért annak évenkénti
ellendrzése rendkiviil sziikséges és indokolt.
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6. Téma/ Allamhaztartison kiviili pénzeszkiz dtadisok ellendrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabdlyszeriliségi.

Témara vonatkozé kockizatelemzeés:

Kockdzati | Azonositott Alical Kapott Pont
Sz. Kockazati tényezd tényezd kockézat mazott pontszam hata
- . 5 P atat
tefjedelme szAma Suly mindbsszesen
1. Belss kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélesdnhatds mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek dltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutobhbi eilendrzés éta elielt idd 1-5 3 2 6 2-10
8. VezetSség aggalyai 3 3 9 3-9
9. Pénztigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valésziniisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 39
11. Munkatirsak képzettsége és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12 Er6forrisok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim minddsszesen: - 101 -

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockizat: Magas.

Az ellen8rzés célja: annak megallapitasa, hogy az Onkotminyzat kéltségvetésébsl célielleggel
nydjtott timogatisok felhasznilisa és az azzal valé elszimolds a tAmogatisi szerz&désben foglaltak
szerint tortént, a timogatisokhoz kapcsolédé analitikus nyilvantartis kialakitisa megtortént-e, a
tamogatisokra vonatkoz6 kozzétételi kdtelezettséget az Onkorményzat teljesitette-e.

Az ellenfrzés indokoltsiga és varhaté eredménye: az ellenérzés sorin értékelem az
Onkorményzat iltal nydjtott mitkodési timogatisokat a civil, illetve egyéb szervezetck részére.
Vizsgilom a timogatis nydjtasit megelézé eljarist, ligymenetet, a timogatisra irinyulé dontést,
végs$ soton pedig a tAimogatis nytjtisihoz kototr szerzédést, megillapodist, valamint a tAmogatis
felhasznalasat, és természetesen az azzal vald elszdmolast. Az ellendrzés eredményeként ravilagitok az
esetleges eljardsi szabilytalansigokra, a folyamatba épitett ellenérzés esetleges hidnyossigaira, hibdira.
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7. Téma/ Az Onkorményzati tulajdont lakéépiiletek, lakisok, nem lakis céljara szolgild
helyiségek bérbeadasa szabalyszeriliségének ellendrzése.

Bke. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabalyszerdiségi.

Témara vonatkozd kockazatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockézati tényezd tényezd kockazat mazott pontszim hatér
terjedelme szdma Suily mindsszesen
1. Belsé kontrollok Ertékelése 1-3 3 5 15 515
2. Viltozds / 4tszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4, K&lcsénhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiils§ szervezetek/partnerck 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellendrzés ta eltelt id6 1-5 4 2 8 2-10
8. VezetSség agoilyai 3 3 9 3~-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valdszinfisége
10. Szabalyozottsig és szabilyossig 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 3 3 9 3-9
tapasztalata
12, Eré&forrasok rendelkezésre dlldsa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim mindisszesen: - 127 -

Kapott pontszidm alapjin az azonositott kockazat: Magas.

Az ellendrzés célja: az ellendrzés célja annak értékelése, hogy az Onkormanyzat a bérbeadisa sorin
a jogszabilyi elGirdsoknak és a helyi szabdlyozdsnak megfelelden jir el, a bérleti szerzédéscket
megkétik-e, az alkalmazott bérleti dfjak megfelelnek-e az Onkotminyzat Képvisels-testillete iltal
hozott dontésnek, a kialakitott szamviteli és egyéb analitkus nyilvantartis megfeleld informiciét
nydjt-e a vezetSség szamara az esetleges intézkedések megtételéhez.

Az cllenfrzés indokoltsiga és varhaté eredménye: az ellendrzés feltirja, hogy az Onkormanyzat
bérbe adisi tevékenysége megfelel-e a jogszabdlyi el6irisoknak, a bétleti szerzGdések irdsba
foglaldsinak eleget tettek-e. Az elmaradt bérleti dijak behajtisira iranyulé sziikséges intézkedéseket
megtették-¢, a vonatkozé szamvitell és egyéb analitikus nyilvintartisok megfeleld és elegends
informiaciét nydjtanak-e a vezetSség szdmadra a sziikséges intézkedések megtételéhez.
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8. Téma/ A koznevelési intézmények miikodésének atfogé ellenbrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabalyszeriiségi.

Témadra vonatkozd kockizatelemzés:

Kockizati | Azonositott Allkal Kapott Pont
Sz. Kockdézati tényezd tényezd kockdzat mazott pontszim hatr
terjedelme szdma Sdly mindésszesen
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viéltozis / 4tszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3 A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélcstinhatis mis tendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kdltségszintek 1-3 1 6 6 6-18
6. Kilsé szervezetek/parmerek  4ltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legut6bbi ellendrzés 6ta eleeit idé 1-5 1 2 2 2-10
8. Vezetdséyg aggilyai 1-3 1 3 3 3-9
9. Pénziigyi szabalytalansdgok 1-3 2 4 8 4-12
val6sziniisége
10. Szabilyozottsdg és szabdlyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak  képzetisége s 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Eréfotrasok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-1i2
- 75 -

Kapott pontszadm mindfsszesen:

Kapott pontszam alapjin az azonositott kockizat: Kbzepes.

Az ellenérzés célja: az ellendrzés dlmalinos célja a nevelési-oktatdsi intézmény fenntartdi mikodtetés
— az alapitdé okiratban és a mikodéshez szitkséges engedélyben meghatirozottak szerinti —
megfeleloségének megillapitasa,

Az ellenérzés indokoltsdga és varhaté eredménye: Az ellendrzés soran feltitom az esetleges
szabalyozisbeli hidnyossigok, a kdznevelési intézmény térvényes és szakszerd miikodése érdekében
tett fenntartdi intézkedések megfeleloségét, a mikodési feltételek meglététnek teljes koriségér,
tovibbd a fenntartdi dontések meghozatalira vonatkozd egyeztetési kotelezettségek betartasat,
hozzijirulva ezzel az szabilyos, jogszabilyoknak megfelelé miikodés kialakitisahoz.
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9. Téma/ Majoshiza Kozség Onkorminyzat 4ltal 2023. évben lefolytatott, tetszflegesen

kivalasztott kézbeszerzési eljards €s a beszerzési eljarasok ellendrzése

Bkt. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenérzési tipus: szabdlyszer(iségi.

Témara vonatkozo6 kockizatelemzés:

Kockazati

Azonositott

Kapott

Sz. Kockiazati tényezd tényezd kockizat mazott pontszim II: orft
. . . e atir
terjedelme szama Suly mindésszesen
1. Belss kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2, Viltozis / dtszervezés i-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélcsénhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kilsé szervezerek/partnerek altal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyas
7. Legutdbbi ellendrzés 6ta eltelt 1d6 1-5 1 2 2 2-10
8. VezetSség aggilrai - 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valészintisége
10. Szabilyozottsdg és szabalyossig 1-3 2 3 6 3-9
11. Munkatarsak  képzettsége és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Etdforrisok rendelkezésre dllasa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm mindbsszesen: - 98 -

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockdzat: Magas.

Az ellendrzés célia: annak a megillapitisa, hogy a lefolytatott kozbeszerzési eljaris/eljardsoknal
betartottik-e a Kbt. valamint a vonatkozé szabélyzat/utasitis el8irdsait (mulasztisok feltirisa, azok
okainak vizsgilata), a kivilasztisban és megvalésulisnal érvényesiiltek-e a mindségelvarisi és
koltségesokkentési szempontok, a nyertes pilyizat megvalésitisit a Hivatal részér6l folyamatos
el6zetes és utdlagos cllendrzés kisérte-e (sor keriilt-e a hibik megsziintetésére).

Az ellendrzés indokoltsdga és virhaté eredménye: Az Onkorminyzat az el6z8 években rendkiviil
nagyszdmi kozbeszerzési eljarast folytatott le, mely jelentés kockdzatot jelent az esetlegesen
kapcsol6dd Eurépai Unids és hazai kdltségvetési forrasbdl finanszirozott projektek elszimoldsahoz
kapcsolédéan.
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10./ Az Onkorminyzat pénziigyi és vagyongazdilkodisa megfeleldségének 4tfogé
eliendrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenbrzési tipus: szabalyszerliségi.

Témara vonatkozé kockizatelemzés:

Kockézati | Azonositott Allcal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényez§ | kockézat mazott pontszim hathr
tetjedelme szdma Suly mindbdsszesen
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2, Viltozds / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa i 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélcsonhatis mis rendszerekkel 1-3 2 3 ! 6 3-9
5. Bevételszintck /koltségszintek 1-3 2 6 | 12 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerck 4ltal 1-3 2 2 | 4 2-6
gyakorolt befolyds
7. LegutGbbi ellendrzés 6ta eltelt idd 1-5 3 2 6 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valészindsége
10. Szabilyozottsig és szabdlyossig 1-3 2 3 6 3-9
11 Munkatirsak ~ képzettsége s 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Er6forrisok rendelkezésre 4lldsa 1-3 | 1 4 4 4.12
Kapott pontszim minddsszesen: - 83 -

Kapott pontszdm alapjan az azonositott kockizat: Kézepes.

Az ellenbrzés célja: az Onkorminyzat pénziigyi €s vagyoni helyzetének, a gazdalkodis
szabilyossaginak megitélése a koltségvetési tervezés, a pénziigyi egyensily megteremtése, az éves
koltségvetési beszdmolds, a vagyongazdilkodis, a vagyon szimbavétele, a gazdasigi események
elszamoldsa, és a pénzgazdilkodds szabilyszerlisége alapjin; valamint annak értékelése, hogy
kialakitott-e az Snkorminyzat az erSforrisokkal valé szabdlyszerli €s hatékony gazdilkodashoz
szitkséges kovetelményeket, megvaldsitotta-e azok szamon kérését, ellendrzését,

Az ellendrzés indokoltsiga és virhat6 eredménye: Az elmiilt évek ellendrzéseinek tapasztalatai
megmutattik, hogy tovibbra is indokolt az egyrészt elemzd, értékeld, 2 pénziigyi helyzet kockazatit is
mindsité, mdsrészt a pénzigyl és vagyongazdilkodasi tevékenység szabalyszerliségét értékeld
ellendrzések folytatisa.

Ellenérzéseim hozzajarulnak az onkorményzatok pénziigyi helyzetének pontosabb megftéléséhez
aziltal, hogy a pénziigyl helyzetet a vagyoni helyzettel egylitt értékeljilk, amelyek egyiittesen
hatirozzik meg az 6nkorminyzatok fejlesztési képességét, és gyakorolnak hatist a feladatelldtdsra.
Feltirjuk az énkormanyzati gazdilkodast meghatirozd szabdlyozasok Gsszhangjinak hidnyossigait, a
szabilyozdssal nem érintett gazdilkodasi terilleteket, valamint a pénziigyi és vagyongazdilkodas
esetleges szabilytalansagait.
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11. Téma/A Ko6z6s Hivatal adoigazgatasi tevékenységének szabilyszeriiségi, hatékonysigi
ellendrzése

Bkt. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenérzési tipus: teljesitmény.

T'émara vonatkoz6 kockizatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockdzati tényezd tényez§ kockizat mazott pontszim hatér
terjedelme szAma Sily mindésszesen
1. Belsd kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2 Viltozis / atszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 1 4 4 4-12
4. Kolesdnhatds més rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiils szervezetek/parmerek altal 1-3 3 2 6 2-6
grakorolt befolyis
7. Legutébhbi ellendrzés 6ta elteltidd 1-5 4 2 8 2-10
8. Vezetdség agpilyai 1-— 3 3 9 3-9
9 Pénziigyi szabalytalansdgok -3 2 4 8 4-12
valészinisége
10. Szabdlyozotrsag &s szabilyossig 1-3 2 3 | & 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége és 1.3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Er&forrisok rendelkezésre dlldsa 1-3 2 4 | 8 4-12
Kapott pontszdm mindbsszesen: - | 100 -

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockizat: Magas.

Az ellendrzés célja: a K6z6s Hivatal addigazgatisi tevékenységének dtfogd értékelése, kitérve az
aldbbiakra: a képviselS-testiilet a torvényben megillapitott felsé adoméri€k, a helyi sajatossigok, az
onkorminyzati  gazdilkodds kovetelményei és az  addalanyok  reherviselG-képességének
figyelembevételével hatirozta-e meg a helyl adokat, bevezetésiik idGpontjat és idStartamat, az addzis
részletes szabalyait, tovibbd az Onkorminyzati addigazgatisban — addk kezelése, beszedése,
hatralékok behajtasa — a hatékonysig, eredményesség szempontjai érvényesiltek-e.

Az ellenfrzés indokoltsiga és virhaté etedménye: a Hivatal addigazgatisi tevékenysége
szabilyozottabbd és hatékonyabba vilik, a kintlév&ségek csokkennek.
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12. Téma/ A Petdfi MiivelGdési Haz és Konyvtar mikédésének szabilyszeriségi ellendrzése.

Bkt. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzési tipus: szabdlyszerGségi.

Témara vonatkozé kockizateiemzés:

Kockdzati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockézati tényez§ tényezd kockazat mazott pontszam hatér
terjedelme szdma Sily minddsszesen
1. Belst kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozas [ dtszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa i-3 2 4 8 4-12
4. Kblcsonhatis miés rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kdltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiillss szervezetek/partnerek  4ltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyias
7. Legutébbi ellendrzés 6ta eltelt idd 1-5 1 2 2 2-10
8. Vezetbség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyl szabilytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valdszinlisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 3 3 9 3-9
11, Maunkatirsak  képzertsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Er6forrisok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
- 96 -

Kapott pontszim mindésszesen:

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockdzat: Magas.

Az ellendrzés célja: annak megillapitasa, hogy az Onkorminyzat fenntartdsiban m{iksédé Petdfi
Mivelédési Hiz és Konyvtir a Kulturdlis t6rvény szerinti kotelezd feladatokat miként tudja
teljesiteni, szabilyszerasége miik6dése biztositott-e.

Az ellendrzés indokoltsaga és varhat6 eredménye: Az intézmény utolsé ellenbrzése 6ta sok idd
telt el, igy indokolt a miikédésének dttekintése.
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13, Téma/ Informatikai szabilyozds, miikddés, védelem, jogosultsagok, alkalmazisok, e-
adatrendszer, honlap mikddtetés ellendrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: informatikai.

Témara vonatkozé kockizatelemzés:

I Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockézati tényezd tényezd kockazat mazott pontszim h
. . . el atir
terjedelme sZama Suly minddsszesen
1. Belss kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 1 4 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kolcsénhatds mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 [ 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek altal 1-3 3 2 6 2-6
gyakotolt befolyds |
7. Legutdbbi ellendrzés dta eltelt 1d6 - 2 2 4 2-10
8. Vezetdség aggilyai - 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansdgok | 1-3 2 4 8 4-12
valészinisége |
10. Szabdlyozotrsig és szabilyossig 1-3 2 3 6 3-9
11, Munkatirsak képzettsége és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Eréforrisok rendelkezésre 4lldsa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim minddsszesen: - 100 -

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockazat: Magas.

Az ellendrzés célja: Annak megillapitisa, hogy az informatikai szabalyozis és mitkGdés a vizsgalt
terilleteken megfelel-e. Az informatikai biztonsig szabilyozisa megfelelé-e, a tényleges védelem
megoldott-e.

Az ellen8rzés indokoltsdga és varhat6é eredménye: az elmilt 3 évben az allamhaztartas teriiletén
jelentés informatikai fejlesztések torténtek az e-kozigazgatds, clektronikus tgyintézés érdekében,
melyek id5rél idére indokoljdk az informatikai biztonsigi rendszerek feliilvizsgilatit, az esetleges
hidnyossigok, hibik kikiisz6bolését.
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14. Téma/ Az Onkormanyzat 2023. évi beszimoléianak szabilyszer(iségi ellenbrzése.
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzési tHpus: szabdlyszeriiségi.

Témara vonatkozo6 kockizatelemzés:

Kockizati | Azonositott Allcal Kapott Pont
Sz, Kockdzati tényezd tényezd kockézat mazott pontszim hatér
terjedelme szama Suly mindésszesen
1, Belss kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélcsoénhatis mas rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiils6 szervezetek/partnerek Altal 1-3 2 2 4 2-6
gyakotolt befolyis
7. Leguidbbi ellendrzés Sta eltelt id6 1-5 3 2 6 2-10
8. VezetSség aggilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénzigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valSsziniisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Et6forrisok rendelkezésre 4lldsa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm minddsszesen: - 101 -

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockizat: Magas.

Az ellendrzés célja: annak megallapitisa, hogy az Onkorményzat beszamolja a hatilyos jogszabilyi
eléirisok szerint keliilt-e Ssszedllitdsra.

Az ellendrzés indokoltsaga és virhatd eredménye: Az ellendrzés eredményeként fellilvizsgilatra

kerl a Magyar Allamkincstar felé leadott és a Képvisels-testiilet elé tefjesztett beszimold, azok
esetleges hibdi, hidnyossagai korrigildsra keriilnek, és megkezd6dik a j6 gyakorlat kialakitdsa.
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15. Téma/ Az Onkormanyzat ingatlan nyilvintartisidnak szabslyszer(iségi ellendrzése.
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabilyszertségi.

Témara vonatkozd kockazatelemzés:

| Kockézati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. | Kockéazati tényezs tényezd kockdzat mazott pontszim haths
' terjedelme szAma Suly mindésszesen
1. BelsS kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozss / dtszervezés 1-3 3 4 i2 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélcsénhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiils§ szervezetck/partnerck 4ltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi ellendrzés ota eltelt id6 1-5 3 2 6 2-10
8. VezetSség aggilyai 1-3 ! 3 3 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
valészintisége
10. Szabilyozottsig és szabdlyossig 1-3 1 3 | 3 3-9
11. Munkatirsak képzettsége és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Eréforrasok rendelkezésre 4llisa 1-3 2 4 | 8 4-12
Kapott pontszdm minddsszesen: - i 9n -

Kapott pontszim alapjan az azonositott kockazat: Kézepes.

Az ellendrzés célja: annak megillapitisa, hogy az Onkorminyzat ingatlanvagyon nyilvintartisa
megfelel-¢ az Ahsz.-ben meghatirozott eléirasoknak, a f6kényvi kényveléssel egyezéséget mutat-e.

Az ellendrzés indokoltsaga és virhaté eredménye: Az ellenrzés eredményeként feliilvizsgalatra

keril az ingatlan nyilvantartds megfelelésége és egyezGsége fOkonyvvel, jogszabilyi elSfrasokkal,
tovibbi, ha eltérés van a rendszerek kézott, a beszamolé leadisiig rendezésre kerilhet.
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15. Téma/ Az Onkormdnyzat 2024. évi koltségvetésének szabilyszeriségi ellendrzése,
Bkr. 21. § (3} bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabilyszertiségi.

Témaira vonatkozé kockizatelemzés:

Kockazati | Azonositott Alkal Kapott Pont
8z. Kockézati tényezd tényezd kockizat mazott pontszim hatdr
terjedelme szdma Suly minddsszesen
1. Bels5 kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / 4tszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kolcsdnhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Killsé szervezetek/parterek Aleal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi cllenérzés ota eltelt idé 1-5 3 2 6 2-10
8. VezetSség aggalyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 | 8 4-12
valészindsége
10. Szabilyozotisig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11, Munkatarsak képzettsége és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata |
12, Eréforrisok rendelkezésre Alldsa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszam mindésszesen: - 101 -

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockizat: Magas.

Az ellen8rzés célja: annak megillapitisa, hogy az Onkormanyzat 2024, évi kéltségvetése a hatilyos
jogszabalyi elirdsok szerint kelillt-e Ssszeallitdsra.

Az ellendrzés indokoltsdga és varhaté eredménye: Az ellendrzés eredményeként felitlvizsgalatra

keriil a Magyar Allamkincstir felé leadott és a Képvisel6-testiilet elé terjesztett koltségvetés, azok
esetleges hibdi, hidnyossigai korrigilasra keriilnek, és megkezdddik a j6 gyakotlat kialakitisa,
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16. Téma/ Az Onkorminyzat konyvvezetési és adatszolgiltatasi

ellenfrzése

Bkt. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzési tipus: pénziigyi.

Témara vonatkozé kockazatelemzés:

feladatok teljesitésének

Kockdzati | Azonositott | Alkal Kapott Pont
$z. Kockizati tényez6 tényezd kockazat | mazott pontszim hatér
tefjedelme szdma Siily mindbsszesen
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 3 5 15 5-15
2. Viltozis [/ itszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. K§lesonhatis més rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kltsépszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerck 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. LegutSbbi eliendrzés dta eltelt idd 1-5 5 2 10 2-10
8. VezetGség aggilvai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valoszindsége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  ¢Es 1-3 3 3 9 3-9
tapasztalata
12, Eréforrasok rendeikezésre dllisa 1-3 3 4 12 4-12
- 133 -

Kapott pontszdm mindésszesen:

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockazat: Magas.

Az ellendrzés célja: annak megillapfrisa, hogy az Onkorményzat és intézmények vonatkozisiban a
konyvvezetési kotelezettséget az Ahsz. elbirdsainak megfelelden teljesiti, tovibba az adatszolgiltatisi
kételezettséget az Ave.-ben és a MAK adatszolgiltatisi naptira szerint teljesiti-c.

Az ellenBrzés indokoltsiga és varhaté eredménye: az cllenérzés eredményeként feltirisra
keriilhetnek a kényvelési hibak, hidnyossigok, melynek javitisa megtSrténhet a 2024.-as koltségvetési

évben.
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17. Téma/ A pénzforgalomban megjelend kiadisok teljesitésének és elszamoldsinak
ellendrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzési tipus: szabalyszeriiségi.

Témira vonatkozd kockazatelemzés:

| Kockazati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényezd kockdzat mazott pontszam hatis
terjedelme sZzdma Sualy mindbsszesen
1. BelsS kontrollok ériékelése 1-3 2 5 10 5-~15
2, Viltozés / dtszervezés Q 1-3 1 4 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4, Kélcsénhatis mas rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kiltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi cllendrzés 6ta eltelt id6 1-5 4 2 8 2-10
8. VezetGség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyi szabalytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
valészinfisége
10, Szabdlyozottsig és szabilyossag 1-3 2 3 6 3-9
11. Munkatirsak ~ képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Erbforrisck rendelkezésre 4llisa | 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim minddsszesen: - 923 -

Kapott pontszdm alapjin az azonositott kockdzat: Kbzepes.

Az ellen6rzés célja: az Onkorminyzatndl, az onkorminyzati hivatalndl a pénzforgalomban
megjelend kiaddsok teljesitésének és elszamoldsinak értékelése annak érdekében, hogy az
6nkormanyzat, Onkormanyzati hivatal gazdilkodéasiban rejlé kockazatok beazonositisaval timogassa
a kozpénzekkel val6 felelés gazdilkodast.

Az ellendrzés indokoltsaga és virhaté eredménye: a vagyongazdilkodasi tevékenység keretében
kiemelt szerepe van a készpénz megfelelé kezelésének, védelmének, Grzésének. Az ellenbrzés
feltirhatja a vagyongazdilkodis teriletén a pénzforgalomban megjelend kiaddsok esetleges nem
megfeleld szerepeltetését.
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18. Téma/ Az Onkorményzati gépjirmiihasznilat ellenérzése.
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabdlyszer(iségi ellenSrzés.

Témarz vonatkozo6 kockizatelemzés:

Kockdzati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockdzati tényezd tényezd kockézat mazott pontszam hatér
terjedelme szama Saly mindésszesen
1. Belsd kontroliok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kblesénhatds mds rendszereklkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szetvezetek/partnerek dltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi ellendrzés 6ta eltelt idd 1-5 1 2 2 2-10
8. VezetSség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyi szabalytalansigok 1-3 1 4 4 4—-12
valdszindsége
10. Szabdalyozottsig és szabilyossig 1-3 | 3 3 3-9
11. Munkatirsak képzettsége és 1-3 2 3 ' 6 3-9
tapasztalata |
12. Eréforrdsok rendelkezésre 4llisa 1-3 2 4 j 8 4-12
Kapott pontszdm mindésszesen: - | 90 -

Kapott pontszim alapjn az azonositott kockizat: Koézepes.

Az ellen8rzés célja: annak megillapitisa, hogy az énkormanyzati gépjarmihasznilat megfelel-e a sajat
szabilyozdsuknak és a jogszabilyi el6frisoknak.

Az ellendrzés indokoltsiga és vathaté eredménye: az Onkorminyzati gépjarmihaszndlat
megfeleldségének értékelése alapvetSen a vagyongazdilkodds részeként meg kell, hogy térténjen
rendszeres idGszakonként.
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19. Téma/ Onkorményzati vagyonkataszter és tatgyi eszkdz nyilvantartis megfelelGségének
eliendrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabdlyszeriiségi.

Témara vonatkozé kockizatelemzés:

Kockdzati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockazati tényezd tényezd kockizat mazott pontszim hatar
terjedelme szdma Suly mindésszesen
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 515
2. Viltozis / dtszetvezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kolcsonhatds mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerck éltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyés
7. Legutdbbi ellendrzés dta eltelt id6 1-5 1 2 2 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyi szabalytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valbszintsége
10 Szabilyozortsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Erdforrisok rendelkezésre dllasa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszidm minddsszesen: - 88 -

Kapott pontszam alapjin az azonositott kockizat: Kozepes.

Az ellendrzés célja: annak értékelése, hogy az 6nkorminyzati vagyonkataszter és tirgyi eszkoz
nyilvaintartis elSirdsszerien, szabilyszerGien van-e vezetve, illetve annak egyezbsége a fékényvi
kényveléssel és egyéb analitikus nyilvintartissal biztositott-e.

Az ellenfirzés indokoltsiga és varhaté eredménye: az ellendrzés eredményeként feltirisra keriil a

targyi eszkozok kezelése, nyilvintartisa, egyeztetésében rejlé esetleges hibik, mely kiemelten fontos a
vagyon megdvasa érdekében.
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20. Téma/ Majoshizai Napraforgé Napkéziotthonos

gazdilkodasinak ellen8rzése.

Bkr. 21, § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tpus: szabalyszer(iségi.
\ g p y g1

Témara vonatkozd kockizatelemzés:

Ovoda a humanersforris

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényezd kockizat mazott pontszim hatér
terjedelme szdma Suly minddsszesen
1. Belsd kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3 A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4, Kolesénhatds mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 2 6 12 6-18
6. Kiils§ szervezetek/pattnerek Altal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellendrzés 6ta eltelt idd 1-5 5 2 10 2-10
8. VezetSség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
valoszinlsége
10. Szabilyozottsig és szabdlyossig 1- 2 3 6 3-9
11. Munkatirsak képzettsége és 1-3 1 3 3 3-9
apasztalata
12. Eréforrisok rendelkezésre dllisa 1-3 1 4 4 4-12
Kapott pontszim minddsszesen; - 84 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockdzat: Kozepes.

Az ellendrzés célja: annak megillapitisa, hogy az intézmény huminerdforris gazdilkodisa
megfelel-¢ a jogszabilyi eléirdsoknak, a pedagdgusok stituszviltozdsa megfeleléen lekezelésre keriil-

€.

Az ellendrzés indokoltsiga és varhat6 eredménye: a pedagdgusok 14 stitusztdrvénye és annak
valtozisai lekévetése miatt szilkséges €s indokolt az intézmény humineréfortds gazdilkodisinak

ellendrzése.
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21. Téma/ A 2024. évi onkormanyzati vlasztis pénzeszkozei felhasznilasinak ellenérzése
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellenérzési tipus: szabdlyszeriiségi.

Témira vonatkozo kockizatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényezd kockizat mazott pontszim hatar
tetjedelme szdma Saly | minddsszesen
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds [ dtszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4, Kolcsénhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintel: 1-3 1 6 6 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal i-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
i Legutobbi ellendrzés 6ta eltelt id6 1-5 1 2 2 2-10
8. VezetSség aggilyai 1-3 1 3 3 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 ] 4-12
valdsziniisége 1
10. Szabélyozottsig és szabalyossig 1-3 i 3 : 3 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége € 1-3 2 3 ' 6 3-9
tapasztalata i
12, Er&forrisok rendelkezésre dlldsa 1-3 2 4 [ 8 4-12
Kapott pontszim mindisszesen: - | 75 -

Kapott pontszam alapjin az azonositott kockizat: Kozepes.

Az ellendrzés célja: annak megillapitisa, hogy az 6nkormanyzati képvisel6k 2024. évi vilasztisira
forditott pénzeszkozeinek tervezése, felhaszndlisa, elszimoldsa és annak ellenGrzése szabilyszerd
volt-e.

Az ellendrzés indokoltsaga és varhaté eredménye: Az ellendrzés a vilasztasok elSkészitése és
lebonyolitisa sorin igénybe vett pénzeszk6zok szabilyszerl felhasznilisira fékuszdl. Az
ellenbrzéssel ramutathatok a vilasztis elGkészitése és lebonyolitisa sorin felhasznilt
pénzeszkdzokkel kapcsolatos esetleges szabilyozdsi problémikra, igy ellendrzésem hozzdjarulhat a
vilasztisok elGkészitése és lebonyolitisa sorin felhasznilt pénzeszkézok feletti kontrollak
erésitéséhez.

Ellen6rzésem megalapozhatja a bels6 szabilyzatok, eljarasi rendek felilvizsgalatat.

Az esetlegesen feltdrt szabilyozisi és kontroll hidnyossigok bemutatisival ellenérzésem hozzijarul
azok kijavitdsihoz, timogatva a "j6 gyakorlatot", valamint kdzvetetten a vilasztisok elSkészitése &s
lebonyolitisa sordn a kozpénzek felhasznilisival kapcsolatos kozbizalom erdsitését.
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+ A 2023. évi belsS ellendrzési vizsgilatok utdellendrzése, melyek intézkedési terv - készitést
igényeltek

Az ellendrzés tipusa: pénzigyi, szabilyszeriségi, teljesitmény, rendszerellendrzés.

Az ellendrzés célja: annak értékelése, hogy a belsS ellendrzési jelentésben foglalt megéllapitisokra,
javaslatokra elkészitett intézkedési tervben foglalt konkrét (hatiriddkkel, felel6sokkel megjelole)
intézkedések megvaldsultak-c.

Az ellendrzés indokoltsdga: 2z ellendrzotick altal tett intézkedésekben kifejezidik 2z ellendrzési
munka credményessége, hatisossiga, ezért a belsé ellendrzés nem fejezheti be a munkéjat azzal, hogy
az ellendrzései alapjan ismertette megallapitasait és megtette javaslatait, ajinldsait. Foglalkoznia kell az
ellendrzési jelentéseiben foglalt megillapitisai, kdvetkeztetései és javaslatai utééletével, amit egyrésat
az ellendrzdtiek, a javaslatok cimzettjei dltal tett intézkedések figyelemmel kisérésével, masrészt
utdellendrzések végzésével valdsit meg. Mindezek indokoljdk az utdellendrzések folyamatos
elvépzését.
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KULDETES

A belsS ellenbrzés killdetése, hogy értékteremtd ellenfrzéseivel eldmozditsa a
kézpénziigyek atlithatésagit, rendezettségét, és jaruljon hozzi az Onkormdinyzat és
a kapcsolédé intézmények gazdasigos, jogszabélyoknak megfelel6 mikédéséhez.

A belsd ellendrzés stratégiai célkitiizéscinek megvalbsitisa érdekében kizremiikédik
a korrupciés kockdzatok és a korrupcié elleni fellépés hatékony és eredményes
eszkozeinek beazonositasiban, alkalmazisiban, valamint hasznalatuk
elterjesztésében, mindezek eredményeként az integritds alapl dllamhaztartasi,
kizigazgatisi kultlira kialakitisiaban.

BELSO ELLENORZESI CELOK, FELADATOK

¥ Az ellenbtrzések témavilasztisuk, megkdzelitésiik ¢&s elért eredmeényeik altal
hozzdadott értéket teremtenck, a kozpénzek felhasznilisiban kimutathaté
megtakaritisokat, a gazdilkodas javitisit eredményezik.

v Az ellendrzési tapasztalatokra, és az azokat kicgészité kutatisokra alapozott
tanicsadissal, az ellenrzési eredmények Osszefoglald értékelésével is segiti a ,,j6
gyzkorlatot”, illetve annak kialakitdsat.

v A tdrvényckben meghatirozott ellenSrzési kotelezettségek és felhatalmazdsok
targyinak, tartalminak, gyakoftisiginak és elvirt eredményeinek értelmezésével,
meghatirozisival kiegyensiilyozott és teljesithetd feladatelldcist valdsit meg.

v Az ellendrzések mindségénck és hatékonysaginak javitisa: a kockdzatelemzés és -
értékelés ecredményeire fokozottan timaszkodé ellendrzési  témavalasztissal
tdmogatja.

v Erésiti az egymisra épils, kapcsolédd ellendrzéseket, és az ellenbrzések
megtervezésénél kiemelt figyelmet fordit a péthuzamossigok -elkerilésére, a
folyatnatos informéciéaramlisra,

v A belsé ellendrzés el kivinja étni, hogy a belsé ellenéri munka eredménye jobban
hasznosuljon, nagyobb hatist érjen el.

AZ EVES ELLENORZESI TERV OSSZEALLITASANAK FOBB SZEMPONTJAI

A 2024. évi munkaterv clkészitése sorin az ellenGrzési témik kivilasztisa a prioritisok
mentén, és a szervezet hatékonysiginak, eredményességének javitisa a kockizati tényezok
csokkentése mellett, a belsé kontroll rendszer miikddésének értékelésével keriiltek
kivalasztisra.

Majoshdza Kézség Onkorminyzat kockizat megftélését a belsé ellenbrzés a Kozos
Onkorményzati Hivatal Belsé Ellenrzési Kézikonyve, tovibbi az IIA Standardok
figyelembevételével

- a belsd kontroll rendszer,

ey

- az azonosftott, a miikédés szempontjibél fontosabb folyamatok atvilagitsa,



- az Onkorméinyzat, a Kéz6s Onkormanyzati Hivatal vezetésével egyeztetett ellendrzési
fokusz alapjin kivilasztott kockdzati clemekre a hatds és a valészinliség szerinti értékelést
feldllitva kell Gsszedllitani,

A belsé ellenSrzés feladatainak meghatirozisara, vagyis Majoshaza Kézség Onkorményzat
2024. évi belsé ellendrzési feladatainak kivalasztisira a vezetés javaslatainak megismerése
utin egyeztetetten keriilt sor a 2024. évi kockazatelemzési dokumentum alapjan.

A MUNKATERVBEN MEGHATAROZOTT FELADATOK KIVALASZTASANAK
MEGALAPOZASA

Az Onkormiényzat komyezed kockizat megitélését a rendelkezésre 4llé informicick alapjin,
kockizatelemzés 1tjin hajtotta végre a belsd ellendrzés. A 2024, évi munkaterv
Ssszeillitisihoz silyponti elem az ellenérzések eredményeként dtfogd és megbizhatd kép
kialakitisa az Onkorminyzat mikddésérdl, az eszkdzokkel és forrasokkal vald
gazdilkodisrol.

Az allamhéztartisrdl szolé 2011, évi CXCV. torvény értelmében hangstlyos feladat az
allamhéztartisi belsé kontroll rendszer — a koniroll kérnyezet, 2 kontroll tevékenység, a
kockizat kezelés, az informiciés és kommunikiciés, valamint a monitoring rendszer
mitkédésének értékelése.

Az elSzetes kornyezeti elemzés alapjan a belsé ellendrzési fokusz 2024, évre

- az 4llamhaztartisi pénzeszk6zdkkel, vagyonnal szabalyszeren, szabilyozottan,
gazdasigosan, hatékonyan és eredményesen folytatott gazdilkodis,

- 4 vagyon megfelel védelme,

- a bels6 kontroll rendszerek kiépitése, mikodtetése,

- elektronikus ugyintézés, elektronikus kézigazgatds feltételeinek kiépitettsége, informatikai
felkésziiltség értékelése,

- integritds érvényesiilése,

- az intézkedések nyomon kovetése,

- az dnkormanyzat mikadésének szabilyozottsiga, a rendelkezések betartdsa, az esetleges
szabilyozatlan teriletek feltirdsa,

- a mikodésben rejlé tartalékok feltdrisa, a feladat ellitis hatékonysiginak és az
eredményességének tovibbi lehetdségei,

- 2z Onkormidnyzat mikodésére hatdst gyakotld valtozasok, fejlesztésck,

- tarsuldsok tétvényszerl mikodésének elSsegitése.

RENDELKEZESRE ALLO EROFORRASOK

Majoshiza Kozség Onkorminyzat a belsé ellendrzési feladatok ellitist kiils§ szolgaltaté
itian biztositja. A Bkr. 31. § (4) bekezdésében meghatirozott, a rendelkezésre ill6 és a
sziikséges ellendrzési kapacitis meghatirozAsit az alibbi tiblazat tartaimazza.



Az éves ellendrzési terv végrehajtisihoz sziikséges kapacitis megallapitisa

1. |Brutté munkaidd 61 61

2. [Kiesd munkaidd 3)+(@+(5)

3. |Fizetett innepek - -

4. |Fizetett szabadsig (itlagos) - -

5. |Atlagos betegszabadsig - ,

6. |Netté munkaidd (rendelkezésre 4llé kapacitis): M-2)

7. |Tervezett ellenGrzések végrehajtisa 61

B. |Soron kiviili elienérzés 5

9. |Tanicsadéi tevékenység -

10. |Képzés -

11. |Egyéb tevékenység kapacitisigénye _ -

12. | Osszes tevékenység kapacitisigénye: | M8+ (9)+(10)+(11)
Az éves ellendrzési terv végrehajtisihoz

e sziikséges: 61

14. |Tartalékid6 20

15. Kiils§ szakért6k (specialis szakértelem) )
igénybevétele

16. Ideiglenes kapacitas kiegészites (kiilsé szolgaltatd )

altal)




MUNKATERVI VIZSGALATOK

A 2024. évi munkatervi vizsgalatokat a jelentés 1. szam melléklete tartalmazza.

AZ  ELLENORZESI TERVET MEGALAPOZO ELEMZESEK ES A
KOCKAZATELEMZES EREDMENYENEK OSSZEFOGLALO BEMUTATASA

A kockizatelemzés médszerének leirdsa, a kockdzatelemzés lépésel, a felhaszndlt kimutatdsok,
elemzések dsszefoglalé bemutatisa

A belsS ellendrzés tervezését megalapozé kockdzatelemzés sorin szervezeti folyamatokat vetiink ald
atfogd clemzésnek és értékelésnek, valamilyen meghatirozott szempontrendszer (pl. folyamatokhoz
rendelt kockazati tényezSk elemzése, értékelése) alapjan.

A kockizatelemzés elsédleges célja, hogy az egyes folyamatokban rejlé kockizatokat, vagyis a
kedvezétlen vagy nem kivint esemény bekévetkezésének valosziniiségét mérlegelje €s valoszinGsitse.
A folyamatokban rejlé kockizatok ugyanis veszélyeztethetik a miikddési célkitiizések, vagy a
teljesitmény kritériumok elérését, éppen ezért a kockizatelemzés egyes modszerei a belsé ellendrzés
teljes hatokorét érintéen alkalmazhatdk.

Minden szervezetet egy meghatirozott cél (vagy célok) érdekében hoztak létre, illetve hogy
miikédésével egy meghatarozott célt (vagy célokat) szolgiljon. Ezck megvalSsitisa vagy teljesitése
soran azonban olyan tényezGk is szerepet jitszanak, amelyek bekévetkezése és hatdsa bizonytalan.
Bizonytalansiguk a szetvezet mikodésének, felépitésénck oOsszetettségébdl, illetve a kornyezet
(gazdasigi, tarsadalmi, politikai, természeti stb.) Osszetettségébdl és kiszdmithatatlan valtozdsaibol
fakad.

A kockizatkezelés szempontjabdl a kockdzat azt a lehetdséget jelent, hogy egy esemény vagy
intézkedés befolyisolja a szervezet azon képességér, hogy célkitdzéseit elérje. Kockizatok egyarint
eredhetnek annak eshet6ségébol, hogy a lehetGségeket nem realiziljdk, és annak lehetGségébdl, hogy
a hitrinyos események bekovetkeznek.

A kockizatelemzés célja megillapitani az egyes rendszerek kockizatinak mértékét, feladata pedig
meghatirozni az ellenbrzések gyakorisigat. A magas kockdzatG rendszereket gyakrabban (példiul
évente) kell ellendrizni, Az cllenrzések tekintetében magas prioritast rendszerck beazonositisihoz
nemcsak a kockizatértékelést kell figyelembe venni, hanem mis Ichetséges tényez8k hatdsit is
értékelni kell (pl. a vezetGség kérései stb.). Az cgves rendszerek kockézatelemzését a kockdzad
tényez8k, és azok sulya alapjin kell elvégezni. Ebben a modellben 12 olyan tényezd keriit
meghatirozisra, amely hatissal van a rendszer mikddésére. Minden egyes tényezdre vonatkozdan
értékelést kell végezni, és meg kell hatdrozni az egyes kockizati tényezék rendszerekre gyakorolt
hatasat (salyként kifejezve). A kapott pontszam alapjén sziikséges az cgyes témakat értékelni alacsony
(43- 50 pontszam), kézepes (51-95 pontszdm), vagy magas (96-133 pontszim) kockazatinak.

1. Belsd kontrollok értékelése
1) Megfelels és eredményes
2) Kézepes, néhiny hidnyossaggal, nem megfeleléen megvalésitott



3) Gyenge
Suly: 5

2. Valtozas / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis viltozasok

2) Kis viltozisok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatirsak személyét, a szabdlyozist és a folyamatokat érintd, jelents viltozdsok
Suly: 4

3. A rendszet komplexitisa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatis mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyisol mas rendszereket

2) Kozepes mértéki

3) Nagymértéki, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel
Saly: 3

5. Bevétel /Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Saly: 6

6. Kiilsé szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Saly: 2

7. Eléz6 ellenfrzés 6ta eltelt idd
1} 1 évnél kevesebb

2)1-2¢év

3)24év

4) 4-5 év

5) 5 évnél t6bb

Suly: 2

8. VezetGség aggilyai a rendszer miikddését illetden
1} Alacsony szintli

2) Kézepes szintit

3) Magas szinti

Suly: 3



9. Pénziigyi szabalytalansigok valészindisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suiy: 4

10. Szabdlyozottsag és szabalyossag
1} Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Saly: 3

11. Munkatirsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya
Suily: 3

12, Er6forrasok rendelkezésre dllasa
1) Alacsony

2) Kézepes

3) Magas

Saly: 4

Kockizati tényezfk €s alkalmazott silyozas

Kockazati Alkkalma- Pont
Sz. Kockdzati tényezd tényezd Zott hatér
terjedelme Saly
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 5 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 4 4-12
4. Kélesonhatds mis rendszerekkel 1-3 3 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 6 6-18
6. Kils6 szervezetek/partnerek dltal gyakorolt 1-3 2 2-6
befolyis
7. Legutdbbi ellendraés dta eltelt idd 1-5 2 2-10
8 VezetGség aggilyai 1-3 3 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok valdsziniisége 1-3 4 4-12
10, Szabélyozotisig és szabilyossig 1-3 3 3-9
11, Munkatirsak képzettsége &s tapasztalata 1-3 3 3-9
12. Er&forrisok rendelkezésre dflisa 1-3 4 4-12
MINIMALIS PONTSZAM: 43  MAXIMALIS PONTSZAM: 133

Az erbforris-sziikségletek megértéséhez gyakorisigi métrixot alkalmaztunk, amely tikeozi a stlyozasi
Osszehasonlitisokat és a rendelkezésre 4ll6 erdforrasokat. A gyakorisig matrix lehetévé teszi a
rendszer ciklikus ellendrzését, ami tikrézi majd az erforrisok rendelkezésre 4llisit. A
kockizatelemzés eredménye informaciéval szolgdl a stratégiai és az éves ellendrzési terv
elkészitéséhez, ami a ténylegesen rendelkezésre alld eréforrisokat veszi figyelembe.
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A stratégiai terv meghatirozza azokat a rendszereket, amelyekre vonatkozdan a kévetkezd négyéves

id6szakon belill eliendrzéseket kell végrehajtani, amennyiben az er&forrdsokat allokaltak.

A kockazatelemzés 1épései

1. kockizat beazonositisa KoNsdgvetasi szan v

’ Kozepes prioritis

Kockazati tényezok Kivalasztiasa

2. kockézatl tényezbk értékelése . {12) _ o
J oozt o 4 N Ponthatir (0:15)
' sanedeime (1:3)] {5y Alkalmazolt saty (1:8) 15
3.ellendrzési idStartam meghatirozisa s
Folyamat

e BN = e ~

Haromévente ellendrizendé

| kockizaikezelzs| mndarare N
‘ 0 Miegrs prioritis. | y SV PR

A kockizat tényez8k felmérésénél az el6zé ellenSrzés ota eltel: idSszak (gyakorisig), a
feladatviltozds, az intézményt érintd vezetd viltozds szempontjai, valamint a felsé vezetdk

ellenbrzésre vonatkozé javaslatai keriiltek figyelembevételse,

Az egyes témikhoz kapcsolédd kockdzatok clemzése

1. Téma/ Az (")nkormé.nyzat 2023. évi normativa elszamolas ellenSrzése a kdznevelési

intézményekben
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: pénziigyi- szabilyszeriiségi.

Témara vonatkozd kockizatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockdzati tényez6 tényezd kockazat mazott pontszam bhatir
terjedelme szdma Sily minddsszesen
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / arszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kolesonharas mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezerek/pattnerek Altal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyds
7. Legutébbi ellendrzés éta eltelt id6 1-5 1 2 2 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabalytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valsziniisége




10. Szabilyozottsig és szabéilyossig 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Eréforrisok rendelkezéste dllasa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim minddsszesen: - 113 -

Kapott pontszim alapjan az azonositott kockdzat: Magas.

Az ellenfrzés célja: annak megillapitisa volt, hogy az Onkorményzat a 2023. évi Allami

timogatisok elszimoldsihoz nydjtott létszimadatai a jogszabilyi el6irdsoknak megfelelnek-e.

Az ellendsrzés indokoltsiga és virhaté eredménye: az Onkorminyzat szimira jelentés pénziigyi
kockézatot jelent évrSl — évre az llami timogatisok igénylése és clszdmoldsa, ezért annak évenkénti
ellen6rzése rendkiviil sziikséges és indokolt.

2. Téma/ Majoshazai Napraforgé Napkéziotthonos Ovoda huméneréforris gazdilkoddsanak
ellen8rzése.

Bkt, 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabélyszerfiségi.

Témira vonatkozé kockazatelemzés:

Kockizati Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz, Kockazati tényezd tényez8 kockazat mazott pontszam hats
terjedelme szdma Suly minddsszesen atar
1. Belsd kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dmszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa | 13 2 4 8 4-12
4. Kolcsénhatis mas rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5, Bevételszintek /kdltségszintek 1.3 2 6 12 6-18
6. Kilsé szervezetck/partnerck altal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellendtzés 6ta eltelt idé 1-5 5 2 10 2-10
8. Vezetbség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénzugyi szabilytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
valészinfisége
10, Szabélyozottsig és szabilyossig 1-3 2 3 6 3-9
11. Munkatirsak képzettsége és 1-3 1 3 3 3-9
tapasztalata
12. Er6forrasok tendelkezésre dllisa 1-3 1 4 4 4-12
Kapott pontszam minddsszesen: - 84 -

Kapott pontszim alapjin az azonositott kockizat: Kdzepes.

Az ellendrzés célja: annak megillapitisa, hogy az intézmény humdnerSforris gazdilkodisa
megfelel-¢ a jogszabilyi eléirasoknak, a pedagbgusok statuszvaltozasa megfelelden lekezelésre keril-

€.




Az ellendrzés indokoltsdga és varhato eredménye: a pedagégusok 1 stitusztorvénye és annak
viltozisai lekdvetése miatt sziikséges é€s indokolt az intézmény huminerdforras gazdalkodisanak
ellen6rzése.

3. Téma/ Onkormdnyzati vagyongazdilkodis szabélyszerliségének ellendrzése.

Bkr. 21, § (3) bekezdésében meghatirozott ellenérzési tipus: szabalyszerfiségi.

Témaira vonatkozé kockazatelemzés:

Kockdzati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz, Kockazati tényezd tényezd kockazat mazott pontszam hatés
terjedelme szdma Sualy minddsszesen
1, Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélcsdnhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek Altal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi ellendrzés ota eltelt id6 1-35 3 2 6 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabalytalansigok 1-3 2 4 8 ! 4-12
valbszinlisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak képzettsége és 1-3 3 6 3-9
tapasztalata
12. Eréforrasok rendelkezésre dllasa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszam mindisszesen: - 10 -

Kapott pontszim alapjan az azonosftott kockizat: Magas.

Az ellenfrzés célja: annak értékelése, hogy a vagyongazdilkodisi tevékenység, annak szervezet
keretei szabilyozottak-e, az Onkorminyzati vagyongazdalkodis torvényességét, szabilyszer(iségét
biztositottak-e a tervezés és a végrehajtis sorin, a vagyon értékének és Osszetételének viltozisa
jogszerii dontésekkel alitimasztott-e, valamint hasznosultak-e (amennyiben tSrténtek) az
Onkormanyzat vagyongazdilkoddsa szabalyszerliségére vonatkozé kiilsé (és belsd) ellendrzések
megallapitasai.

Az ellen8rzés indokoltsiga és varhaté eredménye: az Onkorminyzatok gazdilkodisinak
ellenBrzése a belsé kontrollrendszer mikddését helyezte a kézéppontba és az egyes évek cllendrzési
programjaiban csak meghatirozott mértékig ellendrizte a vagyongazdilkodisi tevékenységet. Az
onkorminyzatok 4ltal ellitott feladatok sokrétlisége, valamint az énkormdnyzati vagyon arinya
indokolja, hogy a vagyongazdilkodis teriiletén a belsé ellendrzés a korabbiaknil sokkal intenzivebb
ellendrzéseket folytasson. Jelen ellenérzés eltér a koribbiaktSl abban, hogy kifejezetten a
vagyongazdalkodasi tevékenységre Osszpontosit. Az ellendrzések feltirhatjik a vagyongazdilkodis
teriiletén a meglevs szabélytalansigokat, joghézagokat, a pazarlé gazdilkodist, de a j6 gyakorlatot is.
Az ellenérzés varhaté eredménye az dnkormanyzat vagyongazdalkodasi céljai elérésének, illetve az
6nkormanyzati vagyon megSrzésének &s grarapitasanak megallapitisa és értékelése.

-10 -




+ A 2023. évi bels6 ellendrzési vizsgalatok utéellenbrzése, melyek intézkedési terv - készitést
igényeltek

Az ellendrzés tipusa: pénziigyi, szabilyszerfiségi, teljesitmény, rendszercllenbrzés.

Az ellendrzés célja: annak értékelése, hogy a belsd ellenSrzési jelentésben foglalt megillapitisokra,
javaslatokra elkészitett intézkedési tervben foglait konkrét (hatiridGkkel, felelSsokkel megjelolt)
intézkedések megvaldsultak-e.

Az ellendrzés indokoltsaga: az ellenérzottek altal tett intézkedésekben kifejezédik az ellendrzési
munka eredményessége, hatisossiga, ezért a belsd ellenérzés nem fejezheti be a munkajit azzal, hogy
az ellenGrzései alapjan ismertette megallapftisait és megtette javaslatait, ajinlisait. Foglalkoznia kell az
ellendrzési jelentéseiben foglalt megallapitisai, kdvetkeztetései és javaslatai utééletével, amit egyrészt
az ellenbrzottek, a javaslatok cimzettjei dltal tett intézkedések figyelemmel kisérésével, méisrészt
utellenGrzések végzésével valdsit meg. Mindezek indokoljgk az utéellendrzések folyamatos
elvégzését.

211 -
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