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ELOTERJESZTES
Majoshdza Kézség Onkormdnyzata Képviseli-testiiletének
2023, augusztus 21-ei rendkiviili, nyilt ilésére

Hiv. szim: MJH/2181-12/2023. Targy: Javaslat a bélcsddével kapcsolatos dontések meghozataldra
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Majoshdza Kozség Onkorményzata 2021. februér honapban kérelmet nyujtott be a VEKOP-6.1.1-21 B6lesédei
férdhelyek kialakitdsa, bévitése tirgyt pélyézati rendszerben, melynek eredményeképpen 2021. oktober 28. napjén —
VEKOP-6.1.1-21-2021-00015 azonosité szamon — Tamogatisi szerzodést kététt a Pénzitgyminisztérium Regionalis
Fejlesztési Operativ Programok Iranyité Hatésagéval 101.011.450 forint Ssszegli palyazati tAmogatésra. A fentiek
alapjan kialakitandé 8 féréhelyes mini bolcsdde épitéséhez szilkséges pénzeszkozoket a Képviseld-testiilet az
Onkorményzat 2023. kéltségvetésében biztositotta.

A mini bblcsdde varhatéan 2024. januar 1-jével meg tudja nyitni kapuit, de addig még szamos engedélyeztetési
eljarasnak, adminisztrativ folyamatnak kell lezajlania, melyek sorrendisége is lényeges tényezd, hiszen vannak
kozottiik olyanok, melyek egymas feltételei.

A Képvisel6-testiilet a 67/2023. (V1. 27.) szamn hatérozatival déntétt arrél, hogy a kivitelezés alatt 4ll6 mini
boles6dét a Majoshdzai Napraforgé Ovodéval kozos szervezeti egységben, 6voda-bdlesdde tobbeéli intézmény
keretei kozott, Majoshazai Napraforgé Ovoda-Bolcsdde elnevezéssel kivanja miikodtetni. Ennek megfelelen a
Képvisel6-testillet a 78/2023. (VII. 18.) és 78/2023. (VIL. 18.) szdmu hatarozatédval elfogadta az Ovoda alapité
okiratanak mddositasat és a leendd Ovoda-Bolcséde — modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt — alapit6 okiratat,
mely dokumentumok a véltozds torzskényvi nyilvantartisba torténd bejegyzése céljabél megkiildésre keriiltek a
Magyar Allamkincstirnak (a tovabbiakban MAK). A viltozds bejegyzése iranti kérelmet a MAK visszautasitotta
azzal, hogy hidnyzik a kdznevelési intézmény é4tszervezésérdl sz6l6 — majus utolsé munkanapjdig meghozott —
fenntart6i dontés. A 2023. jilius 21-én kelt visszautasité végzés indokolasdban szerepld hivatkozas szerint a nemzeti
kbznevelésrdl sz6l6 2011, évi CXC. torvény (a tovabbiakban Nkt.) 4. § 11. pontja értelmében az intézmény tipusanak
megvaltoztatisa dtszervezésnek mindsiil. Az Nkt. 84. § (7) bekezdés d) pontja alapjdn a fenntarté legkésdbb az
intézkedés tervezett végrehajtasa éve méjusinak utolsé munkanapjiig hozhat dontést az atszervezésrdl, mely
modositist julius-augusztus hénapokban hatalyba kell 1éptetni, hogy a szeptemberben kezdéd6 nevelési évtdl mér
életbe lépjenek a véltoztatasok. Az Nkt. 84. § (3) bekezdés a) pontja kimondja, hogy a fenntarté - a Jjulius-augusztus
hénapok kivételével - nevelési évben évodat nem szervezhet 4t, nem sziintethet meg, fenntart6i jogat nem adhatja 4t.
Az Nkt. 84. § (3) bekezdés c) pontja szerint a fenntartdé — a julius-augusztus hénapok kivételével — nevelési évben
6voda feladatait nem véltoztathatja meg.

Bar a bolcs6de nem kdznevelési intézmény, illetve a bolcsodei ellatds nem kéznevelési, hanem szociélis feladat,
és bar valédi atszervezés, ami érdemben érintené az Gvodai nevelést, vagyis a koznevelési feladatellatast a tbbeéli
intézmény 1étrehozésaval nem torténne, a MAK — a fent idézett Jogszabélyhelyek alapjin — tszervezésnek mindsitette
az Ovoda-Bolcs8de létrehozésat, igy az Ovoda — alapité okirat modositassal torténd — t5bbeélt intézménnyé alakitisa
legkorabban 2024. jilius 1. napi hatéllyal kérelmezhet8. Fentiek alapjan tehat a mini bélcséde mikodtetésére - a
hatalyos jogszabélyok értelmében - 2024. janius 30. napjaig csak 6néllé koltségvetési szerv alapitdsaval van lehetdség.

Amennyiben tehét az Onkormanyzat a fenti idépont elbtt meg szeretné nyitni a mini balesédét, sziikséges annak
onallo koltségvetési szervként torténd megalapitisa, és tovabbi, a mikddés megkezdését szolgals dontések
meghozatala.

Az dllamhdztartdsrol 52616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht) 7/A. § értelmében koltségvetési
szerv akkor alapithatd, ha a kozfeladat alaptevékenységként vald ellatisa ekként biztosithatd, a miikodéséhez
szilkséges feltételek adottak, az ellitandé feladat hatékonyan teljesithetd és a koltségvetési szerv miikodtetéséhez
szilkséges pénziigyi fedezet rendelkezésre all.



Az Ant. 8. § (1) bekezdés b) pontja szerint kbltségvetési szerv alapitdséra - helyi Snkormanyzati koltségvetési
szerv esetén — a helyi dnkorményzat jogosult.

Az dllamhdztartdsrdl szol6 torvény végrehajidsdrdl sz0l6 368/2011. (XTI, 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Avr.) 167/E. § (1) bekezdés 3. pontja alapjén helyi Snkorményzati torzskényvi jogi személy esetében a térzskonyvi
bejegyzési kérelemhez csatolni kell az alapitist jovahagyd énkorményzati képviseld-testiileti hatdrozat kivonatit. A
Majoshézai Mini Bélcsdde alapit6 okiratinak tervezete jelen eldterjesztés 1. szamni mellékletét képezi.

Az Avr. 167/E. § (1) bekezdés 16. pontja kimondja, hogy az édllamhaztartds Snkormanyzati alrendszerébe
tartoz6 koltségvetési szerv esetében a bejegyzési kérelemhez csatolandé tovabba a kiltségvetési szerv vezetjének
kinevezésérdl vagy megbizdsarél — ideértve az ideiglenes kinevezést és megbizést is — sz6lé képviseld-testiileti
hatarozat. Tehat az intézmény alapitsival egyidejiilleg rendelkezni kell az intézmény vezetdjének személyérsl. Igy
nemcsak a mitkddési engedélyeztetési eljards megkezdéséhez, hanem mér a torzskdnyvi nyilvantartisba torténd
bejegyzéshez is sziikséges a 1étrejovd bolesdde vezetdjének kinevezése.

Az intézmény vezetGjének kinevezéséhez alapul szolgald, a kézalkalmazottak jogdlldsdrsl sz616 1992, évi
XXXIII torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/A. § (1) bekezdése kimondja, hogy nkdzalkalmazotti jogviszony palyézat
alapjan létesithetd. Csak olyan kozalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek
megfelelt. A palyazatot a kinevezési jogkor gyakorldja irja ki. A Kjt. 20/B. §-a igy rendelkezik, hogy a magasabb
vezetd €s a vezetd beosztas ellitdsira szol6 megbizisra palyazatot kell kiimi. A palydzatot a megbizisi jogkor
gyakorldja irja ki. A Kijt. 23. § (1) és (3) bekezdése szerint a magasabb vezetSi, illetve vezetdi feladat ellatisa
magasabb vezetd, illetve vezet beosztésra torténd megbizassal torténik. A magasabb vezeti, illetve vezetsi megbizas
feltétele, hogy a kozalkalmazott — a kinevezés szerinti munkakére mellett — latja el a magasabb vezet8i, illetve vezetdi
beosztasbol eredd feladatait. A megbizast és annak elfogadésit frésba kell foglalni. Magasabb vezetd csak felséfoki
iskolai végzettséggel rendelkezé kozalkalmazott lehet. A magasabb vezetdi, valamint a vezetdi megbizds
Jogszabalyban megjeldlt, legfeljebb 5 évig terjedd hatirozott iddre szol. A kinevezési és megbizasi jogkért az
dnkorményzati fenntartas( intézmények esetében a Képviseld-testiilet gyakorolja.

A kézalkalmazottak jogdlldsdrdl szolé 1992 évi XXXIII torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtdsdrdl szolé 257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Korm.
rendelet) 1/A. § (3) bekezdés a) pont aa) alpontja szerint a pélyazati eljards lefolytatdsaval Osszefliggd feladatokat
intézményvezetd esetén a fenntarté Snkormanyzat jegyzje latja el.

Az intézményvezetdi beosztisra vonatkozé pélyazat benytjtasaval, illetve a palyaztatasi eljarassal kapcsolatos
rendelkezéseket a Kjt, a Korm. rendelet és a személyes gondoskoddst nydjto gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirél sz616 15/1998.(1V.30.) NM rendelet
tartalmazza.

A pélyazati felhivdsban — a Kjt. 20/A. § (3) bekezdése alapjan — meg kell jelsini:
a munkaltato €s a betoltendé munkakdr, vezetdi beosztds megnevezését,

a munkakérbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jar6 lényeges feladatokat,
a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

a palyazat részeként benytijtandé iratokat, igazolasokat,

a palyazat benyiijtasénak feltételét &s elbiralasanak hataridejét.

A Kjt. 20/A. § (5) bekezdése a magasabb vezetdi pilyazatra benytjtandé dokumentumok kozé sorolja a
munkaltaté vezetésére, fejlesztésre vonatkozd programiot, a palyazati felhivdsban megfogalmazott feltételeknek
torténd megfelelés hitelt érdemld igazoldsat, tovabbd a palydzé azon nyilatkozatat, hogy hozzijarul a palydzati
anyagaban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz.

A Korm. rendelet 1/A. § (4) bekezdése ligy rendelkezik, hogy a palydzati felhivasnak — a Kjt. 20/A § (3)
bekezdésében foglaltakon tdlmenden — tartalmaznia kell
* abeosztashoz kapcsolodo esetleges juttatasokat,
* a jogviszony id6tartamat, hatdrozott idejii jogviszony esetén a jogviszony kezdé napjét és megsziinésének
iddpontjat,
* a palyazat benyijtasinak form4jat, hatdridejét sé helyét, a pélyazat tartalmi kdvetelményeire vonatkozé
szabalyokat.



A Korm. rendelet 1/A. § (7) bekezdése szerint a pAlyazathoz csatolni kell:
® a palyazo szakmai életrajzat,
* apalyazo nyilatkozatét arrdl, hogy a pélydzati anyagéban foglalt személyes adatinak a palyazati eljarassal
Osszefiiggd kezeléséhez hozzajarul,
* a palyazo nyilatkozatét, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrél sz6lé 1997, évi
XXXI torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott kiz4rd ok vele szemben nem 4ll fenn.

A Korm. rendelet 1/A. § (3) bekezdése értelmében magasabb vezetd beosztdsra térténd megbizas feltétele
legaldbb 6t év felséfoku végzettséget vagy felsdfoki szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocilis
ellatas, az egészségiigyi ellatds, illetve a kdzoktatds teriiletén betSltdtt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat is. A
Korm. rendelet 3/A. § értelmében a magasabb vezet6i megbizis feltétele, hogy a beosztast ell4té személy ne alljon
cselekvoképességet érinté gondnoksdg alatt.

A palyézati eljarasban biztositani kell, hogy a palyézat irdnt érdekl6dbk a palyazatok elkészitéséhez sziikséges
tdjekoztatast megkapjak, tovabba, hogy az intézményt megismerhessék. A Kjt. 20/A. § (4) bekezdésében foglaltak
¢rtelmében palyazati felhivast a kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv internetes oldalan kell
kozzétenni, tovabbd meg kell jelentetni a fenntarté dnkorményzat székhelyén a helyben szokdsos médon. A palyazat
benydjtdsanak a hatdrideje a palydzati felhivasnak a személyiigyi kdzpont honlapjin valé elsdleges kozzétételétdl
szamftott harminc napnal rividebb nem lehet.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése kimondja, hogy ha jogszabaly eltérd rendelkezése hidnyaban magasabb vezetsi
beosztasra kiirt palyazat esetén a palydzét a palyazati hataridd lejartat kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési,
megbizasi jogkbr gyakorl6ja altal létrehozott legaldbb haromtagli, a betsltendd munkakdr feladatait érintden
szakértelemmel rendelkezd bizottsig hallgatja meg, melynek nem lehet tagja — a helyi dnkorméanyzati képvisels-
testillet tagja kivételével — a kinevezési, megbizdsi jogkor gyakorlgja. A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorl6ja a
bizottsag irdsba foglalt véleményét mérlegelve a paly4zati hatdridé lejartat kivets

¢ hatvan napon beliil, vagy

e clsd iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,
dént a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrél. Egyebekben a pélydzat elbiraldsanak
rendjét a munkaéltaté hatdrozza meg.

A Korm. rendelet 1/A. § (9)-(13) bekezdése szerint a palyazatokat a palyizat elékészitGje altal 8sszehivott
eseti bizottsag véleményezi. A bizottsag tagjai kozott kell lennie
» a palyazat el6készitdjének vagy képviseldjének,
* magasabb vezetd beosztds esetén a szakmai érdekképviscleti szdvetség, illetdleg egyesiilet képviseldjének
vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

A bizottsig a palydzokat személyesen hallgatja meg. A meghallgatasrdl jegyzékanyvet kell vezetni, melynek
tartalmaznia kell a bizottsag tagjainak a palyazék alkalmassdgira vonatkozé véleményét. A palyazati feltételeknek
megfeleld palyazatokat a bizottsagi véleménnyel egyiitt a palyézatok elbiralasara jogosult személy vagy szerv elé kell
terjeszteni. A palyazati eljérdst a palyazat benytjtasi hatéridejét kdvetd 60 napon beliil le kell folytatni, eredményérdl
valamennyi palyazot irasban értesiteni kell.

Fentieknek megfelelden el6készitésre keriilt az intézményvezetdi palyézati kiirds, amely jelen elGterjesztés 2.
szam1 melléklete.

Mivel az alapité okirat MAK-hoz torténé benytjtasdhoz csatolandé az Uj koltségvetési szerv vezetdjének
kinevezési okirata, ezért ahhoz, hogy a bdlcséde megnyitdsaval kapcsolatos hatéridék biztosan tarthatéak legyenek, a
bolcsddevezetdi pélyazati eljards eredményes lezarasaig célszerii egy ideiglenesen megbizott intézményvezetd
kinevezése.



A Kjt. 20/A. § (2) bekezdésében foglaltak szerint a munkakér palyazat kiirdsa nélkiil is betdlthetd

¢ olyan munkakor esetén, amely tekintetében — 90 napon beliil — mir legaldbb két alkalommal
eredményteleniil keriilt sor palyazati felhivas kiirdsara,

* ha a munkakér haladéktalan betsltése a folyamatos ellitds biztonsigos megszervezéséhez
elengedhetetlenill sziikséges, és a folyamatos miikddéshez sziikséges személyi feltételek mas
munkaszervezési eszkozokkel nem biztosithatok,

* meghatédrozott munka elvégzésére, illetve feladat ellatdsara sz616 hatérozott idejii kinevezés esetén.

Tehat fentiek alapjan nincs akadalya hatirozott idejii (ideiglenes) megbizdsnak, és igy az alapité okirat kelld
idoben torténd benytjtisanak.

Mindezekre tekintettel javaslom, hogy 2023. oktdber 1. napjaval az intézményvezetdi palyazat eredményes
lezirasdig €és az intézményvezetd kinevezéséig, de legfeljebb 2024. jinius 30. napjaig a Képviseld-testiilet Lérincz
Szilviat, a Dunavarsinyi Ovoda-Bolcséde Tiindérorszag Bolcsbdéjének szakmai vezetdjét bizza meg a
bolcsédevezetdi feladatok ellatisaval. Ldérincz Szilvia a jogszabslyban meghatérozott képesitési elbirdsoknak
megfelel, csecsemd- €s kisgyermeknevel$ diplomaval rendelkezik.

Fenti dontések meghozatala mellett sziikséges az Ovoda-Bolcséde, mint tobbeéli intézmény létrehozasa
vonatkozasaban korabban szilletett testiileti hatarozatok (67/2023. (VI. 27.), 78/2023. (VIL 18.), 78/2023. (VII. 18.)

visszavonasa.

Keérem a Tisztelt Képviselo-testilletet, hogy az eldterjesztésben foglaltak megtargyalni, és a hatirozati
javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslatok:

1. Majoshaza Kézség Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete

a) a kozalkalmazottak jogallisirdl szolé 1992, évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjéléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasirél szélé 257/2000, (XIIL. 26.) Korm.
rendelet 1/A. §-a, 3. § (1) bekezdés a) pontja, 3. § (3) bekezdése, valamint a 3/A. §-a és a személyes
gondoskoddst nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairél és mikidésiik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapjdn palyazatot ir ki a
Majoshazai Mini Béles6de magasabb vezetéi (intézményvezetdi) megbizdsira a jelen hatirozat
meghozatalat segiti elterjesztés 2. szimu mellékletét képezé palyazati felhivis szerint,

b) felkéri a Jegyzdt, hogy gondoskodjon a pilyszati felhivis www.kozszolgallas.ksz.gov.hu portilon (a
kormanyzati személyiigyi igazgatisi feladatokat ellité szerv internetes oldalin), az onkormanyzat
honlapjdn, valamint a helyben szokisos médon térténé megjelentetésérol,

¢) a kizalkalmazottak jogdllasardl szélé 1992. évi XXXIIL. térvény 20/A. § (6) bekezdése és a
kozalkalmazottak jogdlldsarél szélé 1992, évi XXXIIL torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi Agazatban torténd végrehajtasirél sz6lé 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet 1/A. § (9)-(10) bekezdése alapjin a Majoshizai Mini Béleséde magasabb vezetdi
(intézményvezet6i) beosztisdnak ellitdsara kiirt palydzati felhivisra beérkezé palyazatok
véleményezésére, a palydzék meghallgatdsdra — a Magyar Bélesédék Egyesiiletének delegaltjaval
kiegésziilve — a Hum:inpolitikai Bizottsigot kéri fel,

Hataridé: azonnal
Felelos:  Polgarmester, Jegyzé

2. Majoshaza Kézség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete

a) az allamhaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. térvény 8. § (1) bekezdés b) pontjsban kapott
felhatalmazis alapjian 2023. oktéber 1. napjdval 6nallé koltségvetési szervet alapit Majoshszai Mini
Bilcsdde elnevezéssel Majoshdza telepiilésen a bolcsédei ellatis — mint kézfeladat — biztositdsa
érdekében,

b) a Majoshdzai Mini Bélcséde 6nillé Kiltségvetési szervként valé létrehozasihoz sziikséges — jelen
hatarozat meghozatalit segitd elterjesztés 1. szimia melléklete szerinti, MJH/2181-11/2023.
okiratszami — alapit6 okiratat jovahagyja,

¢) felhatalmazza a Polgirmestert a dokumentum aliirasara,

d) felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a Majoshdzai Mini Bélesdde tSrzskdnyvi nyilvantartasba torténé
bejegyzése érdekében a Magyar Allamkincstarnal sziikséges intézkedéseket megtegye.



Hataridé: azonnal
Felelds: Polgarmester

3. Majosh4za Kézség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete
a) a Majoshizai Mini Bélcséde bolcsédevezetdi feladatainak ellatdasdval hatirozott ideji Kkinevezéssel
2023. oktéber 1. napjitél az intézményvezetSi allashely betiltésére kifrt pilydzati eljards sordn
kivilasztott személy megbizasdig, de legfeljebb 2024, jiinius 30. napjdig Lérincz Szilvist bizza meg,
b) felkéri a Jegyz6t a kinevezéshez sziikséges munkaiigyi okiratok elékészitésére.

Hataridé: azonnal
Felels: Jegyzd

4. Majoshdza Kizség (")nkormainyzaténak Képvisel6-testiilete felkéri a Polgirmestert, hogy tervezze meg és
alakitsa ki a Majosh4zai Mini Bolcs6de kéltségvetését,

Hataridé: azonnal
Felelds: Polgirmester

5. Majoshdza Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a Képvisel6-testiilet Majoshazai Napraforgo
Ovoda-Bilcséde létrehozasara vonatkozé 67/2023. (VL 27.), 78/2023. (VIL. 18.) és 79/2023. (VIL 18.) szami

hatarozatait visszavonja.

Hataridé: azonnal
Felelds: Polgarmester

A hatarozati javaslatok elfogad:dsa mindsitett tobbséget igényel.

Az elGterjesztést targyalta:  Pénziigyi, Fejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
Humaénpolitikai Bizottsag

Az eléterjesztést készitette:  Lex Lilla intézményfeliigyeleti referens

Mellékletek: 1. meliéklet — Majoshazai Mini Bélcsdde alapit6 okirata
2. melléklet — Palyazati felhivas

Majoshdza, 2023. angusztus 21.

Zsiros Viktor
polgdrmester

Az eliterjesztés torvényes:




1. szdmii mellékiet

Okirat szdma: MJH/2181-11/2023
Alapité okirat

Az dllamhaztartisré]l sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan a Majoshizai Mini
Bélcsdde alapité okiratit a kdvetkezék szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Majoshizai Mini Bolcséde

1.2. Akéltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 2339 Majosh4za, Zrinyi utca 71.

2. A Kkoltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggd rendelkezések

2.1. A koltségvetési szerv alapitdsidnak dituma: 2023. oktéber 1.

2.2, Akoltségvetési szerv alapitisara, atalakitésira, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Majoshdza Kézség Onkormanyzata
2.2.2. székhelye: 2339 Majoshiza, Kossuth utca 34.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. A koltségvetési szerv irdnyit6 szervének
3.1.1. megnevezése: Majoshdza Kozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete

3.1.2. székhelye: 2339 Majoshaza, Kossuth utca 34.

3.2. AKkoltségvetési szerv fenntartéjanak
3.2.1. megnevezése: Majoshiza Kézség Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 2339 Majoshaza, Kossuth utca 34.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kozfeladata: mini bélesde formajaban bélcsédei ellitds, valamint
gyermekétkeztetés biztositisa.

4.2. A kéltségvetési szerv fotevékenységének allamhéztartisi szakdgazati besorolasa:
szakagazat szdma szakdgazat megnevezése

1 |8891i0 Bdlcsddei ellatis

4.3. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége: Bolcsddei ellatis, bélesSdei intézményi étkeztetés.
A kéltségvetési szerv mini bolcsddei ellatds keretében biztosftja a csalddba nevelkeds 3
éven aluli gyermekek napkozbeni szakszerii gondozisit, nevelését, valamint értelmi,
érzelmi fejlédésének elGsegitését. Gyermekétkeztetés keretében a kéltségvetési szerv napi
négyszeri étkezést biztosit a gyermekek szdmara.



4.4.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeltlése:

kormanyzati
funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése

104031 Gyermekek bélcsédében és mini bélesddében térténd elidtisa

Gyermekétkeztetés bélcsddében, fogyatékosok nappali
104035 intézményében

4.5.

5.1.

5.2.

A koltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete: Majoshdza kozség kozigazgatasi
teriilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizdsi rendje: A kéltségvetési szerv vezetfjét
Majoshdza Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete ~ a kozalkalmazottak jogallisarél
5z6l6 1992, évi XXXIII. torvény 20/A.-20/B. §-a figyelembevételével - palyédzat 1itjan,
legfeljebb 5 éves id6tartamra nevezi ki, A koltségvetési szerv vezet§jét Majoshiza Kozség
Onkorményzat Képvisel§-testiilete mentheti fel. Az egyéb munkaltatéi jogok gyakorléja
Majoshaza Kézség Onkormdnyzat polgarmestere.

A kéltségvetési szervnél alkalmazdsban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabdly

A kozalkalmazottak jogallasirdl sz6lé 1992. évi XXXIII.
kézalkalmazotti jogviszony | térvény

munkaviszony A munka torvénykonyvérdl szél6 2012. évi I. térvény

megbizasi jogviszony A Polgéri Térvénykényvrdl szolé 2013, évi V. térvény

6. Zaro rendelkezés

Jelen alapitd okiratot 2023. oktéber 1. napjatol kell alkalmazni.

Kelt: Dunavarsany, ,id6bélyegzé szerint”

P.H.

Zsiros Viktor
polgirmester



2. szdmii melléklet

PALYAZATI FELHIVAS

Majoshdza Koézség Onkorményzatinak Képviselb-testiilete palyazatot ir ki a Majoshdzai Mini
Bilesode 2339 Majoshiza, Zrinyi utca 71.) magasabb vezet6i (intézményvezet6i) beosztdsinak

betoltésére.

A kézalkalmazotti jogviszony idStartama: hatdrozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé

A vezetdi megbizis 5 év hatirozott idétartamra, 2024. januar 1. napjat6] 2028. augusztus 15.
napjaig szol.

A munkaveégzes helye: Pest Varmegye, 2339 Majoshdza, Zrinyi utca 71.
A munkakirbe tartozo, illetve a vezetdi megbizissal jiré lényeges feladatok:

Az intézmény vezetdje a kinevezés szerinti, kisgyermeknevel6 munkakdre mellett litja el a magasabb
vezetdi beosztashol eredd feladatait. Felel az intézmény szakszerii és tdrvényes miikédéséért,

gazdélkodésaért és gyakorolja a munkaltatéi jogokat a munkatarsak felett.

Iletmény és juttatisok:

Az illetmény megallapitésara és a juttatdsokra a Kézalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII,
torvény rendelkezései, valamint a(z) Illetmény és juttatdsok: az illetmény megéllapitiséra és a
Jjuttatdsokra a Kozalkalmazottak jogéllasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. t6rvény rendelkezései, valamint
a(z) szocidlis, valamint gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban t6rténdé végrehajtasarél szélo
257/2000. (X1I. 26) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadok. az irdnyadék.

Pélyizati feltételek:

Féiskola, ¢+ felsdfoka iskolai végzettség, vagy * a személyes gondoskodéast nynjté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miiksdésiik feltételeirdl
sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamt mellékiet I. Rész (,Képesitési el6irdsok a gyermekjo6iéti
és gyermek-védelmi személyes gondoskodas egyes formdiban vezetdi beosztisban dolgozék részé-re”)
I Alapellitasok 2. B) pontjdban meghatdrozott képesitések valamelyike, vagy pedagbgus
szakkeépzettségii szemely. « a 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése alapjin a magasabb
vezetd beosztdsra torténd megbizis feltétele legalabb 6t év felsGfoka végzettséget vagy felséfokn
szakmai képesitést igénylo, a gyermekvédelem, a szociélis ellatas, az egészségiigyi ellatds, illetve a
kozoktatas teriiletén betdltott munkakérben szerzett szakmai gyakorlat. » a Kjt. 20. §-aban foglaltaknak
valé megfelelés » magyar dllampolgarsag, cselekvoképesség, egészségiigyi alkalmassag « biintetlen
eléélet » a palyaz6 nem 4llhat a foglalkozds gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt » a gyermekek védelmérsl
¢s a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 15. §-dnak (8) bekezdésében meghatéirozott
kizér6é ok vele szemben nem 4ll fenn » vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasanak véllalasa «
felhasznaloi szintli MS Office (irodai alkalmazisok).

£ ryr.

* vezetdi tapasztalat - Legalédbb 1-3 év vezetli tapasztalat, » helyismeret + J6 kommunikaciés és
kapcsolatteremt6 képesség



A pélydzat részeként benyiijtandé iratok, igazoldsok:

+ fénykeépes, részletes szakmai &néletrajz ¢ az intézmény vezetésére vonatkozé részletes szakmai
program, elképzelések « iskolai végzettséget és szakképzettséget, vezetdi gyakorlatot (amennyiben van)
igazol6 okiratok mésolata * 90 napnal nem régebbi, bilntetlen elééletet igazol6 erkélesi bizonyitvany e
a paly4z6 nyilatkozata, amely szerint a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrél sz616 1997.
évi XXXI. térvény 15. §-énak (8) bekezdésében meghatarozott kiziré ok vele szemben nem 4ll fenn » a
pélyaz6 nyilatkozata arr6i, hogy a palyazati anyagéban foglait személyes adatainak a pélyazati eljérassal
Osszefliggd kezeléséhez hozzdjarul « a pilydz6 nyilatkozata arrol, hogy a pélyazatot véleményezd és
elbiralé képviseld-testiilet a személyét érintd targyalas alkalmaval nyilt vagy zart iilést tartson « a
pélyazo nyilatkozata arrdl, hogy pélydzatinak sikeressége esetén a vagyonnyilatkozat-tételi eljarasa
lefolytatésat véllalja » a palydzo nyilatkozata arr6l, hogy nem all cselekvdképességet kizaré vagy
korlatozd gondnoksag hatalya alatt

A palyizat elbirilisinak médja, rendje:
A palydzatokat egy szakmai bizottsig véleményezi, a kinevezésr8! Majoshdza Kozség

Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete dént.

A pilydzat benyjtisanak hatdrideje: 2023. oktéber 13.
A pilydzat elbirdldsanak hatirideje: 2023. november 3.
A munkakér betslthetdségének idépontja: 2024. janudar 1.

A pilyazati Kkiirds kézzétételének helye, ideje:
- korméanyzati személyiigyi igazgatisi feladatokat ellaté szerv  honlapja

(KOZSZOLGALLAS),
- Onkorményzat honlapja

A palyézatot zrt boritékban Majoshdza Kézség Onkorményzatihoz (Zsiros Viktor polgirmester

részére) kell benytijtani az aldbbi cimre: 2339 Majoshaza, Kossuth u. 34. A boritékra kérjiik réirni:
»inagasabb vezetdi (intézményvezet6i)” palydzat

A Képviselé-testillet fenntartja magdnak a jogot, hogy a palydzatot érvémytelenné é&s
ercdménytelenné nyilvinitsa.

A pilyazattal kapcsolatosan érdeklddni lehet Majoshdza Kozség Onkorményzat Zsiros Viktor
polgérmesterénél az aldbbi telefonszdmon: 06/24-511-830, E-mail: polgarmester@majoshaza.hu,

titkarsag@majoshaza.hu



