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ELOTERJESZTES
Majoshdza Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
2022, december 20-ai rendes, nyilt iilésére

Hiv. szdam: MJH/3167-1/2022. Térgy: Javaslat az Onkormanyzat 2023-2026. évekre
vonatkozd Stratégiai Ellendrzési Tervének, illetve a
2023. évi belsd ellendrzési tervének elfogadésara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A koltségvetési szervek bels6é kontrollrendszerérd]l és belsd ellendrzésérbl széld 370/2011.
(XII.31.) Korm. rendelet 29. § (1) bekezdése szerint ,.4z ellendrzési munka megtervezéséhez a belss
ellendrzési vezetd kockdzatelemzés alapjin — az dllamhdziartdsért felelds miniszter dltal kozzétett
modszertani utmutato figyelembevételével — stratégiai ellenfrzési tervet és éves ellendrzési tervet
készit, amelyeket a kiltségvetési szerv vezetdje hagy jovad.”

A jogszabalyoknak megfelelden a belsd ellendrzési vezeté elkészitette a 2023-2026, évekre
vonatkozo6 Stratégiai Ellenérzési Tervét, mely Gsszhangban van a szervezet hosszii tavi céljaival, és
meghatarozza a belsd ellen6rzésre vonatkozé stratégiai fejlesztéseket a kvetkezd négy évre. A belsd
ellendrzési vezetd — Gsszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel — osszedllitotta a 2023. évi belsé

ellendrzési tervét is.

Az éves ellenérzési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan
felallitott prioritdsokon, valamint a belsd ellentrzés rendelkezésére 4ll6 erdforrasokon kell alapulnia.

A 2023. évi munkaterv elkészitése sorin az ellenSrzési témék kivalasztdsa a prioritdsok mentén
¢€s a szervezet hatékonysiginak, eredményességének javitdsa, a kockazati tényez6k csdkkentése
mellett, a belsd kontrollrendszer miikddésének értékelésével keriiltek kivalasztasra.

A bels6 ellendrzés feladatainak meghatérozaséra, vagyis Dunavarsény Varos Onkormanyzata
2023. évi bels6 ellendrzési feladatainak kivalasztasara a hivatalvezetés javaslatainak megismerése utan
egyeztetetten keriilt sor a 2023. évi kockAzatelemzési dokumentum alapjan.

A fentiek alapjdn kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet a hatrozati javaslatok elfogadaséra.

Hatarozati javaslatok:
1. Majoshiza Kézség Onkormdnyzatanak KépviselG-testiilete a 2023-2026. évi - jelen hatdrozat

meghozatalit segité eloterjesztés 1-2. szdmi mellékletét képezd — Majoshiza Kozség
Onkorminyzata és koltségvetési intézményei Stratégiai Ellenérzési Tervét elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelos: Polgirmester



2. Majoshiza Kozség Onkorminyzatinak Képviselo-testiilete a 2023. évi - jelen hatirozat
meghozatalit seglto eloterjesztés 3-6. szAimi mellékletét képezé — Majoshiza Kozség
Onkorményzata é& koltségvetési intézményei kockdzatelemzéssel alitimasztott belsé
ellendrzési tervét elfogadja.

Hatiridé: azonnal
Felelos: Polgdrmester

A hatirozati javaslatok elfogadisa egyszerii tobbséget igényel.
Az eléterjesztést targyalta:  Pénziigyi, Fejlesztési és Ugyrendi Bizotisag
Az cloterjesztést készitette:  T6th Krisztina gazdasagi osztilyvezetd
Mellékletek: 1. szdmi: 2023-2026. évi stratégiai ellendrzési tervet megalapozé kockézatelemzés
2. szami: 2023-2026. évi stratégiai ellendrzési terv
3. szama: 2023. évi munkaterv
4. szamu: 2023. évi kockazatelemzés
5. szam: 2023. évi belsd ellendrzési terv-

6. szdmu: 2023. évi belso ellendrzési terv mellékletei

Majoshaza, 2022. december 14.

Az eldterjesztés torvényes:

A-f\.(-\—J




1, szdamu melléklet

Dunavarsanyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal

2023- 2026. évi stratégiai ellen8rzési tervet megalapoz6 kockazatelemzése

Jovihagyta:

Osszeallitotta:

Tktatoszam:

Dr. Szilagyi Akos
Jegyzd

Dunavarsany, 2022. novembetr ,,
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Bevezetd, jogszabaly1 hattér ismertetése

A jogszabilyi elGirisok alapjin a koltségvetési szerv vezetSje mikodteti a kockdzatkezelési

rendszert.
A bels§ ellendr a vezetés véleményének figyelembevételével kockdzatelemzést végez,

melynek eredményére alapozva késziti el a belsd ellendrzési stratégiai és éves tervét.
A kockizatelemzési folyamat célja, hogy azonositsa, elemezze, rangsorolia a szetvezet
folyamataiban és f5bb szervezeu egységeinél iétezd kockdzatokat.

»Bke. 30. § (1) A belsS ellenfrzési vezetS stratégiai ellendraési tervet készit, amely - dsszhangban a szervezet
hossza tivii céljaival - meghatirozza a belsd ellendrzésre vonatkozé stratégiai fejlesztéseket a kovetkez$ négy
évre, és az alabbiakat tartalmazza:

@) a hosszii tivia célkitiizéseket, stratégiai célokat;

&) a bels6 kontrollrendszer dltalinos értékelését;

¢) 2 kockazati tényezdket és értékelésitket;

d) a belsé ellendrzésre vonatkozd fejlesztési és képzési tervet;

¢) 2 szitkséges erGforrasok felmérését elsGsorban a 1étszim, képzettség, tirgyi feltételek tekintetében,

J) az a)¢) pont alapjin meghatirozott ellenSrzési priotitisokat és az ellendrzési gyakorisigot.

{2) A stratégiai ellenGrzési tervet sziikség szetint feliil kell vizsgalni.”

A kockazatelemzés médszerének leirdsa, a kockdzatelemzés lépései, a felhasznalt kimutatasok,
elemzések Gsszefoglald bemutatisa

A stratégiai ellen6rzési terv kialakitisakor a tevékenységeket befolyasolé valamennyi
kockazati tényezd figyelembe vételre keriilt.
A kockizatelemzésre vonatkozé feladatokat a Belsé Ellendrzési Kézikényv részletesen

tartalmazza, a kockazatelemzés a kézikényv alapjan térténik.

A kockizatkezelés szempontjibol a kockdzat azt a lehetGséget jelenti, hogy egy esemény vagy
intézkedés befolyisolja a szervezet azon képességét, hogy célkitiizéseit eléfe. Kockdzatok
egyarant etedhetnek annak eshet8ségébdl, hogy a lehetSségeket nem realizaljisk, és annak
lehetoségébdl, hogy a hatrinyos események bekovetkeznek.

A kockidzatelemzés célja megillapitani az egyes rendszerck kockizatdnak mértékét, feladata pedig
meghatirozni az ellenérzések gyakorisagat. A magas kockdzatii rendszereket gyakrabban (példaul
évente) kell ellenGtizni. Az ellendrzések tekintetében magas priotitasi  rendszerek
beazonositisihoz nemcsak a kockizatériékelést kell figyelembe venni, hanem mas lehetséges
tenyez6k hatdsit is értékelni kell (pl a vezetSség kérései stb.). Az egyes rendszerek
kockazatelemzését a kockdzati tényezdk, és azok stlya alapjin kell elvégezni. Ebben a modellben
12 olyan tényez6 ketiilt meghatirozdsra, amely hatissal van a rendszer miikdésére. Minden egyes
tényezGre vonatkozoan értékelést kell végezni, és meg kell hatirozni az egyes kockazati tényez8k
rendszerekre gyakorolt hatisit (silyként kifejezve). A kapott pontszim alapjan sziikséges az egyes
témékat értékelni alacsony (43- 50 pontszam), kézepes (51-95 pontszim), vagy magas (96-133
pontszam) kockdzatinak.

1. Belsd kontrollok értékelése

1) Megfelel6 és eredményes

2) Kozepes, néhiny hianyossiggal, nem megfeleléen megvalésitott
3) Gyenge

Suly: 5



2. Viltozas / Atszetvezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis viltozisok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatirsak személyét, a szabilyozist és a folyamatokat érint8, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A tendszer komplexitasa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Saly: 4

4, Kolcsonhatas mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékd, nem befolyisol mis rendszereket

2) Kozepes mértéka

3) Nagymértéki, a rendszer kézvetlen kapcsolatban 4ll mis, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 6

6. Kiils6 szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: 2

7. El16z6 ellen6rzés Ota eltelt id6
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2¢év

3)2-4év

4)4-5év

5) 5 évnél t6bb

Sily: 2

8. VezetGség aggilyai a rendszer miikodését illetden
1) Alacsony szinti

2) Kozepes szintii

3) Magas szinti

Saly: 3

9. Pénziigyi szabalytalansagok valészintisége
1} Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4



10. Szabdilyozottsig és szabilyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Suly: 3

11. Munkatirsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya
Sily: 3

12, Erdforrasok rendelkezésre allasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4

Kockizati tényezlk és alkalmazott silyozis

Kockazati Alkalma Pont
Sz. | Kockazati tényez§ tényezd -zott hatar
terjedelme Sily
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 5 5-15
2. Valtozas / atszervezés 1-3 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 4 4-12
4. Kélcsonhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 6 6-18
6. Kiils6  szetvezetek/partnerek 4ltal | 1-3 2 2-6
gyakorolt befolyas
7. Legutébbi ellendrzés ota eltelt id6 1-5 2 2-10
8. Vezetdség aggalyai 1-3 3 3-9
9. Pénzigyi szabalytalansigok | 1 -3 4 4-12
valdszintsége
10. | Szabilyozottsag és szabalyossig 1-3 3 3-9
11. | Munkatarsak képzettsége és | 1-3 3 3-9
tapasztalata
12. | Erdforrasok rendelkezéste allisa 1-3 4 4-12
MINIMALIS PONTSZAM: 43  MAXIMALIS PONTSZAM: 133

Az erbforras-sziikségletek megértéséhez gyakorisigi matrizot alkalmaztunk, amely tikedzi a
stlyozsi Ssszehasonlitdsokat és a rendelkezésre 4ll6 erSforrasokat. A gyakotisag métrix lehetévé
teszi a rendszer ciklikus ellenSrzését, ami tikrézi majd az erdforrisok rendelkezésre allisit. A
kockizatelemzés eredménye informicioval szolgil a stratégiai és az éves ellendrzési terv
elkészitésehez, ami a ténylegesen rendelkezéste 4ll6 er6forrisokat veszi figyelembe.

A stratégiai tetv meghatirozza azokat a rendszereket, amelyekre vonatkozdan a kévetkezd
négyéves idszakon beliil ellenSrzéseket kell végrehajtani, amennyiben az er&forrisokat allokaltak.



A kockazatelemzés 1épései

1. kockizat beazonositasa

/

Hagas pricritds

' Kozepes prioritas
2. kockizati tényez8k értékelése 'm0 N
. Kockazati tényez6k 8 pumme—""" A La Ponthatér (0-15)

’ terjedelme (1-3y -
3.ellendrzési idGtartam meghatarozasa .
& : Folyamat
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© Evente sllendriEands | e pp—— = V| ‘.1 _
Haromévente ellenérizends

A kockizati tényezlk felmérésénél az elézd ellendrzés Ota eltelt idSszak (gyakorisig), a
feladatviltozds, az intézményt érint6 vezetd viltozds szempontjai, valamint a felsG vezet8k
ellendrzésre vonatkozd javaslatai keriiltek figyelembevételre.

A Hivatal f6bb kockazati tényezbi:

- A gazdasigi, jogi, szabilyozasi és politikai kornyezet valtozdsa, finanszirozas csokkenése. A
jogszabdlyi viltozisok figyelmen kiviil hagyisa, a helyi szabilyozdsok hidnya, vagy nem
naprakészsége.

- A hivatal feladatainak véltozisa.

- A koltségvetésben tervezett bevételek elmaradisa, elére nem tervezett kiadisok felmeriilése.

- A miik6deési koltségek szabilyos, gazdasigos és hatékony felhasznalisa.

- Bevételek és kiadasok szabalyszer( elszimolasa.

- Kintlévoségek nagysiga, kezelése.

- A gazdilkodas targyi feltételeinek hidnya.

- A szervezet milkédésére vonatkozd jogszabilyok, szabilyzatok és utasitisok érvényesiilése a
gyakotlatban.

- A szamviteli- és bizonylati rend betartisa.

- Megfelel$ informaciéaramlis az intézményen beliil.

- Kotelezettségvillalasok, kéltségvetési elGiranyzat felhasznilisok, szerzSdéskotések, pénziigyi
lebonyolitisok el6iras szerinti végrehajtisa.

- Vagyonvédelem, vagyonnal valé megfeleld gazdilkodas.

- Humanero6forras ellitottsig: dolgozok képzettsége, hozziértése

- Kozbeszerzések szabalyozottsiga.

- Az éves elemi koltségvetési beszamolok megbizhatdsiga, a szimviteli alapelveknek vald
megfelelése.

- Teriiletek, tevékenységek szabilyos miik6dése.

- Belsé kontrollrendszer mukddtetése.



- Kiils6, feliigyeleti szervek ellenGrzései ltal megallapitott szabalytalansigok, korabbi ellenérzési
tapasztalatok nem hasznositisa.

Ellendrzési prioritasok és gyakorisigok meghatirozdsa

A stratégiai ellenStzési tervnek kockdzatelemzés alapjin felallitott prioritisokon kell alapulnia. Ez
azt jelenti, hogy kockézati szempontb6l rangsorolni kell a szervezet tevékenységeit, folyamatait és
az ellenérzések shiypontjit a kockazatos tetiiletekre kel Ssszpontositani.

A kdltségvetési szerv vezetSjével egyeztetetten megtortént a szervezet folyamatainak azonositsa,
majd a folyamatok és szervezeti egységek kockizat értékelése.

A magasabb kockizati teriileteket lehetGség szerint (figyelembe véve az emberi eréforrist) évente,
de mindenképpen 2 éven beliil ellendrizni sziikséges. A kozepes és alacsony prioritdsi rendszerek
ellendrzésének 3 -4 évente kell megvaldsulnia.

A szervezet folyamatait, azok kockizati értékelését és az igy meghatirozott ellendrzési
gyakotisigot a kovetkezd tiblazat mutatja.

Ellendtizendd folyamat Kockazati értéke Ellen{rzési gyakorisig
kaoltsegvetés tervezés, kdzepes 2-3 évente
elbiranyzat gazdilkodas

finanszirozas igénylése magas évente
szamviteli folyamatok (pl. | magas 1-2 évente
kényvvezetés, beszamolo

készités stb.)

bizonylati rend, | magas 1-2 évente
okmanyfegyelem és

pénzkezelés

erSforras gazdalkodis magas 1-2 évente
vagyongazdilkodas, leltir és | magas 1-2 évente
selejtezés

belsG kontrollrendszer magas évente
izemeltetés, fenntartas, | alacsony 3-4 évente
karbantartas

beruhazas, felujitas és | kbzepes 2-3 évente
kozbeszerzeés

bevétel beszedés, | kdzepes 3-4 évente
hatralékkezelés, kovetelések

Azt, hogy adott folyamat mikor és mekkora erdforris sziikséglettel (hdny ellenéri nap)
keriil vizsgalatra, valamint az ellendtzés tipusa és modszertana az adott év ellendrzési
tervében keriil pontositisra.

Az éves tervek Osszedllitisindl a kovetkezé tényezdkre figyelmet kell forditani:
- az ellendrzések prioritds szetinti fontossigi sorrendnek megfelels ellitasa/betartisa
- jogszabalyi valtozasok figyelembevétele
- utbellendrzések sziikségessége

soron kiviili ellendrzések lehetGsége a felsdvezetdi igények alapjan
- Jogszabalyban elGirt kotelezs ellenSrzések elvégzése

ASZ éves ellendrzési tervének figyelembevétele



A 2023-2026-0s idGszakban a bels6 ellenbrzésnek (tanicsaddsi vagy bizonyossagot nyjtd
ellenGrzési tevékenység ketetében) fokozott figyelmet kell forditania a kévetkezd
folyamatokra, tényezikre és kockizatokra:

A belsé ellenérzési rendszer olyan kialakitisa, amely el6segiti a kozpénzek és a kézvagyon
felhasznaldsanak atlithatosigit és elszimoltathatosagat.

A belsé ellenSrzés technolégidjinak, metodikijinak a nemzetkdzi és a magyarorszagi
allamhéztartisi belsG eilenGrzési standardoknak vald teljes megfeleltetése, tovibbi a
vonatkozé médszertani itmutatdk adaptilisa.

A hagyominyos pénziigyi ellenSrzés mellett hangstlyt kell kapnia a teljesitmény-
ellenbrzésnek, hatékonysig-vizsgalatnak és ezek huminpolitikai  vonatkoz4si
vizsgalatanak.

Az ellenbrzési munka j6 mindségének biztositisa a mindségbiztositisi rendszer elemeinek
teljes kiépitésével, illetve miikodtetésével.
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4. szanmi mellékler

Majoshaza K6zség Onkormanyzat, és a kapcsolodo koltségvetési szetvek

2023. évi belsd ellen6rzési kockiazatelemzése

Iktatoszam:

Jovahagyta:

Dr. Szilagyi Akos

Jegyzd

Majoshaza, 2022. november 30.
Osszeillitotta:

Dr, Batka Brigitta
Belsé ellenGrzési vezetd

Majoshaza, 2022, november 30.



Bevezetd, jogszabalyl hattér ismertetése

15. A bels§ ellendrzés tetvezése

Bkr. 29. § (1) Az ellenérzési munka megtervezéséhez a belsé ellendrzési vezetd kockizatelemzés
alapjan - az allamhéztartisért felelds miniszter altal kézzétett mddszertani ttmutatd
figyelembevételével - stratégiai ellenGrzési tervet és éves ellenSrzési tervet készit, amelyeket a
koltségvetési szerv vezetSje hagy jova.

(2) A fejezetet irdnyitd szerv belsG ellendrzési vezetSje az éves ellenbrzési tervek jévahagyasat
megel6zGen konzulticiot kezdeményez az adott fejezet irdnyitisa ali tartozd koltségvetési szervek
belsé ellenérzési vezetdivel az ellendrzésck koordinicibja érdekében.

31. § (1) A bels6 ellenSrzési vezetS - Osszhangban a stratégiai cllendrzési tervvel - Gsszedllifja a
targyévet kovetd évre vonatkozd éves ellendrzési tervet.

(2) Az éves ellenSrzési tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockdzatelemzés alapjan felillitott
prioritisokon, valamint a belsé ellenérzés rendelkezésére allé erdforrisokon kell alapulnia.

(3) Az elvégzett kockdzatelemzés sordn magas kockazatiinak mindsftett teriiletekre 2z éves ellendrzési
terv készitése sorin kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehetd legrévidebb id6n beliil ellendtizni kell.

A kockizatelemzés modszerének lefrisa, a kockdzatelemzés 1épései, a felhaszndlt kimutatisok,
elemzések Osszefoglalé bemutatisa

A belsé ellenSrzés tervezését megalapozé kockdzatelemzés sotén szervezeti folyamatokat vetiink al4
atfogb elemzésnek és értékelésnek, valamilyen meghatirozott szempontrendszer (pl. folyamatokhoz
rendelt kockazati tényezdk elemzése, értékelése) alapjan.

A kockazatelemzés elsédleges célja, hogy az egyes folyamatokban rejld kockézatokat, vagyis a
kedvezétlen vagy nem kivint esemény bekovetkezésének valdszinfiségét métlegelje és valészindsitse.
A folyamatokban rejl6 kockizatok ugyanis veszélyeztethetik a miikédési célkitizések, vagy a
tcljesitmény kritériumok elérését, éppen ezért a kockdzatelemzés egyes modszerei a belss ellendrzés
teljes hatokorét érintSen alkalmazhatdk.

Minden szervezetet egy meghatirozott cél (vagy célok) érdekében hoztak létre, illetve hogy
mikodésével egy meghatirozott célt (vagy célokat) szolgiljon. Ezek megvaldsitasa vagy teljesitése
sordn azonban olyan tényezik is szerepet jitszanak, amelyek bekévetkezése és hatisa bizonytalan.
Bizonytalansiguk a szetvezet mfik6désének, felépitésének &sszetettségébsl, illetve a kdemyezet
(gazdasigi, tarsadalmi, politikai, természeti stb.) Ssszetettségébdl és Idszamithatatlan viltozasaibél
fakad.

A kockizatkezelés szempontjibél a kockizat azt a lehetSséget jelenti, hogy egy esemény vagy
intézkedés befolyisolja a szervezet azon képességét, hogy célkitfizéseit elérje. Kockizatok egyatant
credhetnek annak eshetSségébdl, hogy a lehetSségeket nem realiziljak, és annak lehetSségébdl, hogy
a hatranyos események bekdvetkeznek.

A kockizatelemzés célja megallapitani az egyes rendszerek kockézatinak mértékét, feladata pedig
meghatirozni az ellendrzések gyakorisigat. A magas kockizati rendszereket gyakrabban (példiul
évente) kell ellendrizni. Az ellendrzések tekintetében magas ptioritist rendszerck beazonositisihoz
nemcsak a kockizatértékelést kell figyelembe venni, hanem mis lehetséges tényez6k hatisat is



ért€kelni kell (pl. a vezetSség kérései stb.). Az egyes rendszerek kockizatelemzését a kockizati
tényezOk, és azok silya alapjin kell clvégezni. Ebben a modellben 12 olyan tényezd kerilt
meghatirozisra, amely hatdssal van a rendszer miikédésére. Minden egyes tényezére vonatkozdan
ertekelést kell végezni, és meg kell hatirozni a2z egyes kockézati tényezSk rendszerekre gyakorolt
hatdsit (sulyként kifejezve). A kapott pontszim alapjin szitkséges az egyes témikat értékelni alacsony
(43- 50 pontszam), kozepes (51-95 pontszam), vagy magas (96-133 pontszim) kockazatimak.

1. Bels$ kontrollok értékelése

1) Megfelel6 és eredményes

2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfelelSen megvalésitott
3) Gyenge

Siily: 5

2. Viltozas / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis viltozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentSsek

3) A munkatirsak személyét, a szabélyozést és a folyamatokat érint6, jelentés valtozasok

Stly: 4

3. A rendszer komplexitisa
1} Nem komplex

2) Koézepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: 4

4. Kolcsonhatas mis rendszerekkel

1) Alacsony mértékil, nem befolyisol mis rendszercket

2) Kozepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcesolatban 1l més, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Ko6zepes

3) Magas

Sily: 6

6. Kiilsd szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyis
1} Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2

7. El6z3 ellendrzés 6ta eltelt idd
1) 1 évnél kevesebb

2H1-2é&v

3 2-4év

4)4-5 év



5) 5 évnél tébb
Suly: 2

8. Vezetdség aggilyai a rendszer miikdését illetGen
1) Alacsony szinti

2) Kozepes szinti

3) Magas szintd

Siily: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansagok val6szintisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10. Szabalyozottsag és szabilyossag
1) Kicsi

2} Kozepes

3) JelentGs

Suly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya
Sily: 3

12. Er6forrasok rendelkezésre allisa

1) Alacsony
2) Kozepes
3) Magas
Suly: 4
Kockazati tényezbk és alkkalmazott sulyozas
Kockidzati Alkalma- Pont
Sz, Kockizati tényezd tényezd zott hatdc
terjedelme Siily
1. Belss kontrollok értékelése 1-3 5 5-15
2. Viltozds / Atszervezés 1-3 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 4 4-12
4, Kolcsonhatis mds rendszerekkel 1-3 3 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 6 6-18
6. Kilsé szervezetek/partnerek Altal gyakorolt 1-3 2 2-6
befolyis
7. Legut6bbi ellendrzés 6ta eltelt ids 1-5 2 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 3 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok valdszinlisége 1-3 4 412
10. Szabdlyozottsdg és szabdlyossdg 1-3 3 3-9
11 Munkatirsak képzettsége és tapasztalata 1-3 3 3-9




[ 12. | Exéforrisok rendelkezésre illisa I 1-3 l 4 | 4-12 |

MINIMALIS PONTSZAM: 43 MAXIMALIS PONTSZAM: 133

Az erbforris-szitkségletek megértéséhez gyakorisagi matrixot alkalmaztunk, amely titkrézi a sulyozasi
Ssszehasonlitisokat €5 a rendelkezésre 4ll6 etSforrisokat. A gyakorisig mitrix lehetSvé teszi a
rendszer ciklikus ellendrzését, ami titkrézi majd az erSforrisok rendelkezésre allasat. A
kockazatelemzés eredménye informicidval szolgal a stratégiai és az éves ellenbrzési terv
elkészitéséhez, ami a ténylegesen rendelkezésre 4ll6 erSforrasokat vesz figyelembe.

A stratégiai terv meghatirozza azokat a rendszereket, amelyekre vonatkozéan a kévetkezd négyéves
idészakon beliil ellendrzéscket kell végrehajtani, amennyiben az eréforrisokat allok4ltak.

A kockizatelemzés 1épései

1. kockazat beazonositisa i SHEEO v
knehfzatberatisi rendnrerg
‘ T T —— 4 | Amesonysrioftes
2. kockdzati tényezdk értékelése =
‘ Kockazati tonyezok ‘=8 g y N, Ponthatir (0-15)

foriedeima (1-3) % Alkalmazoft sily (1:5)

/

3.ellendrzési idStartam meghatirozasa - =
Folyamat

i -

Haromévente ellenbrizends

A kockazati tényezSk felmérésénél az el6z6 ellendrzés 6ta eltelt idészak (gyakorisag), a
feladatvaltozas, az intézményt érintd vezetd viltozds szempontjai, valamint a fels§ vezetSk
ellen6rzésre vonatkozo javaslatai keriiltek figyelembevételre.



Az egyes témakhoz kapcsolodé kockazatok elemzése

1. Téma/ Az Onkorméinyzat belsé kontrollrendszerének Ikialakitisa és szabalyozottsiga,
valamint egyes kontrolltevékenységek miikddésének ellendrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzési tipus: szabdlyszeriiségi.

Témadra vonatkozo kockazatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockazati tényezd tényezd kockdzat mazott pontszam hatds
terjedelme szima Suly minddsszesen
1 Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2, Viltozds / dtszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitdsa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélesénhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltsépszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellendrzés 6ta eltel: id6 1-5 1 2 2 2-10
8. VezetGség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9, Pénziigyi szablytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valészinfisége
10. Szabalyozottsig és szabilyossig 1-3 3 3 9 3-9
11, Munkatdrsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Er&forrasok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim mind&sszesen; - 96 -

Kapott pontszdm alapjan az azonositott kockézat: Magas.

Az ellenSrzés célja: annak értékelése volt, hogy az Onkorminyzat a jogszabilyl eléirdsoknak
megfelelden alakitotta-e ki a belsé kontrollrendszert; a gazdilkodas folyamatiban kulcsszerepet
betoltd teljesitésigazolis és az érvényesités kontrolltevékenységeit megfeleléen mikodtette-e.

Az ellenérzés indokoltsiga és virhaté eredménye: A belsé kontrollrendszer egy Gsszetett
folyamat, amelyet egy szervezet vezetése és dolgozdi valdsitanak meg, és amelyet a kockazatok
meghatirozisira €s ésszerll bizonyossdg biztosftisira alakitanak ki azért, hogy a szervezet a
tevékenységeket szabalyszerGen, etikusan, gazdasigosan, hatékonyan és eredményesen hajtsa végre;
teljesitse clszamolasi kotelezettségeit; megfeleljen a vonatkozd torvényeknek és szabélyozasoknak;
megvédje a szervezet forrasait a veszteségektSl; a nem rendeltetésszeri hasznilattdl és kiroktdl. A
belsS kontrollrendszer lényegében a szervezetirinyitas clvilaszthatatlan eszkézeként magiban foglalja
mindazon eljirisokat, szabilyokat, eljirisokat, gyakorlati mddszereket és szervezeti struktirikat,
amclycket atra tetveztek, hogy segitséget nyjtsanak a szervezet céljai eléréséhez, megel&zzék vagy
feltarjak és kijavitsik a célok clérését akadilyozé hibdk bekévetkezését. A belsd kontrollrendszer
kiépitése nélkiil nem valésithaté meg a kézpénzek, a kézvagyon szabilyos, szabalyozott, gazdasigos,
hatékony és eredményes felhasznilisa.




2. Téma/ Onkotményzati vagyongazdilkodas szabdlyszerliségének ellendrzése.
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabalyszeriiségi.

Témdira vonatkozd kockazatelemzés:

Kockizati | Azonositott Allcal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényezd kockazat mazott pontszim haths
terjedelme szdma Saly minddsszesen
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5~15
2. Viltozds / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitdsa 13 2 4 8 4-12
4. Kolcsdnhatis mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltséeszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyds
7. Legutdbbi ellendrzés 6ta eltelt idb 1-5 3 2 6 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 3 3 9 3-9
g. Pénziigyi szabilytalansdgok 1-3 2 4 8 4-12
valdsziniisége
10. Szabdlyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Er&forrisok rendelkezésre 4llisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim mindisszesen: - 101 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockazat: Magas.

Az ellendrzés célja: annak értékelése, hogy a vagyongazdilkodasi tevékenység, annak szervezeti
keretei szabilyozottak-e, az Onkorményzati vagyongazdilkodds térvényességét, szabilyszerfiségét
biztositottik-e a tervezés és a végrehajtis sorin, a vagyon értékének és Osszetételének valtozisa
jogszerl dontésekkel alitimasztott-e, valamint hasznosultak-e (amennyiben torténtek) az
énkormanyzat vagyongazdilkodisa szabilyszerfiségére vonatkozé killsé (és belsd) ellenGrzések
megallapitasai.

Az ellenbrzés indokoltsiga és varhaté etedménye: az onkorminyzatok gazdilkodisinak
ellenStzése a belsé kontrollrendszer mikodését helyezte a kdzéppontba és az egyes évek ellendrzési
programjaiban csak meghatirozott mértékig ellenbrizte a vagyongazdilkodisi tevékenységet. Az
onkormanyzatok éltal ellitott feladatok sokrétiisége, valamint az énkormanyzati vagyon arinya
indokolja, hogy a vagyongazdilkodas teriiletén a belsd ellendrzés a korabbiaknil sokkal intenzivebb
ellendrzéseket folytasson. Jelen ellenérzés eltér a koribbiakt6l abban, hogy kifejezetten a
vagyongazdilkodisi tevékenységre dsszpontosit. Az ellenSrzések feltithatjsk a vagyongazdilkodis
teriiletén a meglev$ szabilytalansagokat, joghézagokat, a pazarlé gazdilkodsst, de a j6 gyakotlatot is.
Az ellen6rzés varhaté eredménye az dnkorminyzat vagyongazdilkodisi céljai elérésének, illetve az
onkorményzati vagyon megdrzésének és gyarapitisinak megillapitasa és értékelése.




3. Téma/ Az Onkorményzat és a kapcsolod6 koltségvetési szetvek pénziigyi- szamviteli
szabilyzatainak ellenfrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabalyszerliségi.

‘Témdra vonatkozé kockizatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockidzat tényezd tényezb kockizat mazott pontszam hatdr
terjedelme szdma Saly mindésszesen
1. BelsS kontroliok értékelése 1--3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1--3 2 4 8 4-12
3 A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4, Kélesénhatds més rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kbltségszintek 1-3 1 6 6 6-18
6. Kilsé szervezetek/partnerek iltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Leputébbi ellendrzés 6ta eltelt idd 1-5 i 2 2 2-10
8. VezetGség agpilyai 1-3 1 3 3 3-9
9, Pénzigyi szabélytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valdszinlisége
10. Szabilyozottsig és szabdlyossdg 1-3 1 3 3 3-9
11. Muckatirsak  képzettsége  és 1-3 3 6 3-9
tapasztalata
12, Erbforrisok rendelkezésre 4llisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm minddsszesen; - 75 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockézat: Kozepes.

Az ellen8rzés célja: annak megillapitisa, hogy az Onkorményzat és intézményei 2023. évi pénziigyi-
szimviteli szabélyzatai a hatilyos jogszabilyi el6irasoknak megfelelnek-c, a helyi sajatossigokat
tikrozik-€, tovabba azokon tvezették-¢ a jogszabalyi és a helyi valtozasokat.

Az ellen8tzés indokoltsdga és virhaté eredménye: 2014. januir 1. napjatél j szamviteli rendszer
keriilt bevezetésre az allamhaztartisban megdjult jogszabilyi kétnyezettel, mely indokolttd tette a
teljes pénzigyi- szimviteli szabilyzati rendszer felillvizsgilatit, Wjraalkotdsit. A Szdmviteli torvény
elirasainak megfeleléen a valtozasokat 90 napon beliil it kell vezetni a szabalyozasi komyezeten, a
folyamatosan viltozé édllamhdztartasi szabilyozdsi komyezet indokolja a szabalyzatok ismételt
attekintését, felillvizsgilatat, aktualizaldsat. Az elkésziilt szabilyzatokat, illetve annak tervezeteit a
belsé ellenbrzes feliilvizsgilja, véleményezi, hozzdjirulva ezzel a helyes szabalyzati struktira
kialakitasat.




4. Téma/ Készpénzkezeléssel kapcsolatos belsd kontrollok ellendrzése,
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenSrzési tipus: szabdlyszeriiségi.

Témara vonatkozé kockazatelemzés:

Kockédzati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockazati tényezs tényezd kockazat mazott pontszdm hatér
terjedelme szdma Suly minddsszesen
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 1 4 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa 13 2 4 8 4-12
4. Kolcsdnhatds mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kbltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kilsé szervezetek/partnerek 4lral 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellenérzés 6ta eltelt idd 1-5 4 2 8 2-10
8. Vezetlség agpilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyi szabdlytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
valdszinisége
10. Szabalyozottsig és szabilyossig 1-3 2 3 6 3-9
11, Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata .
12. Eréforrisok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm mindisszesen: - 93 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockizat: Kézepes.

Az ellendtzés célja: annak értékelése, hogy a vagyongazdilkodasi tevékenység részeként a készpéngz
kezelése zirt rendszerben torténik-e, a személyi és targyl feltételek adottak-e, a készpénzkezcléssel
kapcsolatos belsé kontrollok mitkédése megfelels-e.

Az ellendrzés indokoltsiga és varhatd eredménye: a vagyongazdilkodasi tevékenység keretében
kiemelt szerepe van a készpénz megfeleld kezelésének, védelmének, Srzésének. Az ellendrzés
feltithatia a  vagyongazdilkodds terilletén a készpénzkezeléssel kapcsolatos meglevd
szabilytalansdgokat, joghézagokat, a pazatl6 gazdilkodast, de a j6 gyakorlatot is.




5. Téma/ Az Onkorményzat 2022. évi normativa elszimolds ellendrzése a kdznevelési
intézményekben

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenérzési tipus: pénziigyi- szabalyszeriiségi.

Témira vonatkozé kockizatelemzés:

Kockdzati | Azonositort Alkal Kapott Pont
Sz. Kockazati tényezd tényezd kockizat mazott pontszam hatr
terjedelme szdma Sily mindbsszesen
1. BelsS kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Valtozds / Atszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kolcsénhatds mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltsépszintel 1-3 3 [ 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek altal 1-3 3 2 6 2.6
gvakorolt befolyis
7. Legutébbi ellendrzés bta eltelt id6 1-5 1 2 2 2-10
8. Vezetdség agpiiyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valdszinisége
10. Szabilyozottsig és szabdlyossig 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatirsak ~ képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Eréforrasok rendelkezésre 4llisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim mind$sszesen: - 113 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockizat: Magas.

Az ellendtzés célja: annak megillapitisa volt, hogy 2z Onkormanyzat a 2022. évi Allamni

timogatisok elszimolasihoz nydijtott 1étszamadatai a jogszabilyi elbirasoknak megfelelnek-e.

Az ellenérzés indokoltsdga és virhat6 eredménye: az Onkormanyzat szémira jelentSs pénziigyi
kockazatot jelent évrél — évre az llami timogatisok igénylése és elszdmoldsa, ezért annak évenkénti
ellenérzése rendkivil szitkséges és indokolt.
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6. Téma/ Allamh4ztartdson kiviili pénzeszkodz stadisok ellenGrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenrzési tipus: szabélyszeriiségi,

Témira vonatkozd kockdzatelemzés:

Kockazati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényez§ tényezd kockazat mazott pontszam hatic
terjedelme szima Sily mindésszesen
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélcsénhatds mas rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéliségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutobbi ellenbrzés 6ta eltelt idd 1-5 3 2 6 2-10
8. Vezetdség apgilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valdsziniisége
10. Szabdlyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak ~ képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Erdforrisok rendelkezésre 4lldsa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm mindéisszesen: - 101 -

Kapott pontszim alapjan az azonositott kockdzat: Magas.

Az ellenfrzés célja: annak megillapitisa, hogy az Onkorményzat kéltségvetésébSl céljelleggel
nydjtott timogatisok felhasznilisa és az azzal valé elszdmolds a tAmogatisi szerzGdésben foglaltak
szetint tottént, a timogatasokhoz kapcsolédd analitikus nyilvintartds kialakitisa megtortént-e, a
timogatasokra vonatkozé kézzétételi ktelezettséget az Onkorményzat teljesitette-e.

Az ellenGrzés indokoltsiga és virhaté eredménye: az ellendrzés sorin értékelem az
Onkorminyzat dltal nyGjtott miikédési tamogatisokat a civil, illetve egyéb szervezetek részére.
Vizsgilom a thmogatis nydjtidsit megel6z6 eljarast, ligymenetet, a tAmogatisra iranyulé dontést,
végsS soron pedig a timogatds nydjtasihoz kotétt szerzédést, megillapodist, valamint a timogatis
felhasznélisat, &s természetesen az azzal valé elszdmolist. Az ellendrzés eredményeként ravildgitok az
esetleges eljarasi szabalytalansdgokra, a folyamatba épitett ellenGrzés esctleges hidnyossagaira, hibdita.

-11 -




7. Téma/ Az Onkorminyzati tulajdonu lakéépiiletek, lakisok, nem lakis céljara szolgald
helyiségek bérbeadasa szabilyszerliségének ellenbrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendtzési tipus: szabdlyszeriiségi.

Témara vonatkoz6 kockazatelemzés:

Kockazati | Azonositott Alkal | Kapott Pont
Sz, Kockdzati tényezd tényezd kockdzat mazott | pontszdm h:t’;r
terjedelme szdma Sily | minddsszesen
1. Belsd kontrollok értékelése 1--3 3 5 ! 15 5-15
2. Viltozas / dtszervezés 1-3 3 4 | 12 4-12
3. A rendszer komplexitdsa 1-3 3 4 | 12 4-12
4, Kélcsonhatis més rendszerekkel 1-3 3 3 | 9 3-9
3. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 | 18 6-18
6. Kilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 3 2 { 6 2-6
gyakorolt befolyds ‘
7. Legutébbi ellenbrzés 6ta eltelt ids 1-5 4 2 | 8 2-10
8. Vezetdség agpilyai 1-3 3 3 9 3-9
9, Pénzigyi szabélytalansigok 1-3 3 4 } 12 4-12
valoszinlisége ‘
10. Szabdlyozottsdg és szabdlyossig 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatirsak ~ képzettsége  és 1-3 3 3 9 3-9
tapasztalata
12, Eréforrisok rendelkezésre 4lldsa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim minddsszesen: - ! 127 -

Kapott pontszim alapjan az azonositott kockdzat: Magas.

Az ellenbrzés célja: az ellendrzés célja annak értékelése, hogy az Onkormanyzat a bérbeadésa sorin
a jogszabilyl el6irdsoknak és a helyi szabédlyozasnak megfelelfen jir cl, a bérleti szerzddéscket
megkotik-e, az alkalmazott bérleti dijak megfelelnek-¢ az Onkorményzat Képvisel6-testillete 4ltal
hozott déntésnek, a kialakitott szimviteli és egyéb analitikus nyilvantartis megfeleld informéciét
nyUjt-e a vezetoség szamdra az esetleges intézkedésck megtételéhez.

Az ellendrzés indokoltsiga és varhaté eredménye: az ellenérzés feltitja, hogy az Onkormanyzat
bérbe adasi tevékenysége megfelel-e a jogszabdlyi elSirasoknak, a bérleti szerz8dések irasba
foglalisinak eleget tettek-e. Az elmaradt bérleti dijak behajtisira irinyulé szitkséges intézkedéseket
megtették-e, a vonatkozd szdmviteli és cgyéb analitikus nyilvantartisok megfelels és elegendd
informaciét nyUjtanak-e a vezetdség szamara a szitkséges intézkedések meptételéhez.

-12-




8. Téma/ A koznevelési intézmények miikddésének dtfogo ellenbrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabilyszeriiségi.

Témdira vonatkozd kockizatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényezd kockazat mazott pontszim hathr
terjedelme sZdma Siily mind{sszesen
1. Belss kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / itszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3 A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kolesonhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 1 6 6 6-18
6. Kiils6 szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyds
7. Legutébbi ellenSezés 6ta eltelr id6 1-5 1 2 2 2-10
8. VezetSség aggilyai 1-3 1 3 3 3-9
9, Pénziigyi szabélytalansigok 1-3 2 4 8 412
valészinfisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11, Munkatirsak képzettsége és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Erdforrisok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszam mindjsszesen: - 75 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockizat: Kozepes.

Az cllendrzés célja: az cllendrzés ltalinos célja a nevelési-oktatasi intézmény fenntartéi mikoddtetés
— az alapitd okiratban és a mikodéshez sziikséges engedélyben meghatirozottak szerinti —
megfeleloségének megallapitisa.

Az ellenfrzés indokoltsdga és varhaté eredménye: Az ellendrzés sorin feltirom az esetleges
szabalyozasbeli hidnyossigok, a koznevelési intézmény térvényes és szakszerd mikodése érdekében
tett fenntartéi intézkedések megfeleloségét, a milkodési feltételek meglététnek teljes korliségét,
tovibba a fenntartéi déntések meghozatalira vonatkozd egyeztetési kotelezettségek betartisit,
hozzajarulva ezzel az szabalyos, jogszabilyoknak megfelelé miikodés kialakitisihoz.
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9. Téma/ Majoshiza Kézség Onkormdnyzat altal 2022. évben lefolytatott, tetszélegesen

kivilasztott kdzbeszerzési eljaras és a beszerzési eljirasok ellendrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatérozott ellenrzési tipus: szabdlyszeriiségi.

Témdéra vonatkozd kockazatelemzés;

Kockdzati | Azonmositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényezd kockazat mazott pontszim hatés
terjedelme szdma Suly mindbsszesen
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2 Viltozds / dtszervezés i-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitdsa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélesénhatis mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltsépszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek iltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyds
7. Legutébbi ellenSrzés 6ta eltelt id8 1-5 i 2 2 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 3 3 9 3-9
9, Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valbszinlisége
10. Szabilyozrottsig és szabilyossig 1-3 2 3 6 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Erbforrisok rendelkezésre dlldsa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim mindidsszesen: - 98 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockizat: Magas.

Az ellendtzés célja: annak a megillapitisa, hogy a lefolytatott kézbeszerzési eljaris/eljirasoknal
betartottik-e 2 Kbt. valamint a vonatkozé szabilyzat/utasitas el6irasait (mulasztisok feltarisa, azok
okainak vizsghlata), a kivilasztisban és megvalésuldsnil érvényesiiltek-e a mindségelvarisi és
kéltségesokkentési szempontok, a nyertes palydzat megvaldsitasit a Hivatal részérdl folyamatos
elézetes és utdlagos ellenbrzés kisérte-e (sor keriilt-e a hibak megsziintetésére).

Az ellen6tzés indokoltsdga és varhato eredménye: Az Onkorményzat az elézé években rendkiviil
nagyszimil kozbeszerzési eljarist folytatott le, mely jelentSs kockazatot jelent az esetlegesen
kapesol6dé Eurdpai Unibs és hazai kéltségvetési forrasbol finanszirozott projektek elszimolisihoz
kapcsolododan.
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10./ Az Omnkotminyzat penziigyi ¢és vagyongazdilkoddsa megfelelGségének 4tfogéd
ellendrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendtzési tipus: szabalyszeriiségi.

Témara vonatkozd kockazatelemzés:

Kockizati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockdzati tényez§ tényezd kockizat mazott pontszim h
. . . L. atdr
terjedelme szima Siily minddsszesen
1. Belsé kontroliok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozas / itszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kolcsonhatis mds rendszerekkel 1-3 2 3 6 3-9
5. Bevételszintek /kéltsépszintek 1-3 2 6 12 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellenérzés éta eltelt idé i-5 3 2 6 2-10
8. VezetSség agoilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansdgok 1-3 2 4 8 4-12
valdszintisége
10. Szabélyozottsig és szabilyossig 1-3 2 3 6 3-9
11. Munkatdrsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Erbforrisok rendelkezésre 4lldsa 1-3 1 4 4 4-12
Kapott pontszdm mind&sszesen: - 88 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockazat: Kézepes.

Az cllendrzés célja: az onkorminyzat pénziigyl és vagyoni helyzetének, a gazdalkodas
szabalyossaginak megitélése a koltségvetési tervezés, a pénziigyi egyensily megteremtése, 2z éves
koltségvetési beszamolds, a vagyongazdalkodas, a vagyon szambavétele, a gazdasagi események
elszimoldsa, és a pénzgazdilkodds szabilyszer(isége alapjan; valamint annak értékelése, hogy
kialakitott-e az Onkorminyzat az erdforrisokkal valé szabilyszerii és hatékony gazdilkodashoz
sziikséges kovetelményeket, megvaldsitotta-c azok szamon kérését, ellendrzését.

Az ellengrzés indokoltsiga és varhatd etedménye: Az elmvilt évek ellendrzéseinek tapasztalatai
megmutattik, hogy tovibbra is indokolt az egyrészt elemz8, értékels, a pénziigyi helyzet kockézatit is
minésitS, misrészt a pénziigyi és vagyongazdilkodisi tevékenység szabilyszerfiségét értékeld
ellenSrzések folytatisa,

Ellen6rzéscim hozzijaruinak az Gnkorminyzatok pénziigyl helyzetének pontosabb megitéléséhez
azaltal, hogy a pénziigyi helyzetet a vagyoni helyzettel egyiitt értékeljiik, amelyck egylittesen
hatirozzak meg az 6nkorményzatok fejlesztési képességét, és gyakorolnak hatist a feladatellitisra.
Feltitjuk az 6nkorminyzati gazdilkodist meghatirozd szabalyozisok ésszhangjinak hidnyossagait, 2
szabalyozassal nem érintett gazddlkoddsi teriileteket, valamint a pénziigyi és vagyongazdalkodis
esctleges szabilytalansigait.
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11. Téma/A Kézos Hivatal addigazgatisi tevékenységének szabilyszeriiségi, hatékonysagi
ellendrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: teljesitmény.

Témara vonatkoz6 kockizatelemzés:

Kockdzati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényez§ tényezd kockizat mazott pontszam hatar
terjedelme szama Sily mindjsszesen
1. BelsS kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 2 4 B8 4-12
3. A rendszer komplexitdsa 1-3 1 4 4 4-12
4. Kélcsdénhatds mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek dltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Leputébbi ellendrzés dta eltelt id6 1-5 4 2 8 2-10
8. VezetSség appilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabdlytalansigok 1-3 2 4 8 412
valdszindsége
10. Szabdlyozottsig és szabilyossig 1-3 2 3 6 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. ErSforrisok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm mindésszesen: - 100 -

Kapott pontszim alapjan az azonositott kockizat: Magas.

Az ellen6rzés célja: a Kézos Hivatal addigazgatisi tevékenységénck atfogd értékelése, kitérve az
alibbiakra: a képviselé-testiilet a térvényben megillapitott felsé adémérték, a helyi sajatossigok, az
onkorminyzati  gazdilkodds kovetelményei és az  addalanyok  tehervisels-képességének
figyelembevételével hatirozra-e meg a helyi addkat, bevezetésiik id8pontjat és idStartamat, az adézis
részletes szabilyait, tovibbi a2z Onkormanyzati addigazgatisban — addk kezelése, beszedése,
hitralékok behajtisa — a hatékonysig, eredményesség szempontjai érvényesiiltek-e.

Az ellenrzés indokoltsiga és virhaté eredménye: a Hivatal addigazgatisi tevékenysége
szabilyozottabba és hatékonyabba valik, a kintlévSségek csokkennek.
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12. Téma/ Informatikai szabilyozis, mikddés, védelem, jogosultsidgok, alkalmazisok, e-
adatrendszer, honlap miikddtetés ellenérzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellen6rzési tipus: informatikai.

Témara vonatkozd kockizatelemzés:

Kockizati Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényezd kockizat mazott pontszim hatsr
terjedelme szdéma Siily mindésszesen
1. Bels5 kontrollok ériékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / dtszervezés 1-3 1 4 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kélcsénhatis més rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek iltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellenSrzés bta eltelt id6 1-5 2 2 4 2-10
8. VezetSség apgilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabdlytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valoszinlsége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 2 3 6 3-9
11 Munkatirsak  képzettsége és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Erbforrisok rendelkezésre allisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm mindésszesen: - 100 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockizat: Magas.

Az ellendtzés célja: Annak megillapitisa, hogy az informatikai szabélyozas és mikédés a vizsgalt
tetileteken megfelelé-e. Az informatikai biztonsig szabilyozdsa megfelelé-e, a tényleges védelem
megoldott-e.

Az ellendtzés indokoltsdga és virhat6 eredménye: az elmiilt 3 évben az 4llamhaztartis teriiletén
jelentés informatikai fejlesztések torténtek az e-kézigazgatas, elektronikus tigyintézés érdekében,
melyck id6r8] idére indokoljik az informatikai biztonsdgi rendszerek felilvizsgalatit, az csetleges
hiinyossigok, hibak kikiiszdbolését.
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13. Téma/ Az Onkorményzat 2022. évi beszamoléjanak szabdlyszeriiségi ellendrzése.
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatarozott ellendrzési tipus: szabdlyszeriiségi.

Témaira vonatkozd kockazatelemzés:

Kockdzad | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Koclizati tényez8 tényezd kockéizat mazott pontszim hatéc
terjedelme szdma Suly mindBsszesen
1. Belss kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / atszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitdsa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kolcsdénhatds més rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek sltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi ellenbrzés 6ta eltelt idé 1-5 3 2 6 2-10
8. VezetSség appilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénzigyi szabalytalansigok 1-3 2 4 8 4-12
valészinlisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Eréforrisok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim mindisszesen: - 101 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockizat: Magas.

Az ellendrzés célja: annak megillapitisa, hogy az Onkorméanyzat beszimoléja a hatilyos jogszabalyi
cl6frisok szerint keliilt-e 8sszeallitisra.

Az ellenbrzés indokoltsdga és virhat6 eredmenye Az ellenbrzés eredményeként felillvizsgalatra

kerill a Magyar Allamkincstir felé leadott és a Kepv:lselo—testulet clé terjesztett beszamold, azok
csetleges hibai, hidnyossigai korrigilisra kerillnek, és megkezdddik a j6 gyakorlat kialakitdsa.
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14. Téma/ Az Onkorményzat ingatlan nyilvantartisdnak szabalyszeriiségi ellendrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenSrzési tipus: szabalyszertiségi.

Témara vonatkozé kockizatelemzés:

Kockdzati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz, Kockizati tényezd tényezd kockézat mazott pontszam hatér
terjedelme szdima Suly minddsszesen
1. Bels6 kontrollok éstékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélcsdnhatds mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéitségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi ellenbrzés 6ta eltelt id 1-5 3 2 6 2-10
8. Vezetdsép aggilyai 1-3 1 3 3 3-9
9. Pénzigyi szabalytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
valdsziniisége
10. Szabdlyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, ErSfotrisok rendelkezésre allasa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim minddsszesen: - N1 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockizat: Kbzepes.

Az ellenérzés célja: annak megillapitisa, hogy az Onkorményzat ingatlanvagyon nyilvintartisa

maor

megfelel-e az Ahsz.-ben meghatirozott elSirisoknak, a f8kényvi kényveléssel egyezbséget mutat-e.

Az ellen8rzés indokoltsiga €s virhaté eredménye: Az ellenStzés eredményeként felillvizsgilatra
keril 2z ingatlan nyilvintartis megfelelGsége és egyezSsége fékonyvvel, jogszabalyi eléirasokkal,
tovabba, ha eltérés van a rendszerck kozétt, a beszdmold leadsdig rendezésre keriilhet.
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15. Téma/ Az Onkormanyzat 2023, évi kiltségvetésének szabalyszerfiségi ellendrzése.
Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabalyszeriiségi.

Témara vonatkozd kockazatelemzés:

Kockazati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényez8 tényezd kockazat mazott pontszim hatir
terjedelme szdma Suly mindbsszesen
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kolcstnhatds mas rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellendrzés Sta eltelt id6 1-5 3 2 6 2-10
8. VezetSség agpilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 2 4 8 412
valészinfisépe
10. Szabilyozottsig és szabdlyossig 1-3 1 3 3 3-9
il Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Eréforrisok rendelkezésre 4lldsa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim mindésszesen: - 101 -

Kapott pontszam alapjin az azonositott kockizat: Magas.

Az ellendrzés célja: annak megillapitisa, hogy az Onkorminyzat 2023. évi kéltségvetése a hatalyos
jogszabilyi elGirasok szerint keliilt-e sszedllitasra.

Az cllenérzés indokoltsiga és virhaté eredménye: Az ellenSrzés eredményeként feltilvizsgalatra

keriil a Magyar Allamkincstér felé leadott és a Képvisel6-testiilet elé terjesztett koltségvetés, azok
esetleges hibi, hidnyossigai korrigilisra ketiilnek, és megkezdédik a j6 gyakorlat kialakitisa.
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16. Téma/ Az Onkorminyzat konyvvezetési és adatszolgaltatasi

ellendrzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: pénziigyi.

Témira vonatkozé kockizatelemzés:

feladatok teljesitésének

Kockizati | Azonositott | Alkal Kapou Pont
Sz. Kockézati tényez8 tényez§ kockizat | mazott pontszim haths
terjedelme szdma Sily mindésszesen
1. BelsS kontrollok értékelése 1-3 3 5 15 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3 A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kélcstinhatis mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiils szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Leputdbbi elienSrzés 6ta eltelt idS 1-5 5 2 10 2-10
8. VezetSség aggilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansdgok 1-3 3 4 12 4-12
valdszinlisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatérsak  képzettsége  é&s 1-3 3 3 9 3-9
tapasztalata
12. ErSforrisok rendelkezésre dllisa 1-3 3 4 12 4-12
Kapott pontszdm mind&sszesen: - 133 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockizat: Magas,

Az ellendtzés célja: annak megallapitisa, hogy az Onkorményzat és intézmények vonatkozasiban a
kényvvezetési kotelezettséget az Ahsz. eléirdsainak tnegfelelSen teljesiti, tovabba az adatszolgaltatisi
kotelezettséget az Avr.-ben és a MAK adatszolgaltatisi naptira szetint teljesiti-c.

Az ecllendrzés indokoltsiga és virhat6 eredménye: az ellendrzés eredményeként feltarisra
ketilhetnek a kényvelési hibdk, hidnyossigok, melynek javitisa megtorténhet a 2023.-as koltségvetési

évben.
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17. Téma/ A pénzforgalomban megjelené kiaddsok teljesitésének és elszdmoldsinak
ellenGrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenérzési tipus: szabalyszerfiségi.

‘Témara vonatkozd kockazatelemzés:

Kockdzati | Azonositott Allcal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényezd kockédzat mazott pontszim hatis
terjedelme szima Suly minddsszesen
1. Bels§ kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / dtszervezés 1-3 1 4 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 2 4 8 4-12
4. Ko6lcsonhatds mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koliségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kils szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellendrzés 6ta eltelt idS 1-5 4 2 8 2-10
8. Vezetdség aggilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansdgok 1-3 1 4 4 4-12
valészinfisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossdg 1-3 2 3 6 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12, Er6forrisok rendelkezésre 4llisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim mindisszesen: - 93 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockazat: Kézepes.

Az ellendrzés célja: az Onkorméanyzatnil, az oénkorményzati hivatalnil a pénzforgalomban
megjelend kiadasok teljesitésének és elszamolasinak értékelése annak érdekében, hogy az
6nkormanyzat, Snkotményzati hivatal gazdilkodisiban rejlé kockazatok beazonositisival timogassa
a kozpénzekkel vald felelds gazdalkodist.

Az ellen8rzés indokoltsaga és virhat6 eredménye: 2 vagyongazdalkodasi tevékenység keretében
kiemelt szerepe van a készpénz megfelelé kezelésének, védelmének, Srzésének. Az ellenSrzés
feltarhatja a vagyongazdilkodas teriiletén 2 pénzforgalomban megjelend kiaddsok esetleges nem
megfeleld szerepeltetését.
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18. Téma/ Az Onkorményzati gépjarmiihasznélat ellenGrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tipus: szabalyszetiliségi ellendtzés.

Témira vonatkozd kockazatelemzés:

Kockazati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Koclkdzati tényezé tényez§ kockazat mazott pontszim hatas
terjedelme szdma Suly minddsszesen
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozis / itszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kolesénhatds mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltsépszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiils6 szervezetek/partnerek Altal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellenérzés éta eltelt idd 1-5 1 2 2 2-10
8. Vezetdség agpilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
valGsziniisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. | Eréforriasok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm mindbsszesen: - 90 -

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockizat: Kozepes.

Az ellenfrzés célja: annak megillapitasa, hogy az énkorményzati gépjarmiihasznilat megfelel-e a sajit
szabilyozasuknak és a jogszabalyi elGirdsoknak.

Az ellendrzés indokoltsiga és virhaté eredménye: az Gnkorminyzat gépjarmshasznilat
megfelelGségeének értékelése alapvetSen a vagyongazdilkodas részeként meg kell, hogy torténjen
rendszetes idészakonként.
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19. Téma/ Onkormanyzati vagyonkatasztet és targyi eszkdz nyilvintartis megfeleldségének
ellendrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellen8rzési tipus: szabalyszeriiségi.

Témara vonatkozé kockizatelemzés:

EKockdzati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényezd kockédzat mazott pontszim hatdr
terjedelme szdma Suly mindbsszesen &
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozas / dtszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kélcsonhatds més rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltsépszintek i—3 3 6 18 6-18
6. Kiulsé szervezetek/partnerek iltal 1-3 2 2 4 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi ellendrzés 6ta eltelt idS 1-5 1 2 2 2-10
8. Vezetdség appilyat 1-3 2 3 6 3-9
9. Penziigyi szabdlytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valdszinidsége
10. Szabilyozottsdg és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. ErSforrisok rendelkezésre 4llisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszam mind§sszesen: - 88 -

Kapott pontszam alapjin az azonositott kockazat: K6zepes.

Az ellen6rzés célja: annak értékelése, hogy az 6nkorményzati vagyonkataszter és tirgyi eszkoz
nyilvantartis elirisszerfien, szabilyszerfien van-e vezetve, illetve annak egyezdsége a f6konyvi
konyveléssel és egyéb analitikus nyilvantartissal biztositott-e.

Az ellendrzés indokoltsdga és virhat6 eredménye: az ellen8rzés eredményeként feltirisra keril a

targyi eszk6z0k kezelése, nyilvantartisa, cgyeztetésében rejlé esctleges hibik, mely kiemelten fontos a
vagyon megévasa érdekében.
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+ A 2022, évi belsé ellen6rzési vizsgilatok utéellendrzése, melyek intézkedési terv - készitést
igényeltek

Az ellen6rzés tipusa: pénziigyi, szabélyszer(iségi, teljesitmény, rendszerellendrzés.

Az elenfrzés célja: annak értékelése, hogy a belsé cllendrzési jelentésben foglalt megallapirisokra,
javaslatokra elkészitett intézkedési tervben foglalt konkrét (hatiridékkel, felel§sokkel megjelolt)
intézkedések megvaldsultak-e.

Az ellenSrzés indokoltsdga: az ellenGrzétrek Altal tett intézkedésekben kifejezédik az ellendrzési
munka eredményessége, hatisossiga, ezért a belsS ellenSrzés nem fejezheti be a munkajit azzal, hogy
az ellenbtzései alapjin ismertette megillapitisait és megtette javaslatait, ajanlisait. Foglalkoznia kell az
ellendrzési jelentéseiben foglalt megallapitasai, kdvetkeztetésel és javaslatai utééletével, amit egyrészt
az cllenStzottek, a javaslatok cimzettjei 4ltal tett intézkedések figyelemmel kisérésével, masrészt
utéellendrzések végzésével valosit meg. Mindezek indokoljik az utdellendrzések folyamatos
elvégzését.
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5. szdmu mellékiet

Majoshaza Kozség Onkormanyzat, és a kapcsolodo koltségvetési szervek

2023, évi belsd ellenGrzési terve

Tktatdszam:

Jévahagyta:
Dr. Szilagyi Akos Andor
Jegvzd
Majoshiza, 2022. november 30.
Osszeillitotea:

Dr. Batka Brigitta
Bels§ ellenirzési vezetd

Majoshaza, 2022. november 30,



KULDETES

A belsé ellenfrzés kiildetése, hogy értékteremt§ ellendrzéseivel elémozditsa a
kozpénziigyek Atathat6sigat, tendezetiségét, és jaruljon hozza az Onkormdnyzat és
a kapcsol6do intézmények gazdasiagos, jogszabilyoknak megfelels miikodéséhez.

A belsé ellenrzés stratégiai célkitlizéseinek megvalositasa érdekében kdzremiiksdik
a korrupciés kockizatok és a korrupcid elleni fellépés hatékony és eredményes
eszkozeinek beazonositdsaban, alkalmazasdiban, valamint hasznalatuk
eltetjesztésében, mindezek eredményeként az integritds alapi dllamhiztartasi,
kozigazgatasi kultira kialakitasiban.

BELSO ELLENORZESI CELOK, FELADATOK

v Az ellendrzések témavalasztisuk, megkozelitésilk és  elért eredményeik Altal
hozzdadott értéket teremtenek, a koézpénzek felhasznilisiban kimutathatd
megtakaritisokat, a gazdilkodis javitdsit eredményezik.

v Az ellendrzési tapasztalatokra, és az azokat kiegészitd kutatisokra alapozott
tanacsadassal, az ellenérzési eredmények Osszefoglals értékelésével is segit a ,,jé
gyakorlatot”, illetve annak kialakitasat.

v' A torvényekben meghatitozott ellendrzési kotelezettségek és felhatalmazdsok
tirgyanak, tartalmanak, gyakorisaginak és elvart eredményeinek éttelmezésével,
meghatirozisival kiegyensilyozott és teljesithetS feladatellatist valésit meg.

v Az ellendrzések min8ségének és hatékonysiginak javitisit a kockizatelemzés és -
értékelés eredményeire fokozottan tamaszkods ellendrzési  témavilasztissal
tamogatja.

v Erdsii 2z egymasra épuld, kapcsolédé ellendrzéseket, és az  ellendraések
megtervezésénél kiemelt figyelmet fordit a parhuzamossigok clkeriilésére, a
folyamatos informacidaramlasra.

v" A belsS ellendrzés el kivinja érni, hogy 2 belsé ellenSri munka eredménye jobban
hasznosuljon, nagyobb hatist érjen el

AZ EVES ELLENORZESI TERV OSSZEALLITASANAK FOBB SZEMPONTJAI

A 2023. évi munkaterv elkészitése sorin az ellendrzési témaik kivilasztisa a priotritisok
mentén, és a szervezet hatékonysiginak, eredményességének javitdsa a kockizati tényezdk
csokkentése mellett, a belsé kontroll rendszer mitkodésének értékelésével keriiltek
kivalasztasra.

Majoshaza Ko6zség Onkorminyzat kockizati megitélését a belsé ellenbrzés a Kozos
Onkormanyzati Hivatal Belsé Ellen6rzési Kézikényve, tovabbi az IIA Standardok
figyelembevételével

- a bels6 kontroll rendszer,

- az Onkormanyzat célkitiizéseinek és stratégiajanak, a vezetés elvarisainak megismerése,

- az azonositott, a mikoédés szempontjabol fontosabb folyamatok 4tvilagitisa,



- az Onkorminyzat, 2 K6z6s Onkorményzati Hivatal vezetésével egyeztetett ellendrzési
fokusz alapjan kivilasztott kockizati elemekre a hatis és a valészinfiség szerint értékelést
felallitva kell osszedllitani.

A belsé ellendrzés feladatainak meghatirozisara, vagyls Majoshiza Kozség Onkorményzat
2023. évi belsd ellenbrzési feladatainak kivalasztisira a vezetés javaslarainak megismerése
utan egyeztetetten keriilt sor a2 2023. évi kockizatelemzési dokumentum alapjan.

A MUNKATERVBEN MEGHATAROZOTT FELADATOK KIVALASZTASANAK
MEGALAPOZASA

Az Onkorminyzat kémyezeti kockdzati megitélését a rendelkezésre 4llé informaciék alapjan,
kockdzatelemzés Wtjan hajtotta végre a belsd ellendrzés. A 2023, évi munkaterv
dsszedllitisahoz stlyponti elem az ellenGrzések eredményeként atfogd és megbizhaté kép
kialakitisa az Onkorminyzat mikodésérdl, az eszkdzokkel és forrisokkal vald
gazdalkodisrol.

Az dllamhaztartisedl sz6lé 2011. évi CXCV. torvény értelmében hangsilyos feladat az
allamhdztartisi bels6 kontroll rendszer — a kontroll kérnyezet, a kontroll tevékenység, a
kockizat kezelés, az informiciés és kommunikiciés, valamint a monitoting rendszer
mikodésének értckelése.

Az clézetes kornyezeti elemzés alapjan a belsd ellenbrzési fokusz 2023, évre

- az Allamhiztartdsi pénzeszkozokkel, vagyonnal szabilyszerfien, szabalyozottan,
gazdasigosan, hatékonyan és eredményesen folytatott gazdalkodas,

- a vagyon megfelel5 védelme,

- a bels6 kontroll rendszerek kiépitése, mitkodtetése,

- elektronikus Ggyintézés, elektronikus kézigazgatis feltételeinek kiépitettsége, informatikai
felkésziiltség értékelése,

- integritas érvényesilése,

- az intézkedések nyomon kévetése,

- az 6nkorményzat mikodésének szabilyozottsiga, a rendelkezések betartisa, az esetleges
szabalyozatlan tertiletek feltarasa,

- a mikodésben rejlé tartalékok feltirisa, a feladat ellitds hatékonysiginak és az
eredményességének tovabbi lehetségei,

- az Onkormanyzat mikodésére hatist gyakorl6 valtozasok, fejlesztések,

- tarsulasok térvényszer( miik6désének el8segitése.

RENDELKEZESRE ALLO EROFORRASOK

Majoshiza Kézség Onkorminyzat a belsS ellendrzési feladatok ellstasat kilsé szolgiltato
utjdn biztositja. A Bkr. 31. § (4) bekezdésében meghatirozott, a rendelkezésre allé és a
szikséges ellenbrzési kapacitis meghatirozisit az alibbi tablazat tartalmazza.



Az éves ellendrzési terv végrehajtdsahoz sziikséges kapacitis megdllapitisa

1. |Brutté munkaidd 71 71

2. |Kies§ munkaid§ @3)+(d+(5)
3. |Fizetett innepck o -

4. |Fizetett szabadsig (atlagos) - =

5. Atlagos betegszabadsig - -

6. |Netté munkaid§ (rendelkezésre 4ll6 kapacitds): D-(2)

7. |Tervezett cllenGrzések végrehajtisa 71

8. |Soron kiviili ellenétzés -

9. | Tanicsaddi tevékenység -

10. |Képzés -

11. | Egyéb tevékenység kapacitisigénye -

12. | Osszes tevékenység kapacitdsigénye: (D+(8)+(9)+(10)+(11)
13. Az ¢éves ellendrzési terv végrehajtasidhoz 7

sziikséges:
14. [TartalékidG 20
15 Kiils6 szakérték (specidlis szakértelem)
" |igénybevétele

16. Ideiglenes kapacitas kiegészités (kiilsd szolgiltatd

altal)




MUNEKATERVI VIZSGALATOK

A 2023. évi munkatervi vizsgilatokat a jelentés 1. szami melléklete tartalmazza.

AZ  ELLENORZESI TERVET MEGALAPOZO ELEMZESEK ES A
KOCKAZATELEMZES EREDMENYENEK OSSZEFOGLALO BEMUTATASA

A kockazatelemzés médszerének lefrisa, a kockAzatelemzés lépései, a felhasznilt kimutatisok,
elemzések ésszefoglalé bemutatisa

A bels6 ellendrzés tervezését megalapozé kockizatelemzés sorin szervezeti folyamatokat vetiink ald
atfogo elemzésnek és értékelésnek, valamilyen meghatirozott szempontrendszer (pl. folyamatokhoz
rendelt kockazati tényezék elemzése, értékelése) alapjan.

A kockizatelemzés elsdleges célja, hogy az egyes folyamatokban rejlé kockdzatokat, vagyls a
kedvezStlen vagy nem kivint esemény bekdvetkezésének valészinfiségét mérlegelje és valdszindsitse.
A folyamatokban rejld kockizatok ugyanis veszélyeztethetik a miikddési célkitGizések, vagy a
teljesitmény kritériumok elérését, éppen ezért a kockdzatclemzés egyes mbdszerei a belsé ellendrzés
teljes hatokorét érintSen alkalmazhatdk.

Minden szervezctet egy meghatirozott cél (vagy célok) érdekében hoztak létre, illetve hogy
mikodésével egy meghatirozott célt (vagy célokat) szolgilion. Ezek megvaldsitisa vagy teljesitése
soran azonban olyan tényezdk is szerepet jitszanak, amelyek bekdvetkezése és hatisa bizonytalan.
Bizonytalansiguk a szervezet milkodésének, felépitésének sszetettségébsl, illetve a kérnyezet
(gazdasigi, tarsadalmi, politikai, természeti stb.) Osszetettségébdl és kiszamithatatlan valtozésaibél
fakad.

A kockizatkezelés szempontjabdl a kockézat azt a lehetSséget jelenti, hogy egy esemény vagy
intézkedés befolyasolja a szervezet azon képességét, hogy célkitlizéseit elérje. Kockazatok egyarint
eredhetnek annak eshet8ségébdl, hogy a lehetdségeket nem realizaljik, és annak lehet6ségébdl, hogy
a hatranyos események bekdvetkeznek.

A kockdzatelemzés célja megallapitani az egyes rendszerek kockizatinak mértékét, feladata pedig
meghatirozni az ellenbrzések gyakorisdgit. A magas kockdzatti rendszereket gyakrabban (példaul
eévente) kell ellendrizni. Az ellendrzések tekintetében magas prioritisii rendszerek beazonositisahoz
nemcsak a kockdzatértékelést kell figyelembe venni, hanem mis lehetséges tényezSk hatasat is
értékelni kell (pl. a vezetSség kérései stb.). Az egyes rendszerck kockizatelemzését a kockizati
tényez8k, & azok stlya alapjin kell elvégezni. Ebben 2 modellben 12 olyan tényezd keriilt
meghatirozisra, amely hatssal van a rendszer mikodésére. Minden egyes tényezére vonatkozéan
ertékelést kell végezni, és meg kell hatirozni az egyes kockézati tényezSk rendszerekre gyakorolt
hatisat (stlyként kifejezve). A kapott pontszim alapjan sziikséges az egyes témakat értékelni alacsony
(43- 50 pontszam), kdzepes (51-95 pontszam), vagy magas (96-133 pontszim) kockézatinak.

1. BelsG kontrollok értékelése
1) Megfelel és eredményes
2) Kozepes, néhiny hidnyossiggal, nem megfelelGen megvalésitott



3) Gyenge
Suly: 5

2. Valtozas / Atszetvezés

1) Stabil rendszer, kis valtozisok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatirsak személyét, a szabilyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozisok

Suly: 4

3. A rendszer komplexitisa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Sily: 4

4. Kélcsonhatds mds rendszerekkel

1) Alacsony mértéki, nem befolyasol més rendszereket

2} Ko6zepes mértéki

3) Nagymértékd, a rendszer kdzvetlen kapesolatban all mas, fontos rendszerekkel
Suly: 3

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: 6

6. Kiils§ szetvezetel, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 2

7. E16z0 ellenGrzés 6ta eltelt id6
1) 1 évnél kevesebb

21-2¢v

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél t6bb

Siily: 2

8. Vezetbség aggalyai a rendszer miikddését illet6en
1) Alacsony szinti

2) Kozepes szintii

3) Magas szinti

Suly: 3



9. Pénziigyi szabélytalansagok valoszintisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 4

10, Szabdlyozottsag és szabilyossig
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Sily: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya
Suly: 3

12, ErGforrasok rendelkezésre dllasa
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: 4

Kockazati tényezdk és alkalmazott siilyozis

Kockdzat Alkalma- Pont
Sz. Kockazati tényez§ tényezd zott hatir
terjedelme Suly
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 5 5-15
2. Viltozds / itszervezés 1-3 4 4-12
3. A rendszer komplexitisa i-3 4 4-12
4. Kélcsonhatis mds rendszerekkel 1-3 3 3-9
5. Bevételszintek /kohségszintek 1-3 6 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerck 4ltal gyakorolt 1-3 2 2-6
befolyis
f Legutébbi ellendrzés ta eltelt id6 1-5 2 2-10
8. Vezetbség aggilyai 1-3 3 3-9
9. Pénziigyi szabdlytalansigok valészinfisége 1-3 4 4-12
10. Szabdlyozottsdg és szabilyossig 1-3 3 3-9
11. Munkatdrsak képzettsége €s tapasztalata 1-3 3 3-9
12. Erbiorrasok rendelkezésre dllisa 1-3 4 4-12
MINIMALIS PONTSZAM: 43  MAXIMALIS PONTSZAM: 133

Az erbforris-szitkségletek megértéséhez gyakoriségi matrixot alkalmaztunk, amely titkrozi a stlyozasi
Gsszehasonlitisokat és a rendelkezésre 4ll6 erSforrisokat. A gyakorisig métrix lehetévé teszi a
rendszer ciklikus ellenérzését, ami tikeozi majd az erSforrisok rendelkezésre allisat. A
kockizatelemzés eredménye informiciéval szolgil a stratégiai és az éves ellendrzési terv
elkészitéséhez, ami a ténylegesen rendelkezésre allé eréforrisokat veszi figyelembe.
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A stratégiai terv meghatirozza azokat 2 rendszereket, amelyekre vonatkozéan a kévetkez8 négyéves

id6szakon beliil ellendrzéseket kell végrehajtani, amennyiben az eréforrasokat allokaltak.

A kockizatelemzés lépései

1. kockdzat beazonositisa

4

' Kozepes pricritis

Kockazati téoyezok kv
2. kockdzati tényezbk értékelése ok -
| Kockézati taryozsk M8 ppgmeme—" y N Ponthatar (0:15)

' Sibdpne (1:9) 5% Alkalmazott sdly (4-5). %

3.ellenbrzési idGtartam meghatirozisa S
: ‘Eolyamsl
I_m— — ‘ | ._

Haromévente ellendrizendd

‘ Mz Brtorilas e " = _

A kockidzati tényezSk felmérésénél az el6z6 ellendrzés 6ta eltelt idGszak (gyakorisag), a
feladatviltozds, az intézményt érint6 vezetd viltozas szempontjai, valamint a felsé vezetSk

ellendrzésre vonatkozd javaslatai keriiltek figyelembevételre.

Az egyes témakhoz kapcsol6dd kockazatok elemzése

1. Téma/ Az Onkorminyzat 2022. évi normativa elszdmolis ellenGtzése a kdznevelési

intézményekben
Bkt. 21. § (3) bekezdésében meghatatozott ellendrzési tipus: pénziigyi- szabdlyszeriiségi.

Témara vonatkozd kockazatelemzés:

Kockdzat | Azonositort Alkal Kapott Pont
Sz. Kockdzati t€ényez6 tényezd kockézat mazott pontszam h
. - . L atdr
terjedelme szima Siily minddsszesen
1. Belsé kontrollok értékelése 1-3 2 5 i0 5-15
2. Viltozis / dtszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer komplexitisa 13 3 4 12 4-12
4. Koélcsonhatds mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kéltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek altal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellendrzés 6ta eltelt id6 1-5 1 2 2 2-10
8. VezetSség apgilyai 1-3 3 3 9 3-9
9. Pénziigyi szabilytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valosziniisége




10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. ErSforrisok rendelkezésre 2lldsa 1-3 2 4 8 4-12
- 113 -

Kapott pontszdm minddsszesen:

Kapott pontszam alapjan az azonositott kockazat: Magas.

Az ellenfrzés célja: annak megillapitisa volt, hogy az Onkorminyzat a 2022. évi allami

tamogatasok elszamolasihoz nyujtott 1étszdmadatai a jogszabilyi elirisoknak megfelelnek-e.

Az ellenrzés indokoltsiga és virhaté etedménye: 2z Onkormanyzat szamira jelentSs pénziigyi
kockazatot jelent évrGl — évre az illami timogatisok igénylése és elszimolasa, ezért annak évenkénti
ellendrzése rendkivil szitkséges és indokolt.

2. Téma/ Az Onkormanyzat konyvvezetési és adatszolgaltatasi

ellenérzése

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési dpus: pénziigyi.

Témara vonatkozd kockazatelemzés:

feladatok teljesitésének

Kockizati | Azonositott | Alkal Kapott Pont
Sz. Kockazati tényezd tényezd kockdzat | mazott pontszim .
. < . - hatér
terjedelme szdma Saly minddsszesen
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 3 5 15 5-15
2. Viltozds / 4tszervezés 1-3 3 4 12 4-12
3. A rendszer kemplexitdsa 1-3 3 4 12 4-12
4 Kélcsénhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /kdltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellenérzés 6ta eltelt 1d6 1-5 5 2 10 2-10
8. Vezetdség apgilyai 1-3 3 3 9 3-9
o. Pénzigyi szabdlytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valdsziniisége
10. Szabilyozottsag és szabilyossig 1-3 3 3 9 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 3 3 9 3-9
tapasztalata
12 Eréforrisok rendelkezésre illisa 1-3 3 4 12 4-12
- 133 -

Kapott pontszim mind&sszesen;

Kapott pontszim alapjan az azonositott kockizat: Magas.

Az ellendrzés célja: annak megallapitisa, hogy az Onkormanyzat és intézmények vonatkozasiban a

rr

konyvvezetési kotelezettséget az Ahsz. elirasainak megfelelden teljesiti, tovibba az adatszolgaltatasi
kételezettséget az Avr.-ben és a MAK adatszolgéltatasi naptara szerint teljesiti-e.




Az ellenérzés indokoltsiga és varhaté etedménye: az ellendrzés eredményeként feltarisra
kerilhetnek a kényvelési hibik, hidnyossigok, melynek javitisa megtorténhet a 2023.-as koltségvetési
évben.

3. Téma/ A pénzforgalomban megjelend kiad4sok teljesitésének és elszamoidsanak
ellendrzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellenSrzési tipus: szabalyszertiségi,

Témara vonatkozé kockizatelemzés:

Kockdzati | Azonositott Alkal Kapout Pont
Sz, Kockizati tényezd tényezd kockdzat mazott pontszidm hatdc
terjedelme szdma Saly mind&sszesen
1. Bels6 kontroliok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozas / dtszervezés 1-3 1 4 4 4.12
3. A rendszer komplexitdsa 1-3 2 4 8 4-12
4. Kélesdnhatis mds rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. KilsS szervezetek/partnerek 4ltal 1-3 3 2 6 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutdbbi ellendrzés ta eleelt idé 1-5 4 2 8 2-10
8. Vezetdség agpilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénziigyi szabdlytalansigok 1-3 1 4 4 4-12
valészinfisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 2 3 6 3-9
11. Munkatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Erbforrisok rendelkezésre alldsa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszdm mindisszesen: - 93 -

Kapott pontszim alapjan az azonositott kockizat: Kzepes.

Az ellenfrzés célja: az oénkorminyzatndl, az Snkorminyzati hivatalndl a pénzforgalomban
megjelend kiaddsok teljesitésénck és elszdmoldsinak értékelése annak érdekében, hogy az
onkormanyzat, dnkormanyzati hivatal gazdilkodisiban rejlé kockazatok beazonositisival timogassa
a kézpénzekkel valé felelés gazdilkodést.

Az ellenérzés indokoltsdga és virthaté eredménye: a vagyongazdilkodisi tevékenység keretében
kiemelt szerepe van a készpénz megfeleld kezelésének, védelmének, Grzésének. Az ellendrzés
feltithatja a vagyongazdilkodis teriiletén a pénzforgalomban megjelend kiadisok esetleges nem
megfelel szerepeltetését.

-10-




4. Téma/ Onkormanyzati vagyonkataszter és targyi eszkéz nyilvintartis megfelelGségének
ellen8rzése.

Bkr. 21. § (3) bekezdésében meghatirozott ellendrzési tpus: szabélyszeriségi.

Témara vonatkozd kockizatelemzés:

Kockdzati | Azonositott Alkal Kapott Pont
Sz. Kockizati tényezd tényezd kockizat mazott pontszim hatir
terjedelme szdma Siily minddsszesen
1. Bels5 kontrollok értékelése 1-3 2 5 10 5-15
2. Viltozds / dtszervezés 1-3 2 4 8 4-12
3. A rendszer komplexitisa 1-3 3 4 12 4-12
4. Kélesénhatis mis rendszerekkel 1-3 3 3 9 3-9
5. Bevételszintek /koltségszintek 1-3 3 6 18 6-18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek 4ital 1-3 2 2 2-6
gyakorolt befolyis
7. Legutébbi ellenbrzés ota eltelt idS 1-5 1 2 2 2-10
8. Vezetdség appilyai 1-3 2 3 6 3-9
9. Pénzigyi szabilytalansigok 1-3 3 4 12 4-12
valészinfisége
10. Szabilyozottsig és szabilyossig 1-3 1 3 3 3-9
11, Muokatirsak  képzettsége  és 1-3 2 3 6 3-9
tapasztalata
12. Er6forrisok rendelkezésre dllisa 1-3 2 4 8 4-12
Kapott pontszim mind&sszesen: - 88 -

Kapott pontszidm alapjan az azonositott kockazat: Kézepes.

Az ellenbtzés célja: annak értékelése, hogy az Snkormanyzati vagyonkataszter és tirgyi eszkoz
nyilvantartas eléirisszerlien, szabilyszerien van-e vezetve, illetve annak egyez8sége a fékonyvi
kényveléssel és egyéb analitikus nyilvantartassal biztositott-e.

Az ellen6tzés indokoltsaga és virhat6 eredménye: az ellenérzés eredményeként feltirisra keriil a
targyi eszkoz0k kezelése, nyilvantartisa, egyeztetésében rejlé esetleges hibék, mely kiemelten fontos a
vagyon megoévasa érdekében.

+ A 2022, évi bels ellendrzési vizsgilatok utdellendrzése, melyek intézkedési terv - készitést
igényeltek

Az ellenbrzés tipusa: pénzigyi, szabdlyszer(ségi, teljesitmény, rendszerellendrzés.

Az ellen8rzés célja: annak értékelése, hogy a belsS ellenSrzési jelentésben foglalt megallapitisokra,
javaslatokra elkészitett intézkedési tervben foglalt konkrét (hatiridSkkel, feleldsokkel megjelél)
intézkedések megvaldsultak-e.

Az ellendrzés indokoltsdga: az ellendrzéttek altal tett intézkedésekben kifejezGdik az ellendrzési

munka eredmeényessége, hatisossdga, ezért a belsé ellenSrzés nem fejezheti be a munkajit azzal, hogy
az ellenérzései alapjin ismertette megallapitasait és megtette javaslatait, ajanldsait. Foglalkoznia kell az
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ellendrzési jelentéseiben foglalt megallapitisai, kivetkeztetései és javaslatai utééletével, amit egyrészt
az cllenSrzottek, a javaslatok cimzettjei dltal tett intézkedések figyelemmel kisérésével, masrészt
utbellenSrzések végzésével valdsit meg. Mindezek indokolidk az utbellendrzések folyamatos

elvégzését.

-12 -
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