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ELOTERJESZTES
Majoshdza Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének

Hiv. szdm: MJH/135/2021. Targy: Javaslat a 2021. évi igazgatdsi sziinet elrendelésére és a
Kozszolgalati Tisztviselok Napjanak munkasziineti nappa nyilvanitasara

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A kozigazgatasi szervek hatékony és zavartalan miikédésének egyik elengedhetetlen feltétele a
kozszféraban foglalkoztatott munkatarsakat megilletd szabadsdg kiadasanak elérelathaté iitemezése.
Az igazgatisi szinet az eurdpai unids gyakorlatban, illetve a hazai igazsagszolgaltatisban mar
kialakitott szabalyozisahoz hasonlé metédusként keriilt bevezetésre. A jogintézmény alkalmazisaval a
munkaltat6 altal attekinthetévé €s racionalisan tervezhetové valhat a munkavégzés folyamata, illetve
elkeriilhet6 a ki nem adott szabadsagok felhalmozasa.

A kbzszolgilati tisztvisel6krdl sz6lé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 232. §
(3) bekezdése szerint: "d képviseld-testiilet a rendes szabadsdg kiaddsdra igazgatdsi sziinetet
rendelhet el. Az ilyen mddon kiadott rendes szabadsdg nem haladhatia meg a kiztisztviseld adott évre
megdllapitott alapszabadsaganak a haromotodét.”

A kozszolgalati tisztviseldk munka- és pihendidejérol, az igazgatasi sziinetrél, a kdzszolgélati
tisztvisel6t és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tdvmunkavégzésrél sz6lo
30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) szerint: "Az igazgatdsi sziinet
idGtartama nydron 6t egybefilggd naptdri hét, amely augusztus 20-at kdzvetleniil kdvets vasdrnapig
tart, télen két egybefiigeld naptari hét, amely janudr 1-jét kozvetleniil kivetd vasdrnapig tart. A
munkaltaté az igazgatdsi sziinet idGszakdra figyelemmel hatdrozza meg a szabadsdgoldsi terv alapjdn
kiaddsra keriild szabadsdgot.”

Az igazpatasi sziinet elrendelése lehetGséget biztosit arra, hogy a Hivatalban a munkavégzés
szervezettebben, koncentraltabban valdsuljon meg, és gazdasagossagi szempontbdl is elényt jelent,
hiszen ezen idd alatt a Hivatal miikddésével jard koltségek cstkkennek. Az évek soran kialakult
gyakorlat, illetve az éves szabadsigoldsi iitemterv alapjdn megéllapithaté tovabba, hogy a
foglalkoztatottak nagy része a nyari idoszakban tervezi igénybe venni szabadsaga egy részét, igy mind
a gazdasdgossdg, mind a Hivatal munkatirsai, mind az ligyfelek szempontjabdl célszerii élni az
igazgatasi sziinet elrendelésének lehetdségével.

A hivatalvezet6vel egyeztetve javaslom, hogy
- a nyari idoszakban 2021. julius 26-t6l 2021. augusztus 6-ig (10 munkanap),
- a téli idészakban 2021. december 27-t61 2021. december 31-ig (5 munkanap)
igazgatasi sziinet keriiljon elrendelésre.

Az igazgatasi sziinetek id6tartama alatt a Hivatal zArva tartana azzal, hogy a halaszthatatlan
anyakonyvi (halalozasi) iigyekben jegyzdi utasitasban meghatdrozott médon ligyelet tartasara keriilhet
sor a folyamatos feladatell4tds és a zavartalan figymenet biztositdsa érdekében.



A Koztisztviselok Napja minden évben julius 1. napja volt, amely a korabban hatilyos, a
koztisztviseldk jogallasardl szolé 1992. évi XXIII. torvény 71/A. §-a, majd a Kitv, 93, § (2) bekezdése
alapjan is munkasziineti nap volt mar 2001. julius 1. napjatdl kezdve. A Kttv. 2017. januar 1-jét6l
hatalyos médositasa értelmében ez a nap mar nem mindsiil automatikusan munkasziineti napnak,
ugyanakkor a Kttv. 232/A. §-a felhatalmazast adott a helyi 6nkormanyzat képviseld-testiiletének arra,
hogy jilius 1-jét, mint a K&zszolgélati Tisztvisel6k Napjat tnkormanyzati rendeletben munkasziineti

nappé nyilvénitsa.

Tekintette] arra, hogy a rendelettervezet a Dunavarsanyi Koz6s Onkorméanyzati Hivatalban
foglalkoztatott koztisztviselokre vonatkozik, €s a jogalkotasi torvény, illetve a Magyarorszag helyi
O6nkorményzatairdl szol6 térvény nem ismeri az egyiittes vagy kdz0s 6nkorméanyzati rendelet fogalmat,
ezért Dunavarsiny Véaros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének és Majoshiza Kozség
Onkorményzata Képviseld-testiiletének kiilon-kiilon kell megalkotnia a lényegét tekintve azonos
tartalmi rendeleteket, az egységes jogalkalmazas megteremtése érdekében.

A veszélyhelyzet kihirdetésérél szolé 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet alapjan, a
katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvémyek modositasdrol szélo 2011. évi
CXXVIIL. torvény 46. §-dmak (4) bekezdése szerint eljarva a 2021. évi igazgatdsi sziinet
elrendelésérél és a Kozszolgilati Tisztviselok Napjanak munkasziineti nappd nyilvanitisirél
sz6l6 onkormanyzati rendeletet megalkotom.

Az el6terjesztést készitette:  dr. Kiss Istvan aljegyz6

Mellékletek: 1. szami melléklet: Rendelettervezet
2. szam melléklet: Indokolas
3. szamu melléklet: Eldzetes hatdsvizsgalat

Majoshaza, 2021. februar 1.

Az eliterjesztés torvényes:




1. szamu melléklet

Majoshdza Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
/2021, (II. ...) 6nkormanyzati rendelete

a 2021. évi igazgatasi sziinet elrendelésérdl és a Kiozszolgdlati Tisztvisel6k Napjinak
munkasziineti napp4d nyilvanitasarol

Majoshaza Kozség Onkorményzaténak Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk 2)
bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotoi hataskérében, a kozszolgalati tisztviseldkrol szolo
2011. évi CXCIX. tdrvény 232.§ (3) bekezdésében, illetve 232/A.§ (1) bekezdésében kapott
felhatalmazis alapjan az igazgatasi sziinetre és a Kozszolgalati Tisztviselok Napjara az alabbi
rendeletet alkotja:

1.§ E rendelet hatalya kiterjed a Dunavarsényi K6z6s Onkorményzati Hivatalban (a tovabbiakban:
Hivatal) foglalkoztatott valamennyi kdztisztviselére, ligykezelore és munkavallalora.

2.§ A Hivatal 2621. évi munkarendjében
a) anyari igazgatasi sziinet 2021, jilius 26. napjatél — 2021. augusztus 6. napjaig (10 munkanap),
b) atéli igazgatasi sziinet 2021. december 27. napjatol 2021. december 31. napjdig (5 munkanap)
tart.

3.§ A Hivatal az igazgatasi sziinet idGtartama alatt zirva tart, a halaszthatatlan anyakényvi tigy
(halaleset) anyakonyvezése tigyeleti rendszerben térténik,

4.§ A Hivatal kdztisztviseldi szdméra a Kozszolgalati Tisztviselok Napja, julius 1-je munkasziineti
nap.

5.§ E rendelet a kihirdetését kvetd napon lép hatalyba, és 2022, januér 1. napjan hatalyat veszti.

Zsiros Viktor dr. Sziligyi Akos
polgirmester jegyzo

ZARADEK:
A rendelet 2021, februdr ... napjan kihirdetésre keriilt a helyben szokdsos médon, a hirdetStablara
torténd kifliggesztéssel.

dr. Sziligyi Akos
jegyzd



2. szami melléklet

INDOKOLAS

A kozigazgatasi szervek hatékony és zavartalan miikddésének egyik elengedhetetlen feltétele a
kozszféraban foglalkoztatott munkatarsakat megilletd szabadsag kiadasénak eldrelathaté iitemezése. Az
igazgatasi sziinet az eurdpai unids gyakorlatban, illetve a hazai igazségszolgaltatasban mar kialakitott
szabalyozasdhoz hasonl6 metdéduskeént keriilt bevezetésre. A jogintézmény alkalmazdsival a munkaltat
altal attekinthetévé és racionalisan tervezhetdvé valhat a munkavégzés folyamata, illetve elkeriilhetd a
ki nem adott szabadsdgok felhalmozasa.

A kdzszolgalati tisztviselokrol szolo 2011, évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kitv.) 232. § (3)
bekezdése szerint: “A4 képviseli-testiilet a rendes szabadsdag kiaddsdra igazgatdsi sziinetet rendelhet el.
Az ilyen médon kiadott rendes szabadsdg nem haladhatja meg a kiztisztviseld adott évre megdllapitott
alapszabadsagdanak a haromdiédét.”

A kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérél, az igazgatdsi sziinetrSl, a kozszolgalati
tisztviseldt és a munkaltatot terhelé egyes kotelezettségekrdl, valamint a tivmunkavégzésr&l sz616
30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) szerint: "4z igazgatdsi sziinet
id6tartama nydron 0t egybefiiggd naptdri hét, amely augusztus 20-at kozvetleniil kivetd vasdrnapig tart,
télen két egybefiiggl naptdri hét, amely janudr 1-jét kozvetleniil kivetd vasdrnapig tart. A munkdltato
az igazgatdsi sziinet iddszakdra figyelemmel hatdrozza meg a szabadsdgoldsi terv alapjdn kiaddsra
keriilé szabadsdgot."”

Az igazgatasi sziinet elrendelése lehetdséget biztosit arra, hogy a Hivatalban a munkavégzés
szervezettebben, koncentraltabban valdsuljon meg, €s gazdasidgossagi szempontbdl is elényt jelent,
hiszen ezen idé alatt a Hivatal mitkddésével jaré koltségek csokkennek. Az évek sordn kialakult
gyakorlat, illetve az éves szabadsdgoldsi itemterv alapjan megallapithaté tovabba, hogy a
foglalkoztatottak nagy része a nyari iddszakban tervezi igénybe venni szabadsaga egy részét, igy mind
a gazdasagossag, mind a Hivatal munkatarsai, mind az ligyfelek szempontjabdl célszeri élni az
igazgatasi sziinet elrendelésénck Iehetdségével.

Az igazgatasi sziinetek idotartama alatt (2021. jilius 26-t61 2021. augusztus 6-ig, 2021. december 27-
t61 2021. december 31-ig) a Hivatal zarva tartana azzal, hogy a halaszthatatlan anyakonyvi (halaloz4si)
tigyekben jegyz6i utasitisban meghatirozott modon iigyelet tartdsara keriilhet sor a folyamatos
feladatellatas és a zavartalan ligymenet biztositasa érdekében.

A Koztisztviseldk Napja minden évben jilius 1. napja volt, amely a kordbban hatilvos, a kiztisztviselok
jogallasardl sz6lé 1992. évi XXTII. térvény 71/A. §-a, majd a Kttv. 93, § (2) bekezdése alapjan is
munkasziineti nap volt mar 2001. julius 1. napjatél kezdve. A Kttv. 2017. januar 1-jét6] hatélyos
mddositisa értelmében ez a nap mar nem mindsiil automatikusan munkasziineti napnak, ugyanakkor a
Kttv. 232/A. §-a felhatalmazast adott a helyi Snkorményzat képviselo-testiiletének arra, hogy jalius 1-
jét, mint a Kozszolgalati Tisztviselok Napjit onkormanyzati rendeletben munkasziineti nappa
nyilvéanitsa.

Tekintettel arra, hogy a rendelettervezet a Dunavarsényi Kozds Onkorményzati Hivatalban
foglalkoztatott koztisztviselokre vonatkozik, és a jogalkotasi torvény, illetve a Magyarorszig helyi
Onkorményzatairdl sz6l6 térvény nem ismeri az egyiittes vagy kozds dnkormanyzati rendelet fogalmat,
ezért Dunavarsény Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének és Majoshaza Kézség Onkorméanyzata
Képvisel6-testiiletének kiilon-kiilén kell megalkotnia a [ényegét tekintve azonos tartalmi rendeleteket,
az egységes jogalkalmazds megteremtése érdekében.



3. szami melléklet
ELOZETES HATASVIZSGALAT

A Jat, 17. §-a szerinti a jogszabilyok el6készitése soran elézetes hatdsvizsgalat elvégzésével kell
felmérni a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatisit, a szabdlyozds vérhatd
kévetkezményeit. Az elozetes hatasvizsgalat megallapitasai a rendelet-tervezet esetében az alibbiak:

Tarsadalmi, gazdasigi. kiltségvetési hatdsai:
Az igazgatisi sziinet elrendelése lehetdséget biztosit arra, hogy a Hivatalban a munkavégzés

szervezettebben, koncentréltabban valdésuljon meg. A rendelet megalkotasdnak tirsadalmi hatasa, hogy
a munkavallalok szamara elére kiszamithatova valik a nyari és az év végi munka-, illetve
szabadsagolasi rend, az iigyfelek fel tudnak késziilni a nyari &s évvégi munkarend-valtozisra. Az
igazgatisi sziinet gazdasagi, koltségvetési szempontbdl a Hivatal dologi kiadasainak kismértékii
megtakaritasat is jelenti.

A Kozszolgalati Tisztviselok Napja 2001-t61 2017-ig munkasziineti nap volt, igy jra munkasziineti
nappi nyilvanitisa nem eredményez 0j tirsadalmi hatdst. Kozvetlen gazdasigi hatdsa nincs, a
munkasziineti nappéd nyilvanitassal Osszefliggésben keletkezd bérkoltségek a koltségvetésbe
betervezésre keriiltek, tobbletkoltséget nem jelent.

Kirnyezeti és egészségiigyi kovetkezménvei:
A szabalyozasnak kdrmyezeti és egészségiigyi kovetkezményei nincsenek.

Adminiszirativ terheket befolydsold hatdsai:
A szabélyozas nem eredményez az alkalmazésa soran tébblet adminisztraci6s terhet.

A _jogszabdly megalkotisdnak sziikséoesséoe, a  jogalkotds elmaradisinak virhaté

kivetkezményei:
A Kttv. 232. § (2) bekezdése és a 232/A. § (1) bekezdése ad felhatalmazist az igazgatasi sziinet

elrendelésére, illetve a Kozszolgalati Tisztviselok Napjanak munkasziineti nappa nyilvanftasara,
amelyek alapjan adott évre sziikséges énkormanyzati rendelet megalkotisa. A jogalkotas elmaradisa
esetén a koztisztviselok szdmara a nyéri és az év végi munka-, illetve szabadsagolasi rend kevésbé
lenne kiszamithato.

A jogszabily alkalmazisdhoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi €s pénziigyi feltételek:
A feltételek rendelkezésre allnak.,




