Majoshaza Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere

2339 Majoshaza, Kossuth u. 34., Tel: 06/24-511-830, Fax: 06/24-511-831,
E-mail: polgarmester@majoshaza.hu

_ ELOTERJESZTES
Majoshaza Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2016. januar 14-ei rendkiviili, nyilt iilésére

Hiv. szam: 46/2016/M. Targy: Javaslat a gyermek és szocidlis étkeztetés
intézményi téritési dijainak megallapitasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.) 29. §-a rendelkezik arra vonatkozoan, hogy a helyi 6nkormanyzat rendeletében szabalyozza a
személyes gondoskodast nyujté ellatasok formait és a fizetendo téritési dijat.

A Gyvt. 151. § (2f), (3) és (4) bekezdése szerint az intézményi téritési dijat a telepiilési
onkormanyzat allapitja meg. A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés
nyersanyagkoltségének egy ellatottra juté napi Osszege. A gyermekétkeztetés személyi téritési dijat az
intézményvezeto a fentiek szerinti napi 6sszeg altalanos forgalmi adoval novelt 6sszegének és az igénybe
vett étkezések szamanak, valamint a Gyvt-ben meghatarozott normativ kedvezményeknek
figyelembevételével kell megallapitania.

Intézményi gyermekétkeztetés a Gyvt. 21/A. §-a alapjan:

»21/A. § (1) Ha a sziild, torvényes képviseld eltéréen nem rendelkezik, az intézményi
gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakasos intézményben

a) a bolcsddei ellatasban részesiilo gyermekek részére az ellatasi napokon a reggeli foétkezést, a
déli meleg foétkezést, valamint tizorai és uzsonna formdjaban két kisétkezést,

b) a gyermekek ¢és a tanuldok szamara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitasi
napokon az 6vodaban és a nem bentlakdsos nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg foétkezést,
valamint tizérai és uzsonna formajaban két kisétkezést

kell biztositani.

(2) Intézményi gyermekétkeztetésben részesiilhet az iskolaban az a tanulo is, aki a napkozit nem
veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd.

(3) Az (1) bekezdés szerinti gyermekétkeztetést biztositja

a) a telepiilési onkormanyzat

aa) az altala fenntartott bolcs6dében és 6vodaban, tovabba

ab) a kozigazgatasi teriiletén az allami intézményfenntarté kozpont, valamint az allami szakképzési
és felnottképzési szerv (e § alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: kdznevelési fenntartd) altal fenntartott
nem bentlakasos nevelési-oktatasi intézményben,

b) az egyhdzi és a nem allami fenntart6 az altala fenntartott nem bentlakasos intézményben,

¢) a fenntart6 az egyéb allami fenntartasii nem bentlakasos intézményben.

(4) A bentlakasos intézményben az intézményi gyermekétkeztetés keretében biztositani kell

a) az 6vodai nevelési napokon és az iskolai tanitdsi napokon a reggeli és vacsora foétkezést, és

b) az 6vodai nevelési napokon €s az iskolai tanitasi napokon kiviil a reggeli, ebéd és vacsora
foétkezéseket, valamint a tizorai és uzsonna kisétkezéseket.

(5) A (4) bekezdés szerinti gyermekétkeztetést biztositja

a) a szakositott szocialis ellatast nyujtd és gyermekvédelmi szakellatast nydjtdé intézmény az
intézményben elhelyezett gyermekek részére,

b) a telepiilési dnkormanyzat a kozigazgatasi teriiletén a koznevelési fenntartd altal fenntartott
kollégiumban elhelyezett gyermekek részére,



c) az elhelyezést nyujté intézmény fenntartdja a b) pont ala nem tartozd bentlakdsos nevelési-
oktatasi intézményben elhelyezett gyermekek részére.

(6) A fovaros kozigazgatasi teriiletén 1évo tankeriiletekben a kdznevelési fenntartd altal fenntartott
nevelési-oktatasi intézményben - a fovarosi dnkormanyzat sajat tulajdonaban allé ingatlanban miik6do
nevelési-oktatasi intézmények kivételével - az (1) és a (4) bekezdés szerinti gyermekétkeztetést a keriileti
Oonkormanyzat biztositja. A févarosi dnkormanyzat koteles biztositani az (1) és a (4) bekezdés szerinti
gyermekétkeztetést azon nevelési-oktatasi intézményben, amely sajat tulajdonaban all6 ingatlanban
miikodik.

Ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés

21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilo gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban é1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaléi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

c) azon a) és b) pont szerinti életkorti, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gyermek szamadra, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyjto, az Szt. hatalya ala tartozo
fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utdgondozoéi ellatasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével
kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo tanulé szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd tanulod
szdmara, ha olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az (1)
bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuldé nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkoru, tartdosan beteg vagy fogyatékos gyermek
szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

(3) Az (1) bekezdés a) pont ac) alpontja és (2) bekezdés b) pontja szerinti ingyenes vagy
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés biztositasahoz kozos haztartasban éloként kell figyelembe
venni

a) a tizennyolc éven aluli,

b) a huszondt évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszer( iskolai oktatasban
részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatisban részt vevd vagy
felsGoktatasi intézményben nappali képzésben tanulo, és

c) életkortol fliggetlentl a tartosan beteg vagy sulyos fogyatékos

gyermeket, kivéve a nevel6sziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a
nevel6sziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket €s utogondozai ellatasban részesiilo fiatal felndttet.

(4) Az (1) bekezdés a) pont ad) alpontjdban meghatarozott 0sszeg szamitasanal - a kérelem
benyujtasanak idépontjaban - kdzos haztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakdsban
egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdézkodasi hellyel rendelkez6

a) sziilot, a szl hazastarsat vagy élettarsat,

b) a (3) bekezdés szerinti gyermeket,

c) az a) és b) pontba nem tartoz6, a Ptk. csalddjogra iranyado szabdlyai alapjan a sziil6 vagy
hazastérsa altal eltartott rokont.



(5) A csaladbafogadd gyam a sajat és a gyamsaga alatt allo gyermek tekintetében is kérheti az
ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre vald jogosultsag megallapitasat, ha az (1)
vagy (2) bekezdésben meghatarozott feltételek valamelyik gyermek tekintetében fennallnak. Az (1)
bekezdés a) pont ac) alpontja és a (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben a csaladbafogadd gyam sajat
gyermekeinek és a gyamsaga alatt allo gyermekeknek a szamat Ossze kell adni. A (4) bekezdés
alkalmazasaban sziil§ alatt a csaladbafogadd gyamot is érteni kell.

(6) Az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés gyermekenként csak egy
jogcimen vehetd igénybe.

(7) Ha a tanuld - a szakképzésre vonatkozod rendelkezések szerint létrejott - tanuloszerzdése
alapjan mar jogosult ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésre, ugyanazon étkeztetés tekintetében az (1)
és (2) bekezdés szerinti ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetést nem veheti igénybe.

(8) A nevel6sziilonél, gyermekotthonban vagy mas bentlakasos intézményben ideiglenes hatallyal
elhelyezett gyermek €s a tanuldi jogviszonyban nem allo, illetve nem nappali rendszerti iskolai oktatasban
részt vevo utdégondozoi ellatisban részesiilo fiatal feln6tt nem jogosult ingyenes és kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetésre.

(9) Az ingyenes ¢s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetést a tanuld utan a nappali rendszerti
oktatasban valo részvétele befejezéséig kell biztositani.”

Majoshdza Kozség Onkorményzata a gyermekétkeztetést a Gyémaéntrozsa 2012 Kft-vel kotott
szolgaltatasi szerz6dés alapjan a Kft. altal iizemeltett f6z0konyharol biztositja. A Majoshazai Napraforgo
Ovoda (2339 Majoshéza, Kossuth u. 71.) kozétkeztetésre vonatkozo szolgaltatasi szerz6dése 2016. januér
31. napjan lejar.

A kozbeszerzésekrol szoldo CXLIIL. tv. 111. § c) pontjanak megfeleléen ,,Majoshaza
Kozétkeztetésének Biztositasa” targyu beszerzés ligyében 5 ajanlattevé meghivasaval targyalas nélkiili
eljaras keriilt lefolytatasra, mely soran a meghatarozott ajanlattételi hataridéig egy ajanlat érkezett. A
Biral6 Bizottsag javaslata alapjan Majoshdza Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete a 158/2015.
(XI1.17.) szam® hatarozataval a beszerzést érvényesnek és eredményesnek, a Gyémantrozsa 2012 Kft.
(2338 Aporka, Tiizolté u. 39.) ajanlattevd ajanlatat érvényesnek, az ajanlattevét bruttd 698.- Ft/fé/nap
szolgaltatasi ellenértékkel nyertes ajanlattevonek nyilvanitotta, valamint felhatalmazta a Polgarmestert a
szolgaltatasi szerz0dés alairasara és az egyéb sziikséges intézkedések megtételére.

Fentickre tekintettel Majoshdza Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének a gyermek és
szocialis étkeztetés intézményi téritési dijairdl szolo 14/2015. (IX. 25.) dnkormanyzati rendelet 1. §. a)
pontjaban meghatarozott intézményi téritési dijak Osszegei megvaltoznak, ezért 01j rendelet megalkotasa
sziikséges. Az eldterjesztés mellékletét képezi a Gyémantrozsa 2012 Kft-vel kotott szolgaltatasi
szerzOdés.

A fentiek alapjan kérem, hogy a mellékelt rendelet tervezetet vitassuk meg.
A rendelet elfogadasa mindésitett tobbséget igényel.

Az eldterjesztést targyalta:  ---

Az eléterjesztést készitette:  Heboné Dull Ibolya igazgatasi osztalyvezetd

Majoshaza, 2016. januar 13.

Kis Gabor
polgarmester

Az eldterjesztés torvényes:
dr. Szilagyi Akos

jegyzé
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Majoshaza Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2016. (1. 15.) 6nkormanyzati rendelete

a gyermek és szocialis étkeztetés intézményi téritési dijairol

Majoshaza Kozség Onkormanyzatianak Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdése, a
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Szt.) 92/B. § (1)
bekezdés a) pontja, és a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.) 29. § (1) bekezdése, valamint Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 6. és 8. pontjaban foglalt feladatkorében eljarva az alabbi
rendeletet alkotja:

1.§ A Képviselo-testiilet altal Majoshaza Kozség kozigazgatasi teriiletén biztositott gyermek és szocialis
étkeztetés intézményi téritési dijai ellatasi formankeént:

a) Gyermekétkeztetés dvodai ellatas esetén

- 3-szori étkezés (tizorai, ebéd, uzsonna) 550,- Ft+AFA/nap
- 2-szeri étkezés (tizorai, ebéd) 460.,- Ft+AFA/nap
- 1-szeri étkezés (tizorai) 110,- Ft+AFA/nap
b) Szocialis étkeztetés 615,- Ft+AFA/nap

2.8 (1) Jelen rendelet 2016. februar 1. napjan lép hatalyba.

(2) E rendelet hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti Majoshdza Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének a gyermek ¢€s szocialis étkeztetés intézményi téritési dijairdl szolo 14/2015. (IX.
25.) onkormanyzati rendelete.

Kis Gabor dr. Szilagyi AKkos
polgiarmester jegyzé

Zaradék

A rendelet 2016. januar .... napjan kihirdetésre keriilt a helyben szokasos modon, a hirdet6 tablara torténd
kifliggesztéssel.

dr. Szilagyi Akos
jegyzo



INDOKOLAS

Majoshaza Kozség Onkormanyzata a gyermekétkeztetést a Gyémantrozsa 2012 Kft-vel kotott
szolgaltatasi szerz6dés alapjan a Kft. altal iizemeltett f6z0konyharol biztositja. A Majoshazai Napraforgo
Ovoda (2339 Majoshéza, Kossuth u. 71.) kozétkeztetésre vonatkozo szolgaltatasi szerz6dése 2016. januér
31. napjan lejar.

A kozbeszerzésekrol szolo CXLIIL. tv. 111. § c¢) pontjanak megfeleléen ,,Majoshdza
Kozétkeztetésének Biztositasa” targyu beszerzés ligyében 5 ajanlattevé meghivasaval targyalas nélkiili
eljaras keriilt lefolytatasra, mely soran a meghatarozott ajanlattételi hataridéig egy ajanlat érkezett. A
Biral6 Bizottsag javaslata alapjan Majoshdza Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete a 158/2015.
(XII.17.) szamu hatarozataval a beszerzést érvényesnek és eredményesnek, a Gyémantrozsa 2012 Kft.
(2338 Aporka, Tiizolté u. 39.) ajanlattevé ajanlatat érvényesnek, az ajanlattevét bruttd 698.- Ft/fé/nap
szolgaltatasi ellenértékkel nyertes ajanlattevonek nyilvanitotta, valamint felhatalmazta a Polgarmestert a
szolgaltatasi szerz0dés alairasara és az egyéb sziikséges intézkedések megtételére.

Fentiekre tekintettel Majoshdza Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének a gyermek és
szocialis étkeztetés intézményi téritési dijairol szoldo 14/2015. (IX. 25.) onkormanyzati rendelet 1. §. a)
pontjaban meghatarozott intézményi téritési dijak dsszegei megvaltoznak, ezért 11j rendelet megalkotasa
sziikséges.



Elozetes hatasvizsgalat

1. Tarsadalmi hatdasok
Az 1 rendelet megalkotasa nem érinti a jelenlegi étkeztetés mindségi és mennyiségi szinvonalat.

2. Gazdasagi, koltsegvetési hatasok
Gazdasagi hatasa nincs.

3. Kornyezeti kovetkezmények, hatasok
Kornyezeti kdvetkezménye nincs.

4. Egészséegiigyi kovetkezmények, hatdsok
Az egészség megorzéséhez az egészséges és valtozatos étkeztetés biztositasaval mind a gyermekek, mind
a felnéttek tekintetében jelentdsen hozzajarul.

5. Adminisztrativ terheket befolydasolo hatasok
A rendelet megalkotasanak az adminisztrativ terheket tekintve, tobbletterheket eredményezo hatasa nincs.

6. A jogszabdly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotis elmaradasanak varhato
kévetkezmeényei
Az étkeztetés nyersanyag koltségének és az ellatottak altal fizetendd dijak rendeleti szintii meghatarozasa
kotelezo. A rendelet elmaradasanak hianya a feliigyeleti szerv részérdl szankcionalast vonhat maga utan.



SZOLGALTATASI SZERZODES

amely 1étrejott egyrészrol

Majoshiza Kizség Onkorményzata

Székhelye: 2339 Majoshéza, Kossuth u, 34.
Adéazonosit6 szama: 15734776-2-13
Bankszémlaszéma: 11742214-15441661-00000000
Képviseli: Kis Gébor polgérmester

mint Megrendels (a tovAbbiakban Megrendels),

misrészrdl a

Név: Gyémintrizsa 2012 Kft.

Székhely: 2338 Aporka, Tizolté u. 39.
Cégjegyzékszim: 13-09-156696

Adészim: 23936973-2-13

Bankszémlaszém: 10300002-10569481-49020012
Képvisel6: Veres Sindorné igyvezetd

Telefon: 06 30 758 1120

E-mail: gyementrozsa@kevenet. hn

mint Szolghltatd (a tovibbiakban Szolgiltat6),

egyiittesen Szerz6d8 Felek kizbtt, a mai napon, az aldbbi feltételek szerint:

L Elézmények

Megrendeld, mint ajénlatkérd 2015. november 30-4n beszerzési eljérist inditott. Megrendel® a
beszerzés tirgyaval szemben timasztott elvardsokat az ajénlati dokumenticiéban hatérozta
meg. Megrendeld beszerzési eljirdsban hozott ddntése szerint a nyertes ajénlattevd a
Szolgiltato lett. Ilyen el6zmények utén a Szerz6d5 Felek az aldbbiak szerint éllapodnak meg.

A szerzbdés ¢és annak rendelkezései értelmében készfilt bérmely okirat, ideértve annsk
valamennyi mellékleteit is, egyiittesen alkotjik a Szerz6d6 Felek kdzott az e tirgyban 1étrejéitt
teljes szerzbdést,

A Szerz6d6 Felek megéllapodnak abban, hogy amennyiben bérmilyen ellentmondés meriilne
fel jelen szerzGdés és annak mellékletei k8z0tt, Ggy a mellékletben foglalt rendelkezések
eisbdlegesen irdnyaddak.

IL A szerzGdés tirgya

A jelen szerzbdés tirgya a Megrendeld fenntartésiban 1évs Majoshézai Napraforgs Ovoda
(2339 Majoshéza, Kossuth w. 71) intézményben, az 6vodéskort gyermekek
kdzétkeztetésének a biztositasa.

Az ¢vodai foglalkoztatés idSszakdban ez adagszém az 6voddsoknak:

- tizérai min, 20, - max. 60 adag,

-ebéd min. 20, - max. 60 adag.

-uzsonna  min. 20, - max. 60 adag.

I Qo \



IIL A szerz6dés idGbeli hatflyn

2016. februdr 1. & 2018. janudr 31. kUzoti iddszakban évi 225 étkeztetési nap
figyelembevételével. Megrendelonek jogdban 4ll, hogy az 6vodai sziinet idBszakéban is
igényeljen adagszimot a Szolghltatval eldzetesen {risban egyeztetett médon és idSpontokra
jelen szerz8dés alapjén,

IV. Megrendeld jogai és kitelezettségei

Megrendel6 véllalja, hogy a megrendeléseket frisban megadja a thrgynapot megel6z6 napon
10:00 6rig.

Megrendel6 villalja, hogy a leadott edényzetet tiszta, ferttlentett 4llapotban adja vissza a
Szolgfiltaté részére, a kdvetkezb szillitds alkalméval,

Megrendel6 jogosult Szolgiltaté tevékenységét és a felhasznilésra kerllld anyagokat,
készételt barmikor ellendrizni, illetve ellenSriztetni. Szolgiltaté nem mentesill a felelGsség
alél, ha a Megrendel6 az ellendrzést elmulasziotta, vagy nem megfelelden végezte, végeztette
el.

Megrendeld a viéllalkozési dfjat a jelen szerz8désben foglaltak szerint kiteles megfizetni a
SzolgAltatonak

V. Szolgiltat6 jogai és kitelezettségei
Szolgéltaté kitelezettséget véllal arra, hogy Megrendeld széméra a jelen megéllapodisban
meghatérozott szolgéltatist elvégzi.

Szolgiltat6 jelen szerzbdés teljesitését sajét szakembereivel, sajit vagy bérelt konyh§jéban,
folszereléseinek, berendezéseinek, széllitbjarmiivének, edényzetének az igénybevételével
koteles elvégezni. Sajét vagy bérelt konyh4jdban szigortian be kell tartatnia a vonatkozd
eléirasokat.

A széllftéjarmének a megfeleld engedélyekkel (ANTSZ) rendelkeznie kell.

A kiszillitss az eléfrdsoknak megfeleld, az ANTSZ elbirésai szerint fertbtlenithets,
rozsdamentes, htrolés szillitbedényekkel tOrténhet. Az edényzet duplikdlt kell, hogy
legyen. A leadott étel edényzetét a kdvetkezb napon cseréli a Szolgéltato.

Szolgiltatd folyamatban részt vevd valamennyi dolgozéjénak rendelkeznie kell a vonatkozd
egészségiigyi bizonyitvinnyal.
A Szolgiltatd, illetve a szolgéltatés részfeladatai:

- Havi és heti étlap készitése. Szolghltaté az étlap Ssszeéllitisa sordn kiteles a megrendel&i
sajétossdgok, kérések figyclembevételére és az cgéezséges tépldlkozés szempontjainak
megval6sitisira tdrekedni.

- Szolgéltatd ebéd vonatkoziséban egyféle meniisort, valamint a tizérai és az uzsonna
tervezett ételsorét kiteles Megrendel® rendelkezésére bocsétani eldre, egyhavi id6szakm
vonatkozban, a tirgyhénapot megel6z6 hénap 10-ig (amennyiben ez a nap nem
munkanap, Ggy a hatéridd az ezt megel5z3 utolsé munkanap).

- Az élelmiszer alapanyagok beszerzése. Az étrend Bsszedllitfisdval kapcsolatosan
Szolgdltatd az aldbbi szempontokat kiteles figyelembe venni:

- Az ételek készitéséhez beszerzendd élelmi anyagoknél elényben kell részesfteni a
kdnnyebben emésathetd, tipértékben az étlagosnil magasabb értékd termékeket;
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- H6 behatdsnil tanfcsos az 6vatossig, hogy minél alacsonyabb legyen a
tdpanyagveszteség;

- Torekedni kell a tejtermékek vilasztékanak a bbvitésére (pl. krémtirdk, sajtok) €s
a savanyitott tejtermékek (joghurt, kefir) gyakori étrendbe tervezésére;

- Ftelkészitésnél fokozni kell az alacsony zsfrtartalmi tejtermékek alkalmaz4sit;

- Ahhsételekmek fele-fele ardnyban fehér és vords hisbél kell késziilniiik;

- Torckedni kell a s6 hasznélaténak elhagyssra, illetve mérséklésére, helyette z51d
illetve széritott flszerek haszndlatéra; fliszerezésnél hangstilyt kell fektetni az
elfelejtett fajtdk alkalmazéssra;

-  Torekedni kell a cukor mérsékelt felhaszn4léséra;

-  Arényaiban ndvelni kell a nagy rosttartalmi alapanyagok felhasznilasit;

-  Tésztadteleknél az étlapokon fel kell tiintetni, ha durumtészta a felhasznslt
alapanyag;

- Kerillendbek a tartésitbszert tartalmazé készitmények, a félkész- és késztermékek,
valamint a s6s ételizesftbk:

- Az élapok 8sszedllitdsénél tSrekedni kell a mindenkori idényjelleg betartdséra;
friss z0ldség és gylimdlos hisnydban a gyorsfagyasztott készitmények hasznélata
eldnyben részesitend6 a konzervek helyett;

- Az ételeknek meg kell felelnitik a gyermekek életkori sajétossdgaival Ssszefliggs

igényeinek.

Az étel elkészitése: Megrendeld étkezési igényének teljesitéséhez sziikséges ételkészftési
kapacitést kbteles folyamatosan biztositani. Az ételkészitéshez szllkséges munkaerst,
€lelmi- és nyersanyagokat, segéd és jérulékos anyagokat Szolgiltatd koteles sajét
kéltségére biztositani,

Az étel kiszdllitisa: Szolgaltaté kiteles a jelen szerz8désben meghatérozott Megrendelsi
étkeztetési igénynek megfelelé mennyiségl és minSségl ételt az Ovoda helyszinére
széllitéssal biztosftani.

A Szolghltatd az étel leszéllitdsit a kdvetkezBk szerint biztositja:
Tizérai: 8:30
Ebéd és uzsonna: 11:30

Szolgiltaté koteles a jelen szerz6dés maradéktalan teljesitéséhez szlkséges szdllfto
eszkdzbket és hotartd széllitbedényeket, illetbleg szAllitisi kapacitdst, logisztikét
biztositani. A kiszillftott ételhez Szolghltatd kbteles kisérd bizonylatot (szdllitélevelet)
mellékelni,

Az &tel dtadisa. Az ételek dtvétele szallitlevél alapjén a szerzdésben meghatérozott
mennyiségek betartdsdval érzékszervi mindsités, konzisztencia és esztétika alapjén,
frisban rogzitve tdrténik.

Rogzitendd adatok 4tvételkor:
mennyiség,
étvételi hbfok,
érzékszervi mindsités értékelése.
Szolgiltatd koteles tovibbd a Megrendelonél keletkezett Elelmiszer-hulladék
elszdiHtisara a tAlalSkonyhdr6l. Az czekkel 3sszefiiggh koltségek Szolghltatét terhelik,
azok Megrendelbre semmilyen jogeimen nem hérithaték &t.

A Szolgiltatonak rendelkeznie kell olyan szabad kapacitéssal vagy olyan harmadik féllel
kotott szerz8déssel, ami lizemzavar vagy vis maior esetén, illetve a £8z5- és tdlalékonyha
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hat6ségi engedélyek alapjén tdrténd Ozemeltetésének megkezdéséig itmenetileg lehetbvé
teszi az étkeztetés killsd forrdsbél tbrténs ellitisst.

- Szolgltat kdteles a munkavégzést Gigy megszervezmi, hogy biztositsa a munka
gazdaségos és gyors elvégzését.

- Szolgéliatb koteles a szolgéltatést a mindenkori érvényes jogi és hatésigi szabilyozasnak
— killonbs tekintettel a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben, a 62/2011 (V1.30.)
rendeletben foglaltakra — valamint a szakmai tapasztalatokra épftve, jelen szerz8désben
meghatérozott szinvonalon, a vonatkozé szakmai eldirdsok maradéktalan betartfiséval
végezni, ezért erkdlesi és anyagi feleldsséget villalni.

- Szolghltatonak rendelkeznie kell a HACCP rendszerrel, és a rendszer el6{résainak minden
tekintetben megfelelfen kell szolgéltatnia.

- Szolglltats a lefolytatott beszerzési eljirds alapjén megkotott szerzBdés, illetve
Megrendeld utasitisai szerint kteles eljérni. Az utasitis nem terjedhet ki 8 munka
megszervezésére, illetSleg nem teheti a teljesftést terhesebbé.

- Szolghltat6 kdteles a MegrendelSt a tudomdséra jutdstS] szémitott 1 (egy) munkanapon
beliil értesiteni minden olyan escményrSl vagy korOlményrsl, amely Szolgaltatd
szerzGdesben foglalt szolgéltatisainak, valamint ktelezettségeinek megfelels teljesitését
barmilyen médon késleltetheti, korltozhatja, megnehezitheti, vagy megakadilyozhatja.
Az értesftésnek tartalmaznia kell a késedelem, illetve az akadély okét, valamint az annak
kikiisz3bSlése érdekében a Szolgdltaté é&ltal megtett, vagy megtenni széndékozott
intézkedéseket. Az értesités elmulasztfsibél eredd kirért a Szolgiltats feleldsséggel
tartozik.

- Szolgiltaté a Megrendeld utasftdsa szerint nem végezheti ¢l a munkit, ha ez jogszabdly
vagy hatdsigi rendelkezés megsértésére vagy élet- és vagyonbiztonsig veszélyeztctésére
vezetne,

- Szolgiltaté véllalja, hogy a mikodtetéshez sziikséges engedélycket sajst koliségére
megszerzi,

VL Szolgéltatds és cllendrzés
Szolgaltaténak a megrendelt mennyiség szerint, a jelen szerz8désben eldirt minségben
kell az ételeket széllitani.
A szilliths sz ,V. A Szolgiltatd jogal és kdtelezettségei® pontban megjelslt
iddpontokban esedékes:
A teljesftés mdédja:
Az elkészitett ételek tilalékonyhdra valé kiszéllitdsa a jogszabdlyokban elbirt
héfokon, kizérélag rozsdamentes, j61 zérhato hétérolés szllitéedényben torténhet.

Az ctelek atvétele: szdllftblevé] alapjén a szerzBdésben meghatérozott mennyiségek
betartésival &rzékszervi minbsités, konzisztencia és esztétika alapjén frasban r8gzitve
térténik. Rogzitendd adatok atvételkor:
- mennyiség,
- #tvételi hifok,
- érzékszervi minfsfiés értékelése.
Megrendeld jogosult:
-  az elkészitett és megrendelt ételek mennyiségét és minBségét (dllag, hdmérséklet,
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thlalds) ellenfrizni mind a tilalis, mind az ételkészités helyén akér
szirdprébaszerlien is,

-  az delszillitds feltételeit, higiénidjat ellenbrizni,

- & szolgéltatds teljesitésében kozremiikdds feltéteket érints hat6sdgi ellenbrzésck
JegyzBkdnyveit megismemni, illetve az azokkal kapcsolatos intézkedések
megvalésuléisét ellenbrizni,

- az étel készitéséhez felhasznilt nyersanyagok mindségének, mennyiségének
folyamatos ellendrzésére,

- a kiadagolt készétel mennyiségének és minSségének rendszeres és folyamatos
ellenfrzésére,

- étrend8sszedllitds ellenSrzésére,

- energia- és tApanyagtartalom elemzésére.

Megrendeld killsé szakember bevonéséval dietetikai szakvizsgélatot is kezdeményezhet,
mely kiterjedhet a nyersanyagok mindségére, a konyhatechnolégiai  eljarisok
megfelel3ségére, az étrend Bsszedllftéséra is.

Megrendels a megéllapitisairsl jegyzOkdnyvet készit. Amennyiben a jegyzbkSnyv
hiényossagot dllapit meg, a hidnyosség megszlintetéséért felelds fél 5 munkanapon belil
cselelovési tervet kiteles késziteni azok megsziintetésére.

Szolghltatd tudomssul veszi, hogy Megrendels jogosult legaldbb negyedévente
kérddivekkel az elégedettséget felmémi a gyermekek és az intézmény munkatérsai
korében. A negyedéves felméréscknek kiterjednek kiilondsen, de nem kizérSlagosan:

- az éelszéllités idejére,

- az ételek dtvételi hémérsékietére,

- aszéllitds pontossigara,

-  aszéllitbedényzet igényességére,

- az ételek mennyiségére és minBségére,

- életkori sajétossdgok figyelembevételére,
- higiénifval kapcsolatos 5sszes részletre.

Ezek kiériékelése utin az Megrendeld jegyzbkdnyvet készit, amelyet Szolgiltatd

iscldjénck megkilld. Szolgiltatt a jegyzSkdnyv megallapitisaira anmak
kézhezvételétSl szimftott 5 munkanapon beliil észrevételt tehet. Szolgdltatd koteles a
jegyzdknyvben megéllapftott esetleges hifnyosségokat a lehetd legrvidebb idén beldl
megsziintetni, A sz016k, gyerekek és tandrok 4ltal megfogalmazott valamennyi esetleges
panaszt Megrendeld a Szolghltats felé tovébbitja, aki koteles azokat feltilvizsgdlni, a
Iehetd legravidebb id6n belill orvosolni, és ezt Megrendeld felé visszajelezni.

Amennyiben a jelen szerz6dés teljesitése sorin Szolgdltaté érdekkdrében olyan
kirilmény &Il el, amely akaddlyozza az idSben tdrténd teljesftést: gy Szolgiltats
kdteles haladéktalanul, a lebets legrividebb tton, telefonon, majd frisban (telefaxon,
vagy e-mailen) értesfteni Megrendel6t a késedelem tényérdl, annak vérhaté id6tartamérd]
és okairl, valamint gondoskodni 15vid titon - sajét kdltségén - megfeleld szolgaltatis
biztositdsarél.



VIL Villalkoz4si dij és fizetési feltételek

Szolghltatét a szolghltatds hibétlan és hidnytalan teljesftéséért a jelen szerz6désben
meghatérozott téritési dijak felszdmitisival Szolghltatéi dij illeti meg.

A téritési dij a Szolgdltatéi Ajénlatban megadott dff, mely jelen szerz6dés elvélaszthatatlan
része. A téritési dij nem viéltoztathats.

Szolgéltats a hetente clvégzett szolgiltatés alapjsn, hetente szémla kidllftéssra jogosult, A
széimla kibocsitésénak feltétele, hogy Megrendeld a teljesitést elismerje.

A Szolgiltatd széllitisait széllitlevéllel adja 4t, a tcljesités eclismerésénck ez az
alapdokumentuma,

A Megrendel6 katelezettséget véllal arra, hogy az igazolt teljesitésigazoldssal aldtémasztott
Szolgaltatéi szaml4t, annak kézhezvételétdl szamitott 30 (harminc) napon belfll, dtutalds Gtjsn
kiegyenliti a Szolgiltatdé MKB banknil vezetett, 10300002-10569481-49020012 sz&mi
banksziml4jéra. Szolgéltats szdmidit 8 Megrendeld kapcsolattartisra kijelolt személynek adja
at.

A teljesités sorén a Szolgdltaté cl6leget nem kérhet, a Megrendeld pedig el6leget adhat.

Szolgiltaté a 2016. februsr 1. és 2018, januir 31. kdzdttl id6szakban az aldbbi téritési
dijak felszémitisdra jogosult:

Tizérai dija: brutté 140.- Ft/adag
Ebéd dija: brutté 444.- Ft/adag
Uzsonna dfja: brutté 114.- Fi/adag
Egésznapos étkezés dija: brutté 698.- Ft/adag

A Szolgaltatdi dfj késedelmes megfizetése esetén a Szolgdltaté a mindenkori jegybanki
alapkamatnak megfeleld 8sszeg felszimftdséra jogosult késedelmi kamat jogeimén.

A fizetési kdtelezettség teljesitési napjénak azt a napot kell tekinteni, amikor a Szolgiltatéi dij
a Szolgéltaté bankszéml4jén jovairdsra keril.

VIIL Kithér

MegrendelSt szolgéltatd részérbl hibés, késedelmes, vagy elmaradt teljesités esetén az alabbi
kothérek illetik meg:

Késedelmi k§ibér:

A késedelmesen leszillitott adagok utén:

- 20 percen tfili késés esetén 20%,

- 20-40 perc késés esetén 30%,

- 40 percen tGli késés esetén 40%.

isuldsi 100
Hi jesftés/minGségi hi ther 20%

Mennyiségi hiba kithér:
- 5-20% cltérés esetén 20%,

- 20% felett 100%.
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IX. A Szerz6dé Felek egylittmiikddése

Szerzbd6 Felek megéllapodnak abban, hogy a jelen megéliapodisban foglaltak maradéktalan
megvaldsitdsa érdekében szilkség szerint folyamatosan egyiittmGkddnek,

Emnek megfelelden idSben tfjékoztatjfk egymést, nem csupin a jelen megéllapodésban
foglaltak teljesitésérél, hanem minden olyan kérdésrSl (tény, adat, kirilmény), amely a
szerzbdés teljesitésére kihatdssal Iehet.

A Szolghltaté kitelezettséget villal arra, hogy Megrendel5t haladéktalanul értesiti abban az
esetben, ha a jelen szerzGdés maradéktalan teljesitése elétt ellene csbd-, felszémol4si-,
végelszémolési-, illetve végrehajtéisi eljirds indul. A Szolgéltaté koteles a Megrendelbt
értesiteni, ha sajit cégében a jelen szerzSdés iddszakiban tulajdonosvéltozisra, illetSleg
jogutédlisra, jogok és kitelezettségek atszdlldsira, szétvéldsra, dsszeolvadésra, vagy
beolvadésra keriil sor. A Szolgiltat6 felelds az értesftés elmulasztisibél eredd karért.

A Megrendeld 4ltal a kapcsolattartisra kijel6lt személy, vagy szervezet:
név: Kis Gibor polgirmester
telefon: +36-24/511- 830

c-mail: majoshaza@majoshaza hu
A Szolgdltatt Altal kapcsolattartisra kijel5lt személy:

név: Veres Séndomé
telefon: 06 30 758 1120
e-mail: gyementrozsa@kevenet.hu

A Szerz0db Felek a SzerzBdéssel kapesolatban egyméshoz intézett értesftései akkor
tekinthet6k megfelelben teljesftettnek, amennyiben azt a mésik Félnek a Szerzbdésben
meghatérozott székhelyére cimezve, frdsban — levél, tivirat, vagy & Szerz8d6 Felek #ltal
elézetesen elfogadott rendszer 4ltel visszaigazolt e-mail Gtjan — kiildik meg e szerzBdésben
kijeldlt kapcsolattarté személyeknek.

X, Nyilatkozatok

Mindkét fél kijelenti, hogy

- kell6 felhatalmazissal és jogkdrrel rendelkezik jelen szerzdés alsfrdséra és teljesitésére;

- ajelen szerz8dés aléirisit az erre kijelSlt vezetb, illetbleg a cég igazgatbsiga, vagy vezetd
testillete, illetve KépviselS-testitlete szabélyszerfien engedélyezte, és az megfelel az erre
vonatkozo jogszabilyi rendelkezéseknek;

- ajelen szerzBdést a fél nevében alifré személy megfeleld, a vonatkozé jogszabélyok altal
megkivint regisztrélt alifrisi joggal rendelkezik, igy részérSl a szerz8dés alirisa s
teljesftése nem eredményezi méds, olyan szerzbdés vagy egyéb jognyilatkozat
megszegését, melyben félként szerepel;
nincs olyan fliggbben levd kitelezettsége vagy érdekkdrében 1évs més kirdlmény, amely
kedvezbtlenll hathat a jelen szerzfdésben foglaltak érvényességére, teljesftésére vagy
sajit teljesitési készsépére, illetve képességére,

XI. Titoktartds

Szerz6d6 Felek megéllapodnak abban, hogy a jelen megéllapodésban foglaltakat, valamint a
teljesitésiik sorén az egymisnak étadott informéci6t bizalmasan, fizleti titokként kezelik, Ez
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€rtclemszeriien nem vonatkozik arra az informéciéra, amely titokban tartisgt Jjogszabéily nem
teszi lehetdvé.

Szerz8dd Felek megegyeznek abban, hogy a fentiektSl fliggetlentll az informéciGhoz
hozzéjuté félneck nem kell titkosan kezelni az olyan inform4ciét, amely annak
szolgéltatisakor, vagy késGbbickben kdztudomasivé vélt, jogszerfien harmadik személytsl
szerezte, az informécibt az informéciéhoz jutd fél mindenkitl fggetlentit maga hozta létre,
vagy az informéciét kozlé fél korlitozds nélkil kozslte, illetve jogszab4ly, hatésagi vagy
birdségi dontés a titkositst nem teszi lehetévé.

XTI. Vis Maior

Az olyan, a szerz8d6 felek akaratitél, cselekedoteitd] és személyétsl figgetlentil bektvetkezd
clhérithatatlan kllsd esemény - ideértve, de nem korldtozva az aldbbiakra; hébor, polgari
felkelés, természeti kataszirSfa, polghri és katonai engedetlenség, terrorista akcitk, blokéd,
forradalom, vagy mds eclhérithatatlan szikséghelyzet - minBstl vis maiornak, amely
szdmottevd médon akedilyozza, vagy lehetetlenné teszi a szerzBdés teljesitését, feltéve, hogy
ezen korllményck a szerzbdés aldirdsst kOvetben keletkeztek, azonban a szerzddés
teljesitésére kihaté kdvetkezményeik az emlitett idBpontban nem voltak eldre lathatéak.

Sem Megrendeld, sem Szolgiltatd nem esik késedelembe, nem tartozik felelbsséggel a mésik
félnek és nem kdvet el szerzGdésszegést azon kételezettségeinek elmulasztiséért, amelyek
teljesitését Vis Maior esemény akadélyozza, vagy hitriltatja.

A Vis Maior esemény bekovetkezésekor az érintett fé]l haledéktalanul értesfteni kbteles a
mésik Felet, amennyiben ez ésszer(i médon lehetséges. A Vis Maior esemény megszlintét
kovetben a Szerz6d6 Felek haladéktalanul kotelesek teljesiteni az elmulasztott
kotelezettségeiket.

XIII1. Jogvitik rendezése

Szerz8d6 Felek megéllapodnak abban, hogy esetleges jogvitikat elsbdlegesen békés titon,
térgyaldsok Gtjén kivénjék rendezni, és csupén akkor fordulnak biréséghoz, ha a tirgyaldsos
rendezés nem vezetett eredményre.

Szerz6d6 Felek megéllapodnak abban, hogy a jelen megillapodasbél eredd valamennyi
perben aldvetik magukat a Budapest Kdrnyéki Torvényszék illetékességének,

XIV. Szerzidésazegés s a azerzBdés megsziinése

A Szerz5db Felek a szerzbdést kozds megegyezéssel barmikor megszlintethetik, Szerz8ds
Felek jelen szerzGdést irisban hérom hénapos felmondssi id8 betartdisa mellett barmikor
felmondhatjdk. Szerz6d5 Felek a felmondési id3 alatt is kotelesek cleget tenni jelen
szerzGdésben foglalt kitelezettségeiknek.

Megrendeld a szerz8déstd] barmikor el4llhat, koteles azonban a Szolghltats kérat megtériteni.

Megrendels a szerz6dést azonnali hatdllyal felmondhatja, ha Szolgdltaté 3 alkalommal
nem teljesft, illetve ha 10 alkslommal késedelmesen teljesft.

A szerzdés azonnali felmondéséra birmelyik fél a mésik f&] stlyos szerzbdésszegése esetén
jogosult. Amennyiben valamelyik fél a mdsik szerz8désszeg magatartésat észleli, azt frisban
jelezni kell oly médon, hogy az atvétel egyértelmfien bizonyithaté legyen. Az irdsbeli
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éricsitésben fel kell szélitani a felet szerzBdésszegd magatartisa hatiridére toriénd
megszflintetésére. Amennyiben a szerzOdésszegh magatartés az frésbeli értesitésben megjelslt
hatéridft kovetden is fenndll, a rendkivilli felmondds lchetbségére jogosulttd vilik a
szerzOdésszegést clszenvedett fél. A felek killonosen az alébbi eseteket tekintik stilyos
szerzbdésszegésnek:

- Szolgéltaté nem teljesiti a jelen szerz8désben megfogalmazott, az étkeztetés mennyisépi
és minGségi jellemzbire vonatkozd kotelezettségét, és ennek jegyz6kdnyvben tirténd
rogzitését kivetben a megadott hatéridsig a hibat nem javitotta ki, illetve az Megrendel a
tovébbi ellenfrzés sordn ismét hisnyocssigokat tapasztal.

A Szerz8dés az abban meghatérozott kotelezettségek teljesitésével megsziinik.

A Szerz3d6 Felek a Szerz3dés felmondissal vagy kOzds megegyezéssel tSrténd
megsziintetése esetén is clszimolnak egymsssal, és Megrendelé koteles a mér
szerzbdésszertien toljesitett szolgdltatssok ellendrtékének megfizetésére.

A Szerzbdés kizérflag frésban a Szerz8d5 Felek erre felhatalmazott képviseldi alifrdsival
médosithatd. A Szerz6d6 Felek csak akkor mébdosfthatjik a szerzddésnek a felhivas, a
dokumentécié feltételei, illetbleg az ajénlat tartalma alapjén meghatérozott részét, ha a
szerzbdéskotést kivetden - a szerzGdéskdtéskor eldre nem léthatd ok ktivetkeztében - bedllott
kdrllmény miatt a szerz8dés valamelyik fél lényeges jogos érdekét sérti,

A Szerzddés alirésival az aldiré Szerz6d8 Felek nevében eljaré képviseldk kijelentik,
rendclkeznek a Szerz6dés alafrsshoz sziikséges felhatalmazdssal.

Ha a szerzbdés valamely rendelkezése érvénytelennek vagy végrehajtatlannak bizonyul, az a
Szerzbdés egyéb rendelkezéseinek érvényességét, vagy végrehajthatbsfgit nem érinti, feltéve,
ba azt 2 Szerz3d6 Felek az érvénytelennek, vagy végrehajthatatlannak bizonyult rendelkezés
nélkil nem kitétték volna meg.

Jelen SzerzGdés aléfrésival Szerz6dd Felek kijelentik, hogy a Szerzddésben foglaltakial
egyetcrtenck, azt magukra nézve kotelezd érvényfinek ismerik el. Jelen Szerz6dés az eljirést
dokumentumaival (Eljarést Megindité Felhfvis, Ajénlati Dokumentdcié és mellékletei,
Szolgéltaté Ajénlata és mellékletei) egyitt érvényes, és ezek a szerzbdés elvilaszthatatlan
részét képezik,

A jelen szerzbdésben nem szabdlyozott kérdésekre a hatdlyos Polgéri Térvénykdnyv,
valamint az egyéb kapcsol6ds jogszabélyok rendelkezései az irdnyaddk,

Jelen megfllapoddst a Szerz6d5 Felek képviseldi, elolvasés és kozss értelmezés utin, mint
akaratukkal mindenben megegyezét, 4 db magyar nyelvili, eredeti példényban jovéhagydlag
alafrtik,

Majoshéza, 2015, december 21.
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