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ELOTERJESZTES
Majoshaza Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2015. december 17-ei rendes, nyilt iilésére

Hiv. szam: 277-2/2015/M. Targy: Javaslat a  Dunavarsanyi  Ko6z0os
Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok 2016. évi illetménykiegészitésérol
sz0l6 6nkormanyzati rendelet megalkotasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgélati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 234. § (3) és
(4) bekezdésében foglaltak szerint:

w(3) A helyi onkormdnyzat rendeletben egységesen valamennyi felséfoki iskolai végzettségii
koztisztviselonek a targyévre illetménykiegészitést dllapithat meg, amelynek mértéke a koztisztviselé
alapilletményének

a) a megyei onkormdnyzatndl, a megyei jogu varosnal legfeljebb 40%-a,

b) kozségi onkormanyzatnal legfeljebb 20%-a,

¢) az a) és b) pontban nem szereplé onkormdnyzatndl legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi énkormanyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat meg
egységesen valamennyi kizépiskolai végzettségii koztisztviselonek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.”

Tekintettel arra, hogy a Kttv. 234. § (3) bekezdése az illetménykiegészités targyévre torténd
megallapitasara ad felhatalmazast, igy minden évben sziikséges 11j dnkormdnyzati rendelet megalkotasa.
Ennek megfeleléen a Képviselo-testiilet a 2014. november 27-¢i iilésén a korabbi évhez hasonldan a 2015.
évre vonatkozoéan is megalkotta a Dunavarsanyi Koézés Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok targyévi illetménykiegészitésérdl szolo onkormanyzati rendeletet, amelyben a felséfoku
iskolai végzettségii koztisztviselok illetménykiegészitésének mértékét a koztisztviselok alapilletményének
20 %-aban, mig a kozépiskolai végzettségli koztisztviselok illetménykiegészitésének mértékét a
koztisztviselok alapilletményének 10 %-aban hatarozta meg.

A Képviseld-testiilet a fenti rendeletet Dunavarsany Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiiletéhez
hasonldéan a 2015. évi koltségvetés targyalasakor feliilvizsgalta, és a 2015. februar 25-ei {ilésén megalkotta
a Dunavarsanyi Kozos Onkormdnyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2015. évi
illetménykiegészitésérdl szold 9/2014. (XI. 28.) dnkormanyzati rendelet modositasarol szold 4/2015. (1.
26.) onkormanyzati rendeletet, melyben a koztisztviselok illetménykiegészitésének mértékét az alabbiak
szerint hatdrozta meg:

a) felsofoku iskolai végzettségli koztisztviseld 2015. évre megallapitandd illetménykiegészitésének
mértéke a koztisztviseld alapilletményének 30 %-a,

b) kozépiskolai végzettségli koztisztvisel6 2015. évre megallapitandd illetménykiegészitésének
mértéke a koztisztviseld alapilletményének 20 %-a.



Jelen el6terjesztés mellékletét képezo, a koztisztviselok 2016. évi illetménykiegészitésérol sz6lo
rendelet tervezet a 2015. évre megallapitott illetménykiegészitésének mértékét tartalmazza, amely szerint:

a) fels6foku iskolai végzettségli koztisztviseld 2016. évre megallapitando illetménykiegészitésének
mértéke a koztisztviseld alapilletményének 30 %-a,

b) kozépiskolai végzettségii koztisztviselé 2016. évre megallapitandd illetménykiegészitésének
mértéke a koztisztviseld alapilletményének 20 %-a.

Tekintettel arra, hogy a rendelet tervezet a Dunavarsanyi Ko6zos Onkormanyzati Hivatalban
foglalkoztatott koztisztvisel6kre vonatkozik, és a jogalkotasi torvény, illetve a Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l sz6lo torvény nem ismeri az egylittes vagy kozos onkormanyzati rendelet fogalmat,
ezért Dunavarsany Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének és Majoshaza K6zség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének kiilon-kiilon kell megalkotnia a 1ényegét tekintve azonos tartalmi rendeleteket, az
egységes jogalkalmazas megteremtése érdekében. Dunavarsany Varos Onkormanyzatanak Képviseld-
testiilete a 2015. december 15-ei {ilésén targyal a jelen elbterjesztés mellékletével azonos tartalmu rendelet
megalkotasarol.

A fentiek alapjan javaslom megalkotni a rendeletet.
A rendelet megalkotasa mindsitett tobbséget igényel.
Az el6terjesztést targyalta:  Pénziigyi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag

Az eloterjesztést készitette:  dr. Kiss Istvan szervezési és dnkormanyzati osztalyvezetd

Majoshaza, 2015. december 10.

Kis Gabor
polgarmester

Az eléterjesztés torvényes:

dr. Szilagyi Akos
jegyzo



1. szamu melléklet

Majoshaza Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2015. (XII. ..) 6nkormanyzati rendelete

a Dunavarsanyi K6zés Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k
2016. évi illetménykiegészitésérol

Majoshaza Kézség Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a kdzszolgalati tisztviseldkrél szolo
2011. évi CXCIX. torvény 234.§ (3) bekezdés c) pontjaban és (4) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan a Dunavarsanyi Ko6zos Onkorményzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2016. évi
illetménykiegészitésérdl az alabbi rendeletet alkotja:

1. A rendelet hatalya

1.§ E rendelet hatalya a Dunavarsanyi Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6kre
terjed ki.

2. Azilletménykiegészités mértéke

2.8 A Dunavarsanyi K6zds Onkormanyzati Hivatal felséfokt iskolai végzettségii kdztisztviseldje esetében
a 2016. évben az illetménykiegészités mértéke a koztisztviseld alapilletményének 30 %-a.

3.§ A Dunavarsanyi K6zos Onkormanyzati Hivatal kdzépiskolai végzettségii kdztisztviseldje esetében a
2016. évben az illetménykiegészités mértéke a kdztisztviseld alapilletményének 20 %-a.

3. Zaro rendelkezések

4.§ E rendelet 2016. januar 1. napjan 1ép hatalyba.

Kis Gabor dr. Szilagyi Akos
polgarmester jegyzo

ZARADEK:
A rendelet 2015. december ... napjan kihirdetésre keriilt a helyben szokasos moédon, a hirdetétablara
torténd kifliggesztéssel.

dr. Szilagyi Akos
jegyzo



INDOKOLAS

A kozszolgélati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 234. § (3) és
(4) bekezdésében foglaltak szerint:

w(3) A helyi onkormdnyzat rendeletben egységesen valamennyi felséfoki iskolai végzettségii
koztisztviselonek a tdargyévre illetménykiegészitést dllapithat meg, amelynek mértéke a koztisztviselo
alapilletményének

a) a megyei onkormadnyzatndl, a megyei jogu varosnal legfeljebb 40%-a,

b) kozségi onkormanyzatnal legfeljebb 20%-a,

¢) az a) és b) pontban nem szereplé onkormdnyzatndl legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi énkormanyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat meg
egységesen valamennyi kozépiskolai végzettségii koztisztviselonek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.”

Tekintettel arra, hogy a Kttv. 234. § (3) bekezdése az illetménykiegészités targyévre torténd
megallapitdsara ad felhatalmazast, igy minden évben sziikséges 11j dnkormdnyzati rendelet megalkotasa.
Ennek megfeleléen a Képviselo-testiilet a 2014. november 27-¢i iilésén a korabbi évhez hasonldan a 2015.
évre vonatkozoan is megalkotta a Dunavarsanyi Kozds Onkorményzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok targyévi illetménykiegészitésérdl szoldo onkormanyzati rendeletet, amelyben a felséfoku
iskolai végzettségli koztisztviselok illetménykiegészitésének mértékét a koztisztviselok alapilletményének
20 %-aban, mig a kozépiskolai végzettségli koztisztviselok illetménykiegészitésének mértékét a
koztisztviselok alapilletményének 10 %-aban hatarozta meg.

A Képviseld-testiilet a fenti rendeletet Dunavarsany Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletéhez
hasonldan a 2015. évi koltségvetés targyalasakor feliilvizsgalta, és a 2015. februar 25-ei {ilésén megalkotta
a Dunavarsanyi Kozos Onkormdnyzati Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 2015. évi
illetménykiegészitésérol szolo 9/2014. (XI. 28.) oOnkormanyzati rendelet modositasarol szolo
Onkormanyzati rendeletet, melyben a kdoztisztviselok illetménykiegészitésének mértékét az alabbiak
szerint hatdrozta meg:

c) felséfoku iskolai végzettségii koztisztviseld 2015. évre megallapitando illetménykiegészitésének
mértéke a koztisztviseld alapilletményének 30 %-a,

d) kozépiskolai végzettségli koztisztviseld 2015. évre megallapitandd illetménykiegészitésének
mértéke a koztisztviseld alapilletményének 20 %-a.

Jelen el6terjesztés mellékletét képezd, a koztisztvisel6k 2016. évi illetménykiegészitésérdl szo6lo
rendelet tervezet a 2015. évre megallapitott illetménykiegészitésének mértékét tartalmazza, amely szerint:

c) felséfoku iskolai végzettségii koztisztviseld 2016. évre megallapitandd illetménykiegészitésének
mértéke a koztisztviseld alapilletményének 30 %-a,

d) kozépiskolai végzettségli koztisztviseldé 2016. évre megallapitando illetménykiegészitésének
mértéke a koztisztviseld alapilletményének 20 %-a.

Tekintettel arra, hogy a rendelet tervezet a Dunavarsanyi Ko6zos Onkormanyzati Hivatalban
foglalkoztatott koztisztviselokre vonatkozik, és a jogalkotasi torvény, illetve a Magyarorszag helyi
Oonkormanyzatair6l sz6l6 torvény nem ismeri az egylittes vagy kozos Onkormanyzati rendelet fogalmat,
ezért Dunavarsany Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének és Majoshdza Kozség Onkorményzata
Képviselo-testiiletének kiilon-kiilon kell megalkotnia a 1ényegét tekintve azonos tartalmi rendeleteket, az
egységes jogalkalmazas megteremtése érdekében.



ELOZETES HATASVIZSGALAT

A Jat. 17. §-a szerinti a jogszabalyok el6készitése soran elézetes hatasvizsgalat elvégzésével kell felmérni
a tervezett jogszabaly valamennyi jelentOsnek itélt hatdsat, a szabalyozas varhatdo kovetkezményeit. Az
eldzetes hatasvizsgalat megallapitasai a rendelet-tervezet esetében az alabbiak:

Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai:
Nincs Uj kihatdsa. Az illetménykiegészitéshez sziikséges koltségvetési fedezetet tovabbra is biztositani
kell a mindenkori targyévi koltségvetésben.

Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezményei:
A szabalyozasnak kornyezeti €s egészségiigyi kovetkezményei nincsenek.

Adminisztrativ terheket befolvasol6 hatasai:
A szabalyozas nem eredményez az alkalmazasa soran tobblet adminisztracios terhet.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradiasanak varhaté kovetkezményei:
A Kttv. 234. § (3) bekezdése az illetménykiegészités targyévre torténd megallapitasara ad felhatalmazast,
igy a koztisztviseldk illetménykiegészitésének megallapitdsdra minden évben sziikséges 11j dnkormanyzati
rendelet megalkotdsa. A jogalkotds elmaraddsa esetén a koztisztviselok nem részesiilhetnek
illetménykiegészitésben, illetve ha ennek ellenére mégis illetménykiegészités keriilne kifizetése, ugy az —
jogalap hianyaban — jogellenesen torténne.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
Nem relevans.




	Előterjesztés 2016. évi illetménykiegészítés

